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Westpfalz: Arbeit - Kultur — Leben

Region mit Zukunft
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Mit neuem Selbstbewusstsein die Krafte biindeln

Sonderbeilage gibt Einblick in Aktivitaten des Vereins Zukunftsregion Westpfalz und bietet viele Infos zur Region

Mehr als 500.000 Menschen le-
ben in der Westpfalz, auf einer
Fliche, die groRer ist als das
Saarland. Die Region umfasst
das Pfilzer Bergland mit dem
hochsten Berg der Pfalz, dem
Donnersberg, die Stadt Kai-
serslautern und ihr Umland,
die Westricher Moorniede-
rung und die Sickinger Hohe
im Westen bis nach Zweibrii-
cken und Pirmasens im Siiden,
sowie den westlichen Teil des
Pfdlzerwaldes.

Ausgedehnte Wailder, sanfte
Hiigel und rote Felsen prdgen
das Bild der Region. Jeder kennt
den Pfilzerwald, das grofSte zu-
sammenhdngende Waldgebiet
Deutschlands - ein einzigarti-
ges Stiick Natur und touristi-
sches Highlight der Region. Und
immer noch ist der 1. FC Kai-
serslautern das wichtigste Iden-
tifikationsmerkmal. Die West-
pfalz bietet aber weit mehr als
nur schone Landschaften und
den FCK. Sie hat sich in den ver-
gangenen Jahren erfolgreich zu
einer Region gewandelt, die
nicht nur Vorreiter im Bereich
Digitalisierung sowie wichtiger
Hochschul- und Forschungs-
standort ist, sondern auch
IT/Software-Experten und zahl-
reiche erfolgreiche, internatio-
nal vernetzte mittelstandische
Unternehmen mit besonderen
Kompetenzen im Bereich Ma-
schinenbau und Automotive be-
heimatet.

Besonders das Oberzentrum
Kaiserslautern erlebte in den

Zwei auf einmal: Verein ZRW ver-
leiht Ehrenpreis und Zukunftspreis
des Westpfalz-Awards Seite 3

Mint 1: GroRe Resonanz bei Tagung
in Kaiserslautern Seite 4

Mint 2: Initiativen eroffnen interes-
sante Einblicke in wissenschaftli-
che Welten Seite 5

+Kulturlandschaft Digital”: Sehens-
werte Objekte aus der Region wer-
den auf einer Webseite gesammelt
- und einige in dieser Beilage vor-
gestellt Seiten 6 und 7

Mobilfunk: Westpfélzer Initiative
liefert Impuls zu flachendecken-
dem Ausbau Seite 8

Interview:  Landesinnenminister
Roger Lewentz spricht iiber die
Starken der Westpfalz Seite 9

Jubildum: Industrie- und Handels-
kammer Pfalz feiert 175. Griin-
dungstag Seite 10

Kein Grund fiir Beriihrungsangste:
Chinesische Investoren sind in der
Westpfalz willkommen  Seite 11

vergangenen Jahren einen
sichtbaren Aufschwung, der
sich im Bevolkerungswachstum
iiber die ,magische* 100.000-
Einwohner-Marke hinaus zeig-
te. Der GroRstadtstatus gibt der
Stadt neues Selbstbewusstsein.
Gleichzeitig gibt es viel zu tun,
sowohl in den grofReren Stad-

Auf einen Blick: Die Mitglieder des
Vereins Zukunftsregion Westpfalz
in der Ubersicht Seite 12 bis 14

Im Portrdt: Die neuen Vereinsmit-
glieder Seite 15

Im Portrat: Hotel-Restaurant-Klos-
termiihle in Miinchweiler / G&M
Systemtechnik GmbH in Kaisers-
lautern Seite 16

Im Portrét: Viel Pfalz Verlags- und
Dienstleistungs GmbH in Freins-
heim / Zusammenschluss: HCP
Werbeagentur und Agentur Grau-
wild vereint Seite 17

Interview: Landrat Ralf LeBmeister
sieht groBe Potenziale in der Regi-
on Westpfalz Seite 18

Wettbewerb zur  Existenzgriin-
dung: ,Business + Innovation Cen-
ter” berdt und coacht  Seite 19

Vorbildfunktion: Im Saarland hat
sich ein Netzwerk gegriindet und
dabei genau in Richtung Pfalz ge-
schaut Seite 20

Griindungsversammlung: Neuer

ten, als auch in den ldndlichen
Teilen der Region, die zuneh-
mend mit Abwanderung zu
kdmpfen haben. Besonders das
Thema Fachkraftesicherung
entwickelt sich zu einer immer
groBeren Herausforderung.

Im Jahr 2012 hat sich der Ver-
ein Zukunftsregion Westpfalz

(ZRW) gegriindet, um die Krafte
innerhalb der Westpfalz zu
biindeln, damit diese auch in
Zukunft fiir alle Menschen und
Unternehmen attraktiv bleibt.
Die vorliegende Sonderbeilage
gibt einen Einblick in die Aktivi-
tdten des Vereins ZRW sowie
seiner Mitglieder und infor-

Verein will Kunstschaffende orga-
nisatorisch unterstiitzen ~Seite 21

Im Uberblick: Ausstellungen, Ak-
tionen und ein Nachruf Seite 22

Rheinland-Pfalz-Tag: ZRW und
ZMRN présentieren sich gemein-
sam / Sechstes ,Business Meeting”
bei Kdmmerling Chemie in Pirma-
sens Seite 23

Schone Aussichten lassen
sich in der Westpfalz viele ge-
nieBen, wie beispielsweise
hier bei einem Sonnenunter-
gang im Henschtal.
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miert dariiber, was sich in der
Region bewegt. Dabei reicht das
Themenspektrum von Wirt-
schaftsgeschichten {iber Stand-
ortfaktoren wie etwa die Ver-
sorgung mit schnellen Internet-
verbindungen und guten Aus-
bildungsmoglichkeiten bis hin
zu kulturellen Events. |msw

Soll in der ganzen Westpfalz
storungsfrei moglich werden:
mobil telefonieren. roto: PauL
MAURICE/STOCK ADOBE.COM

Herausgeber: Medien Union GmbH
Ludwigshafen

Verlag: RHEINPFALZ Verlag und Druckerei
GmbH & Co. KG, Amtsstr. 5 - 11, 67059 Lud-
wigshafen, Postfach 21 11 47, 67011 Lud-
wigshafen

Druck: DSW Druck- und Versanddienstleis-
tungen Siidwest GmbH, Flomersheimer Str.
2 - 4,67071 Ludwigshafen

Servicecenter: Telefon: 0631 3701-6600,
Fax: 0631 3701-6601,

E-Mail: servicecenter@rheinpfalz.de
Redaktion: mssw Print-Medien Service
Siidwest GmbH, Kaiser-Wilhelm-Str. 34,
67059 Ludwigshafen, Telefon: 0621 5902-
860, Fax: 0621 5902-880,

E-Mail:  info@mssw-online.de, Christian
Roskowetz (verantw.), in Zusammenarbeit
mit dem Verein Zukunftsregion Westpfalz
Titelgestaltung: Thilo Berst, mssw; Foto:
Christian Hamm; Motiv: ,Tag der Physik” an
der TU Kaiserslautern

Anzeigen: Reinhard Schldfer (verantw.),
Anja Schierle-Jertz

kai_b1_2



Samstag, 24. M&érz 2018

Verein Zukunftsregion Westpfalz

DIE RHEINPFALZ | Seite 3

Ehrungen fiir besondere Leistungen

Verein Zukunftsregion Westpfalz verleiht Ehrenpreis und Zukunftspreis des Westpfalz-Awards

Der Verein Zukunftsregion
Westpfalz (ZRW) sucht Preis-
trager: In diesem Jahr werden
sowohl der Ehrenpreis als auch
der Zukunftspreis des West-
pfalz-Awards verliehen. Fiir
beide Auszeichnungen koén-
nen bis 7. Mai Vorschldge beim
ZRW eingereicht werden.

Mit dem Westpfalz-Award wer-
den Biirger oder Institutionen
geehrt, die sich besonders fiir
die Westpfalz engagieren. Die
Auszeichnungen wurden erst-
mals 2016 vergeben.

Den Ehrenpreis, der nur alle
zwei Jahre verliehen wird, kén-
nen Personen bekommen, die
sich seitlangerem besonders fiir
die Region einsetzen oder die
AuRergewohnliches fiir die Re-
gion geleistet haben. Das kon-
nen Leistungen im wirtschaftli-
chen, sozialen, kulturellen oder
gesellschaftlichen Bereich sein.

Verliehen wird der Ehren-
preis beim Ball der Wirtschaft
der Wirtschaftsjunioren Kai-

serslautern (siehe Zur Sache).
Der Preistrdger erhdlt einen Po-
kal aus Kristallglas, auf dem der
Umriss der Westpfalz hervorge-
hoben ist, eine Urkunde und
1000 Euro. Dieses Geld muss fiir
einen guten Zweck in der Regi-

Westpfalz —

Westpfalz- .

Award

Die Preistrager des Westpfalz-Awards diirfen sich iiber einen ed-

len Pokal freuen.

on gespendet werden. Preistra-
ger im Jahr 2016 war Bernhard
Bauer, Griinder des in Schénen-
berg-Kiibelberg ansassigen Un-
ternehmens Mini Tec. Der Zu-

FOTO: ZRW/FREI

kunftspreis wird jdhrlich verge-
ben. Er geht an Personen, Verei-
ne oder Einrichtungen, die vor
nicht allzu langer Zeit etwas ge-
tan haben, das fiir die Westpfalz

zukunftsweisend oder innova-
tiv ist. ,Hier soll vor allem ein
konkretes Projekt gewiirdigt
werden, wdhrend es beim Eh-
renpreis um eine langjdhrige
Leistung geht“, erklart Arne
Schwabel, der beim Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz fiir das
Projektmanagement  verant-
wortlich ist.

Auch beim Zukunftspreis gibt
es Pokal, Urkunde und 1000 Eu-
ro, und auch hier muss das
Preisgeld gespendet werden.

Uberreicht wird der Zukunfts-
preis bei der Mitgliederver-
sammlung des ZRW am 28. No-
vember. ,Die Preistrdger miis-
sen kein Mitglied des ZRW sein“,
so Schwadbel. Auch kénne jeder
potenzielle Preistrager vor-
schlagen, Eigenbewerbungen
seien ebenfalls moglich. Uber
die Vergabe entscheidet das
ZRW-Kuratorium, dem 39 Ver-
treter aus Wirtschaft, Politik,
Verbdanden und Vereinen ange-
héren. [ann

Zur Sache: Ball der Wirtschaft

Die Wirtschaftsjunioren Kai-
serslautern richten am Samstag,
22. September, den dritten Ball
der Wirtschaft aus. Erstmals
wird im Verkaufsraum der Tor-
pedo-Garage, der Mercedes-
Vertretung im Altenwoog, ge-
feiert.

Anlass des ersten Balls der
Wirtschaft war das 50. Jubilaum
der Wirtschaftsjunioren Kai-
serslautern im Jahr 2014. Da der
Ball guten Anklang fand, be-
schloss man, zukiinftig alle zwei
Jahre zu feiern. Beim Ball 2016
wurde erstmals der Ehrenpreis
des Westpfalz-Awards verlie-

Der Verein
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Dre-Regjonrveweqgen

Machen Sie mit,

B\

hen. Das wird auch beim dies-
jahrigen Ball der Fall sein.

Die ersten beiden Bille fan-
den im Festsaal des Garten-
schaugeldndes statt. In der Tor-
pedo-Garage sei mehr Platz, zu-
dem wiirden die Rdume kosten-
los zur Verfiigung gestellt, sagt
Robert Kautsch, einer der Orga-
nisatoren. Am festlichen Rah-
men und am Ablauf des Balls
der Wirtschaft solle sich nichts
dndern. Kautsch verweist da-
rauf, dass man noch an Sponso-
ren fiir den Ball interessiert sei.
Der Verkauf der Eintrittskarten
werde im April beginnen. |ann

o+ ZukunftsRegion
Westpfalz

unsere Region

Die Westpfalz umfasst die drei kreis-
freien Stadte Kaiserslautern, Pirma-
sens und Zweibrlcken sowie die vier
Landkreise Kusel, Donnersbergkreis,
Kaiserslautern und Stidwestpfalz.
Diese Landkreise setzen sich aus 23
Verbandsgemeinden mit insgesamt
313 Ortsgemeinden zusammen.

ZukunftsRegion Westpfalz

2012 ins Leben gerufen, fuhrt der Ver-
ein ZukunftsRegion Westpfalz (kurz:
ZRW) Menschen, Unternehmen und
Organisationen aus allen Teilen der
Region zusammen, die sich gemein-
sam fiir die Stérkung der Westpfalz
einsetzen. Aktuell zahlt der Ver-

ein Uber 300 Mitglieder, darunter
Unternehmen, Verbande, Kammern,
Gebietskorperschaften, Einrichtun-
gen aus Wissenschaft und Forschung
sowie Privatpersonen.

werden Sie Mitglied!

Als Verein bieten wir die Plattform,
vorhandene Kréfte der Region zu
biindeln. Wir treten als Impulsge-
ber und Projektkoordinator auf und
schlagen dabei Bricken zwischen
den einzelnen Beteiligten. Wir setzen
auf Synergien im gemeinsamen
Handeln und wollen Herausforderun-
gen kooperativ angehen. Wir fordern
die innerregionale Zusammenarbeit,
um Teamgeist und ein Wir-Gefiihl zu
festigen. Weil wir gemeinsam noch
starker sind.

Nahere Informationen tber den
Verein, unsere Projekte und
Antrage auf Mitgliedschaft unter:

www.zukunftsregion-westpfalz.de

ZukunftsRegion Westpfalz e.V.
BahnhofstralRe 26—28

67655 Kaiserslautern

Tel. (0631) 205 601-10

Fax (0631) 205 601-19
info@zukunftsregion-westpfalz.de

9918307_20_2
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.Mint-Region Westpfalz"” zeigt Flagge

Reprasentanten aus ganz Deutschland haben sich zur Tagung in Kaiserslautern getroffen - Von Resonanz tiberrascht

Berlin, Hamburg - und nun
Kaiserslautern. Nicht die Me-
tropolen des Landes waren
kiirzlich Schauplatz des Stell-
dicheins zahlreicher Mint-
Mitstreiter: Erstmals hatte die
»Mint-Region Westpfalz“ zu
einer Tagung geladen. Von der
Resonanz, die der Veranstal-
tung in Kaiserslautern zuteil
geworden ist, zeigten sich al-
lerdings sogar die Initiatoren
wahrlich iiberrascht.

Die Korber-Stiftung und der
Verein Zukunftsregion West-
pfalz waren Ende Februar als
Veranstalter der Tagung aufge-
treten, die in den Riumen des
Fraunhofer-Instituts fiir Tech-
no- und Wirtschaftsmathema-
tik (ITWM) den genau passen-
den Rahmen hatte. Es war schon
recht ambitioniert, dass sich
ZRW und der Mint-Schiilerfor-
schungsverbund Westpfalz die-
ser grof3en Herausforderung ge-
stellt haben. Noch recht jung,
aber bereits mit einem Wettbe-
werbserfolg bedacht, hat die
»,Mint-Region Westpfalz*“ mit
der Ausrichtung der Tagung
gleich mal Flagge gezeigt.
Appetit wecken auf die Mint-
Facher - das ist zweifelsohne
bitter notig, gleich gar im landli-
chen Raum. Naturwissenschaft-
lichen Nachwuchs zu gewin-
nen, Schiiler, sogar schon kleine
Kita-Besucher fiir die Welt der
Technik und der Zahlen zu be-
geistern, dies hat sich die ,Mint-
Region Westpfalz* auf die Fahne
geschrieben. Und wie gut das in
der Westpfalz auf Anhieb funk-
tioniert hat, zeigt die noch jun-
ge Erfolgsgeschichte der ,Mint-
Region Westpfalz“.
Mint-Region bezeichnet ein
Giitesiegel. Das Projekt Schiiler-
forschungsverbund hat sich
eben dieses Siegel vor Jahres-
frist anheften kénnen. Annd-
hernd 90 Mint-Regionen gibt es
bereits es in Deutschland. Die
Initiative in der Westpfalz hatte
damals, kaum dass sich Hoch-

L ol Rt

War gut besucht: die Tagung der ,Mint-Region Westpfalz” in Kaiserslautern.

schule und Technische Univer-
sitdt, Forschungsinstitute und
Wirtschaftsunternehmen zum
Verbund formiert hatten, an ei-
nem bundesweiten Wettbe-
werb teilgenommen. Der Lohn
der Miihen: Die westpfalzische
Initiative hat sich auf Anhieb als
Mint-Region etabliert.

Initiiert hatte den Forder-
Wettbewerb die Korber-Stif-
tung, eine Einrichtung, die der
Unternehmer Kurt A. Korber
1959 ins Leben gerufen hat und
die unter anderem der Innovati-
onsforderung dienende Projek-
te fordert. Neben vielem ande-
ren unterstiitzt die Stiftung Be-

miihungen um die Nachwuchs-
krafte-Férderung, namentlich
unterstiitzt die Kérber-Stiftung
die sogenannten Mint-Regio-
nen.

Bei dem Wettbewerb waren
42 dhnliche regionale Projekte
vertreten, die sich der Nach-
wuchsférderung in den Sparten
Mathematik, Informatik, Natur-
wissenschaften und Technik
auf die Fahne geschrieben ha-
ben. Die Westpfdlzer hatten
sich an dem erstmals ausge-
schriebenen Wettbewerb betei-
ligt - und waren prompt als ei-
ner von sieben Preistragern da-
raus hervorgegangen. Der ver-

dienter Lohn: Mittel in Hohe
von 30.000 Euro als Anschubfi-
nanzierung sowie die Vermitt-
lung von Know-how: Beratung
und Hilfestellung in Sachen
Mint-Férderung gibt es oben-
drein.

Die zentrale Frage bei der Ta-
gung: Wie ist Mint-Férderung
in der Fldche zu realisieren? Lo-
sungsansdtze, zugeschnitten
aufdenldndlichen Raum, waren
dann auch der rote Faden bei
den Vortrdgen, Prasentationen
und Workshops. Praxis-Bei-
spiele lieferten viele Anregun-
gen, in welche Richtung die Be-
miithungen gehen miissen. |cha

Studien-Attraktivitat erhohen und Chancen ins Bewusstsein riicken

Von Fachkridftemangel ist nicht
erst seit gestern die Rede. Hand-
werk und Industrie klagen
schon seit Jahren dartiiber. Vor
gut einem halben Jahr hat eine
Zahl aufhorchen lassen: Das In-
stitut der deutschen Wirtschaft
Ko6ln hatte im September 2017
einen neuen - traurigen - ,Re-
kord“ gemeldet: Die ,Mint-Ar-
beitskrifteliicke* habe dem-
nach mit knapp 300.000 perso-
nellen Liicken einen Allzeit-
Hochststand erreicht.

Demnach waren - und sind -
nicht-akademische Fachkrifte,
also Facharbeiter, Meister und
Techniker, mindestens ebenso
dringend gesucht wie eben Aka-

demiker auf naturwissenschaft-
lichen Feldern. Als besonders
grof hat das Institut den Bedarf
an [T-Experten angeprangert.
Seit geraumer Zeit schon wird
dieser Entwicklung Rechnung
getragen. In ureigenem Interes-
se unterstiitzen Wirtschaftsun-
ternehmen wie auch Bildungs-
einrichtungen die Bemiihun-
gen, neue Fachkrifte ,,,heranzu-
ziehen“.  Wissenschaftlichen
Nachwuchs gewinnen wollen
die Hochschulen und Fachhoch-
schulen, kompetente Krdfte von
dort am liebsten direkt ver-
pflichten mochten die Unter-
nehmen. Gemeinsam an einem
Strang zu ziehen und zusam-

men verstarkt Nachwuchs zu
rekrutieren, lag da nahe.

Die Strategie besteht im we-
sentlichen aus zweierlei Kom-
ponenten: Zum einen die At-
traktivitit der betreffenden Stu-
dienfdacher zu steigern - etwa
durch ein Plus an Praxisndhe,
durch Praktika bei Firmen, die
interessante Einblicke bieten;
durchaus bei renommierten
,Global Playern*, die sich jun-
gen Leuten 6ffnen. Zum ande-
ren sollen die beruflichen Chan-
cen in den Mint-Bereichen ver-
starkt nach auflen getragen
werden. Die immensen Mog-
lichkeiten nun Schiilerinnen
und Schiilern, aber auch deren

Eltern vor Augen zu fithren und
mithin Interesse zu wecken,
dies wird als bedeutendste Her-
ausforderung betrachtet. Dass
Absolventen aus Mint-Sparten
tiberall gefragt sind, sich ihnen
spannende Betdtigungsfelder
eroffnen, das soll verstarkt nach
auBen getragen und ins Be-
wusstsein kiinftiger Studenten
geriickt werden.

Zusammenschliisse wie der
noch junge Schiilerforschungs-
verbund in Kaiserslautern sind
damit ein bedeutender Schritt
auf dem Weg, den gemeinsa-
men Bemiihungen um die Ge-
winnung von Nachwuchskraf-
ten Struktur zu geben. |cha

FOTO: ITWM/FREI

Mint

Der Begriff Mint ist ein Kunst-
wort. Das Initialwort setzt sich
zusammen aus Mathematik, In-
formatik, Naturwissenschaften
und Technik. Die Mint-Fachbe-
reiche bilden nach herrschen-
der Auffassung in modernen In-
dustriegesellschaften den zen-
tralen wirtschaftlichen Innovati-
onssektor.

Dass sich in den klassischen
Sparten der Naturwissenschaft
(Physik, Chemie, Biologie, Che-
mie) sowie vor allem auf dem
Technik-Sektor zunehmend Be-
tatigungsfelder auftun und im-
mer groRere Bedarfe an akade-
mischen und nicht-akademi-
schen Fachkréften bestehen,
geht bislang nicht einher mit ei-
ner in gleichem MaBe steigen-
den Nachfrage junger Schulab-
solventen nach passenden be-
ruflichen Karrierewegen. Des-
halb haben sich zahlreiche In-
itiativen zum Ziel gesetzt, bei
potenziellen Nachwuchs-Wis-
senschaftlern verstarkt das Inte-
resse an Mint-Studiengéngen zu
wecken. Zielgruppe sind Schii-
ler und mittlerweile sogar auch
schon Kindergartenkinder.

Einige Initiativen verfolgen
zudem dasZiel, den in Deutsch-
land traditionell geringen Anteil
von Mdadchen in den Mint-Fa-
chern zu erhéhen. |cha

kai_b1_4



Samstag, 24. M&érz 2018

Verein Zukunftsregion Westpfalz

DIE RHEINPFALZ | Seite 5

Sternejagd und App-Getiimmel in der Cloud

Mint-Initiativen er6ffnen Kindern und Jugendlichen neue Einblicke in interessante wissenschaftliche Welten

Perspektiven eroffnen, inter-
essante Einblicke in die Welt
von Natur und Technik bieten,
Appetit machen auf mehr: Die
Mitstreiter der Mint-Initiati-
ven lassen sich wahrlich eini-
ges einfallen, um bei jungen
Leuten Lust auf Wissenschaft
zu wecken. Das Ziel ist klar: Es
braucht dringend neue Fach-
leute auf dem Gebiet von Ma-
the und Naturwissenschaften,
Informatik und Technik.

Reichlich frischen Wind hat die
noch junge ,Mint-Region West-
pfalz* in die Bemiihungen ge-
bracht, Schiilerinnen und Schii-
ler fiir die Mint-Felder zu be-
geistern. Das hat auch die Fach-
tagung gezeigt, bei der sich auf
Einladung der Westpfélzer nun
Reprdsentanten von Mint-Re-
gionen aus ganz Deutschland in
Kaiserslautern getroffen haben.
Dabei sind einige Ansitze auf-
gezeigt und konkrete Beispiele
vor Augen gefiihrt worden, wie
Kinder und Jugendliche bereits
friih fiir die Beschdftigung mit
interessanten Themenfeldern
zu gewinnen sind.

Eine Idee ist, Leistung schon
frith zu wiirdigen. Ein Mint -Zer-
tifikat soll jene Schiiler beloh-
nen, die besondere Leistungen
in den betreffenden Fachern
zeigen. Angedacht ist, rhein-

-

land-pfalz-weit Sterne zu ver-
leihen. Bleiben die angehenden
Naturwissenschaftler am Ball
und sammeln fleiBig weiter
Sterne, erhalten sie Auszeich-
nungen. Die gibt’s in mehreren
Stufen. Letztlich soll die Sterne-
jagd auch bei Bewerbungen
helfen kénnen. Schon ab Som-
mer soll das Mint-Zertifikat im
Land umgesetzt werden.

Waihrend die einen schon auf
Sternejagd sind, entdecken an-
dere womoglich erst spater ihre
Leidenschaft fiir die Mint-Wel-
ten. Auf den Weg fiihren kénn-
ten interessante Experimente,
wie sie nicht eben mal so an je-
der Schule vorzufiihren sind. Ei-
gens fiir solche Demonstrati-
onszwecke ist an der Techni-
schen Universitdt Kaiserslau-
tern ein Ausleihkoffer entwi-
ckelt worden. Der Lehrstuhl fiir
Bioverfahrenstechnik hat den
Koffer mit allerlei Gerdt und
Chemikalien bestiickt. Lehrer
konnen den Koffer ausleihen
und damit gemeinsam mit ih-
ren Schiilern experimentieren.
Ein weiterentwickelter Koffer
erlaubt sogar, digitale Anwen-
dungen mit klassischer Natur-
wissenschaft zu verbinden und
Gerdte selbst {iber 3D-Druck zu
erzeugen.

Enthalten die Koffer noch Un-
terrichtsmaterialien und Blat-

.

s G

Beim Experimentieren den
SpaB an Wissenschaft entde-
cken: Was bei ,, Jugend forscht”
schon funktioniert, dient auch
der Mint-Idee. FOTO: HAMM

ter mit Musterlésungen auf Pa-
pier, so nutzt das Projekt ,,Schul-
Cloud“ eine hochmoderne Me-
thode der Lernmittel-Vertei-
lung. Die erfolgt mittels Daten-
Cloud. In der Wolke herrscht re-
ges App-Getiimmel: Zahlreiche
Anwendungen sollen dabei hel-
fen, den Schulunterricht zu mo-
dernisieren. Das Pilotprojekt,
entwickelt vom Hasso-Plattner-
Institut fiir Digital Engineering

und gut 300 Schulen, baut per
Cloud-Computing einen Pool an
Unterrichtshilfsmitteln auf. Er
soll kiinftig einem groRen Nut-
zerkreis zur Verfiigung stehen.
Der Vorteil: Die aufwendige In-
stallation von Programmen ent-
fallt. Die Arbeitsmittel und An-
wendungen werden per Inter-
net bereitgestellt.

Auf Lernmaterialien zum An-
fassen setzt dagegen das Projekt
»,Mint plus“. Jenes Konzept ent-
wickelt hat die Technische
Hochschule Bingen gemeinsam
mit regionalen Partnern. ,,Mint
plus“ bietet aufeinander auf-
bauende Unterrichtsmodule fiir
die Klassenstufen fiinf bis acht.
Das Plus-Format ist schonin der
Testphase: An vier Schulen wer-
den Schiiler vier Jahre lang be-
gleitet. Im Zuge des Konzepts
lernen sie technische und na-
turwissenschaftliche  Phdno-
mene zundchst kennen.

Der praktischen Erfahrung
folgt dann die Vermittlung von
theoretischem Verstdndnis des
Erlebten. Eine Realschule in In-
gelheim hat bereits ein ,,Mint
plus“-Labor. Dieses Labor, bis-
lang noch einzigartig, ist be-
stiickt mit Materialien der Lego-
Education-Serie, die Experi-
mente im normalen Unterricht,
aber auch bei Techniktagen
oder Projektwochen erlaubt.

Auch wenn diese Methoden
zur Nachwuchs-Gewinnung in
den Mint-Fichern recht neu
und die gezielte Férderung des
Interesses in diesem Bereich
dem hohen Bedarf an Fachkraf-
ten geschuldet ist: Bemiihun-
gen, die Attraktivitdt der natur-
wissenschaftlich-technischen
Studiengdnge zu steigern, gibt
es schon viel ldnger. So hat be-
reits vor 25 Jahren der frithere
Leiter des Fraunhofer-Instituts
fiir Techno- und Wirtschafts-
mathematik ITWM, Professor
Helmut Neunzert, die ,,Mathe-
matische Modellierungswoche*
in Rheinland-Pfalz ins Leben ge-
rufen.

Seit 1993 organisiert die TU
regelmdRig zweimal pro Jahr
die sogenannten Felix-Klein-
Modellierungswochen. Mathe-
matisch begabte Oberstufen-
schiiler entwickeln dabei ge-
meinsam mit Referendaren bei
einer Projektwoche in einer Ju-
gendherberge mathematische
Modelle. Dabei gilt es, Lésungen
fiir Problemstellungen zu ent-
wickeln, wie sie in der Industrie,
aber auch im Alltag auftauchen.
Auch diese Projektwochen die-
nen letztlich dem Ziel, Nach-
wuchs-Wissenschaftler fiir ei-
nes der Mint-Facher, in diesem
Falle Mathematik, nachhaltig zu
begeistern. |cha

Weil unsere Experten
ihr Unternehmen
mit der richtigen
Finanzierung voranbringen.

Deutsche Leasing
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Digital Wissen sammeln

Aufruf: Infos zu Kulturlandschaft fiir Webseite ,KuLaDig" gesucht

Umfassende Informationen
ilber Objekte und Elemente
der Kulturlandschaft zu bie-
ten, das ist das Ziel von ,,KuLa-
Dig“. Die Abkiirzung steht fiir
»Kulturlandschaft Digital“, ei-
ne Webseite, die der Land-
schaftsverband Rheinland in
Nordrhein-Westfalen im Jahr
2000 ins Leben gerufen hat
und an der seit dem vergange-
nen Jahr auch Rheinland-Pfalz
offiziell beteiligt ist. Auf dieser
und der folgenden Seite stel-
len wir einige der bereits er-
fassten Objekte vor.

Auf www.kuladig.de sind Infor-
mationen {iber Tiirme, Burgen,
Parks, Naturdenkmadler, Kir-
chen, Brunnen und viele andere
Elemente der Kultur und der
Landschaft zu finden. Bisher
sind es vor allem Objekte aus
Nordrhein-Westfalen.

Seit dem vergangenen Jahr
werden auch Beschreibungen
von sehenswerten und kulturell
bedeutsamen Objekten aus
Rheinland-Pfalz auf die Inter-
netseite gestellt. Der Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
und die Planungsgemeinschaft
Westpfalz wollen dazu beitra-
gen, dass die Westpfalz hierbei
vorneweg geht. Das sei nur
moglich, wenn die vielen an ih-
rer Region interessierten Biirger
ihr Wissen einbrachten, sagt Ar-

jahrlich eine Attraktion.

ne Schwdobel, der beim ZRW fiir
Projektmanagement zustdndig
ist. In Archiven und bei Heimat-
forschern sei sehr viel Wissen
iiber einzelne Objekte vorhan-
den. Dieses solle in digitaler
Form auch anderen zugdnglich
gemacht werden.

Die Prdsentation des gesam-
melten Wissens sei sowohl ein
Beitrag zur Forderung des Tou-
rismus, wie auch von Interesse
fiir die Menschen, die in der Re-
gion leben. Die Bewohner kénn-
ten durch die Plattform und die
damit verkniipfte App Neues
tiber ihre Region erfahren. Dies
trage letztendlich auch dazu
bei, dass man sich starker mit
der Region identifiziert. Zu den

Die Kirschbliite im Japanischen Garten in Kaiserslautern ist all-

ARCHIVFOTO: VIEW

einzelnen Objekten findet der
Interessierte ausfiihrliche Infor-
mationen iiber Geschichte, Be-
deutung und bauliche Beson-
derheiten. Fotos, Videos und
Karten erganzen das Angebot.

Mit Hilfe dieser Informatio-
nen kénnen auch Touren, etwa
fir Wanderer und Radfahrer,
mit interessanten Zwischenzie-
len angereichert werden. Eine
Verkniipfung zu vorhandenen
Outdoor-Apps ist daher ange-
dacht.

Ansprechpartnerin fiir dieses
Thema beim ZRW ist Sonja
Kasprick, Telefon: 0631
20560113, E-Mail:  s.kasp-
rick@zukunftsregion-west-
pfalz.de. |ann

Ein Hotel In
altem Gemduer

Einst lebten Benediktinerim Kloster Hornbach

Das Kloster Hornbach in dem
gleichnamigen Ort nahe der
Grenze zu Lothringen gehort
zu den bekanntesten Bauwer-
ken der Siiddwestpfalz.

Von dem ehemaligen Benedik-
tinerkloster, das 741 vom Bi-
schof Pirminius im damaligen
Ort Gamundias gegriindet wur-
de, sind allerdings nur noch ei-
nige Reste der Konventsgebdu-
de erhalten. Gestiftet wurde der
Bau des Klosters vom Grafen
Warnharius, dessen Familie zu
den Vorfahren der Salier gehort.

Kloster Hornbach entwickel-
te sich zu einem bedeutenden
Kloster, das iiber einen langen
Zeitraum einen hohen wirt-
schaftlichen und kulturellen
Stellenwert hatte. Im 16. Jahr-
hundert war es damit jedoch
vorbei und 1557 wurde der
Klosterstatus aufgehoben.

In dem Gebaude war dann fiir
einige Jahrzehnte eine fiirstli-
che Landesschule unterge-
bracht, danach stand es leer und
verfiel immer mehr. Auch Krie-
ge trugen zur weiteren Zersto-
rung des Klostergebdudes bei.

An der Stelle des Grabes des
Klostergriinders Pirminius, der

Das ehemalige Kloster Horn-
bach wird inzwischen als Hotel

genutzt. FOTO: ZRW/FREI
heiliggesprochen wurde, lief3
die protestantische Landeskir-
che 1957 eine Kapelle bauen.
Ende des vergangenen Jahrhun-
derts wurden auf dem ehemali-
gen Klostergelinde ein Hotel
und ein Museum gebaut. Die
historischen Gebdudereste
wurden in die Hotelanlage inte-
griert. |ann

Ein massiger Fels
aus Buntsandstein

Der Teufelstisch ist ein Wahrzeichen der Region

Der Teufelstisch steht auf ei-
nem Bergriicken im Wald
westlich von Hinterweiden-
thal. Es ist ein Fels aus Bunt-
sandstein, dessen Form an ei-
nen Pilz oder eben an einen
einfiiBigen Tisch erinnert.

In der Region sind Felsen in die-
ser Form hdufiger zu finden,
doch der Teufelstisch ist der
madchtigste. Der Full hat eine
Hohe von zehn bis elf Metern,
die Tischplatte ist etwa 50 Qua-
dratmeter grof8 und drei bis vier
Meter dick. Bis 1999 stand auf
dem Teufelstisch eine sechs Me-
ter hohe Kiefer, die durch ein
Unwetter zerstort wurde. Eine
kleinere Kiefer befindet sich
nach wie vor auf dem Felsen.

Der Teufelstisch ist ein aner-
kanntes Naturdenkmal und ein
Wahrzeichen der Region. Er war
schon einige Male Motiv auf
Briefmarken, und es gibt eine
Sage vom Teufelstisch. Auch als
Kletterfelsen ist der Teufelstisch
bekannt.

Der Teufelstisch ist ein machti-
ger Stein. FOTO: ZRW/FREI

In unmittelbarer Ndhe gibt es
einen etwa drei Hektar groRen
Erlebnispark Teufelstisch unter
anderem mit Riesenrutsche, La-
byrinth, Felsenmeer und einer
Seilbahn. |ann

Nach 142 Stufen ein weiter Blick

Ludwigsturm verdankt Entstehung dem biirgerschaftlichen Engagement

Den Donnersberg, der mit ei-
ner Hohe von 686,5 Metern
iiber dem Meeresspiegel der
hochste Berg des Nordpfilzer
Berglands ist, kennt wohl je-
des Kind weit iiber die Nord-
und Westpfalz hinaus. Und
auch der 27 Meter hohe Lud-
wigsturm, der als Aussichts-
turm auf dem Donnersberg
steht, ist recht bekannt.

Benannt wurde der Ludwigs-
turm, der ein offizielles Kultur-
denkmal ist, nach Kénig Ludwig
IIl. von Bayern. Der hatte den
Turm aber nie besucht. Doch
immerhin war Kénig Ludwig III.
von Bayern im Jahr 1902, als er
noch Prinz Ludwig von Bayern
war, auf dem Ludwigsturm.

Der achteckige Putzbau mit
einem Zinnenkranz wurde auf
Initiative eines Turmbauvereins
errichtet und der Bau mit Spen-
den finanziert. Das war wohl
der Grund dafiir, dass zwar 1842
der Grundstein gelegt und mit
dem Bau begonnen wurde, man
aber nicht besonders weit kam.

Das Turmbaukomitee Lud-
wigsturm sorgte dann dafiir,
dass 1864 erneut ein Grund-

Der 27 Meter hohe Ludwigs-
turm steht auf dem Donners-

berg. FOTO: ZRW/FREI

stein gelegt und der Aussichts-
turm nun doch noch gebaut
werden konnte.

Auch der Erhalt des Ludwigs-
turms ist Vereinen zu verdan-
ken. 1871 war der Ludwigsturm
an das Deutsche Reich {iberge-
ben worden. Als der Ludwigs-
turm 1950 wegen Baufilligkeit
abgerissen werden sollte, ent-
stand der Turmbauverein Dan-
nenfels, der fiir die Restaurie-
rung des Gebdudes sorgte. Das
Land Rheinland-Pfalz sanierte
und restaurierte den Turm 1987
und 2006.

Inzwischen kiimmert sich der
Donnersbergverein, der aus
dem Turmbauverein Dannen-
fels hervorgegangen ist, um den
Ludwigsturm.

142 Stufen fiithren zu einer
Aussichtsplattform des Lud-
wigsturms hinauf, von der aus
man einen weiten Ausblick hat.

Der Turm ist in der Regel
samstags ab 13 Uhr sowie an
Sonn- und Feiertagen ab 10 Uhr
geoffnet. Zu anderen Zeiten
kann man bei der Touristinfor-
mation Dannenfels einen
Schliissel fiir den Ludwigsturm
bekommen. |ann
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Kleinod mitten

In der Stadt

Japanischer Garten im Jahr 2000 er6ffnet

Der Japanische Garten in Kai-
serslautern ist mit einer Fliche
von rund 13.500 Quadratme-
tern einer der grof3ten japani-
schen Gidrten in Europa. Der
1997 gegriindete  Verein
w»Freunde des Japanischen Gar-
tens Kaiserslautern“ hat we-
sentlich zur Entwicklung des
mitten in der Stadt liegenden
Kleinods beigetragen.

Kaiserslautern hat seit 1993 ei-
ne Partnerschaft mit der japani-
schen Stadt Bunkyo-ku. Bei ei-
nem offiziellen Partnerschafts-
besuch in Japan im Jahr 1993
kiindigte der damalige Ober-
biirgermeister Gerhard Piontek
an, dass in Kaiserslautern ein Ja-
panischer Garten angelegt wer-
den sollte. Die Suche nach ei-
nem passenden Geldnde dauer-
te einige Zeit.

Der damalige Leiter des Griin-
flichenamts der Stadt, Volker
Menzel, hatte schlieRlich die
Idee, auf dem Geldnde ,Am
Abendsberg“ einen Japanischen
Garten zu gestalten. Es ist ein
Geldnde mit einer interessan-
ten Geschichte. Urspriinglich
gab es hier einen Steinbruch
zum Abbau von Buntsandstein.
Zwischen 1870 und 1890 kaufte
Kommerzienrat Karl Karcher
das Geldnde und beauftragte
die bekannten Frankfurter
Landschaftsarchitekten  Sies-
mayer, einen Landschaftspark
im englischen Stil anzulegen.
Einige der damals gepflanzten
Bdume sind heute noch im Japa-
nischen Garten erhalten. 1934
wurde Karcher enteignet. In
den folgenden Jahrzehnten

Excellence in seaming

Ein Teehaus aus Japan ist eine
der Attraktionen des Japani-
schen Gartens.  FOTO: ZRW/FREI

wuchs der Park dicht zu. Der Ja-
panische Garten wurde in fiinf
Bauabschnitten angelegt. Im
Jahr 2000, als in Kaiserslautern
die erste Landesgartenschau
stattfand, wurde der erste Ab-
schnitt des Japanischen Gartens
eroffnet.

Das Konzept des Japanischen
Gartens beinhaltet zwei Teich-
gdrten, der eine ist ruhig und
meditativ gestaltet, der andere
ist durch einen zehn Meter ho-
hen Wasserfall gepragt. Schma-
le Wege fiihren in Form eines
Rundparcours durch den Gar-
ten. Ein Zen-Garten, ein Berg-
Garten und ein aus Japan stam-
mendes Tee- und Gdstehaus
sind einige der Elemente des Ja-
panischen Gartens. [ann

PFAFF....
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Nur Reste erhalten

Von der Burgruine Beilstein bei Kaiserslautern ist wenig bekannt

Von der fritheren Burg Beil-
stein sind nur wenige Reste er-
halten, die zum Teil bei Aus-
grabungen entdeckt wurden.
Die Burgruine steht ostlich
von Kaiserslautern auf dem
313 Meter hohen Beilsteiner
Kopf, von dem sie ihren Na-
men hat.

Mehrere markierte und weitge-
hend ebene Wanderwege fiih-
ren zu der Burgruine. Von der
Geschichte der Burg, die nur et-
wa 250 Jahre bestand, ist nicht
allzu viel bekannt. Als Ersatz fiir
dieses fehlende Wissen wurden
im Lauf der Jahrhunderte meh-
rere Mdrchen und Sagen zur
Burg Beilstein erfunden.

Genau genommen stehen auf
dem Beilsteiner Kopf die Reste
von zwei Burgen. Von der ur-
spriinglichen Burg, die Mitte

Sagenumwoben: Die Burgrui-
ne Beilstein dstlich von Kai-
serslautern. FOTO: ZRW/FREI

des zwolften Jahrhunderts er-
baut wurde, sind auf der Ostsei-
te des Felsens, unterhalb eines
Sandsteinplateaus, nur noch ei-
nige Steinreste vorhanden. Es
war die sogenannte Vorburg.
Die Hauptburg wurde 1234 er-
baut. Von ihr sind unter ande-
rem noch Mauerfundamente,
eine Zisterne und ein Torbogen
erhalten.

Die Burg Beilstein war eine
sogenannte Ministerialienburg,
was bedeutet, dass Ministeriale
des Reiches hier lebten. Minis-
teriale waren im Dienst des Kai-
sers stehende Beamte.

Zwischen 1420 und 1455
wurde Burg Beilstein zerstort,
wie, das ist nicht bekannt. In-
zwischen gehort die Burgruine
der Stadt Kaiserslautern. Die
Ruine ist ein Natur- und Kultur-
denkmal. |ann

Ursprung war ein Kloster

Kaiserslauterer Stiftskirche ist dlteste Hallenkirche der Region

Die Stiftskirche in Kaiserslau-
tern gehort zu den bedeu-
tendsten gotischen Kirchen-
bauten in der Pfalz und ist die
dlteste Hallenkirche in der Re-
gion.

Ursprung der Stiftskirche war
ein Kloster des Prdmonstraten-
ser-Ordens, den Kaiser Friedrich
L. im Jahr 1176 nach Kaiserslau-
tern geholt hatte. Um 1250 be-
gannen die Pramonstratenser
mit dem Bau einer dreischiffi-
gen Klosterkirche. Als Erstes
wurde ein Chor errichtet. In
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Ausgezelchnet als attraktiver Arbeitgeber in der Region.

mehreren Abschnitten wurde
weitergebaut und erst im 16.
Jahrhundert waren die Arbei-
ten beendet. Doch auch in spa-
teren Jahrhunderten gab es wei-
tere Erganzungen, so wurde im
18. Jahrhundert der Hauptturm
erhoht.

Wadhrend der Reformation
wurde die Stiftskirche zu einer
evangelischen Kirche. 1818 gab
es in der Stiftskirche ein fiir die
evangelische Kirche der Pfalz
bedeutendes Ereignis: Hier
schlossen sich die Lutheraner
und die Calvinisten zu einer ver-

einigten Landeskirche zusam-
men.

Von der urspriinglichen Klos-
terkirche ist kaum noch etwas
erhalten. Seit 1806 wurden im-
mer wieder Teile abgerissen,
zuletzt 1965 die gotische Sakris-
tei. Auch wurde die Stiftskirche
im 2. Weltkrieg beschddigt.

Heute ist die Stiftskirche die
Kirche der grofSten evangeli-
schen Pfarrgemeinde der Stadt.
Die Kirche wird von vielen Men-
schen besichtigt. Bekannt ist
das Glockenspiel, das tdglich
mehrmals zu héren ist. [ann
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Mobilfunknetz in der Region enger kniipfen

Westpfalzer Initiative liefert Impuls zu flichendeckendem Ausbau - Viele Liicken mit Inlandsroaming zu schlieen

Schwarze Locher? WeiRe Fle-
cken? Wie man es auch nennen
mag, drgerlich ist das Phino-
men ja ohne jeden Zweifel.
Dass im Zuge fortschreitender
Digitalisierung die Mobilfunk-
versorgung nicht an Bedeu-
tung verliert, diirfte unstrittig
sein. Wenn nun das Mobilfunk-
netz in der Region in naher Zu-
kunft enger gekniipft wird, ist
dies das Resultat einer gemein-
samen Initiative der Planungs-
gemeinschaft Westpfalz und
des Vereins ZRW.

Die Bundesregierung will in Sa-
chen digitaler Infrastruktur er-
klartermalf3en an die Weltspitze
preschen. Da gibt es wohl noch
einiges zu tun. In dem Dorfchen
Friedelhausen im Kuseler Land
war vor wenigen Jahren noch
der Datenfluss derart zdh, dass
sich komplexe Internet-Seiten
erst gar nicht aufbauten, Nutzer
beim Surfen zwischenzeitlich
anderweitig Zerstreuung su-
chen konnten. Das hat sich in-
zwischen grundlegend gedn-
dert. Aber: Wer mit dem Smart-
phone auf3erhalb eines lokalen
Netzes agiert und auf Funk setzt,
hat keine Chance.

,Der Breitband-Ausbau wird
ja bereits mit erheblichem For-
dermitteleinsatz von Bund und
Lindern flachendeckend voran-
getrieben®, stellt Arne Schwdbel
fest. Wdhrend aber nun alles
iiber Breitband spreche, passie-
re in puncto Mobilfunk wenig.
»,Dabei liegt im mobilen Bereich
die Zukunft der Internetnut-
zung“, weifd der Projektmanager
des Vereins Zukunftsregion
Westpfalz. Umso drgerlicher sei
es, dass ,man in einigen Teilen
der Region nicht mal verniinftig
mobil telefonieren kann*.

Friedelhausen ist - neben Un-
terjeckenbach und Kappeln - ei-
ner von drei weif3en Flecken im

Kreis Kusel. Weitere finden sich
in der Stidwestpfalz (Wiesbach)
und in Zweibriicken (im Stadt-
teil Wattweiler), auch im Don-
nersbergkreis (Reichtsthal,
Rathskirchen, Rudolfskirchen)
und im Landkreis Kaiserslautern
(Karlstal, Frankelbach und Lang-
wieden). In diesen Orten gibt es
praktisch keinen Empfang. Und
in vielen weiteren ist er denkbar

schlecht.
Dies haben der ZRW und die
Planungsgemeinschaft ~ West-

pfalz bei einer Untersuchung
herausgefunden. Und gehan-
delt: Dass das Thema aufs politi-
sche Tapet kommt, ist einer In-
itiative der Westpfdlzer zu ver-
danken. Den Stein hat iibrigens
der neue Landrat des Donners-
bergkreises, Rainer Guth, ange-
stoBen, wie ZRW-Geschaftsfiih-
rer Hans-Giinther Clev erkldrt.
Beim Mobilfunk-Empfang Ab-
hilfe zu schaffen, sei gar nicht so
schwer - zumindest was die
technische Seite betrifft. Roa-
ming ist das Stichwort. ,Das gibt
es ja schon - etwa beim Notruf*,
erldutert Schwobel. Und es ist
bei Auslandsaufenthalten ja
mittlerweile gang und gdbe. Te-
lefoniert man im europdischen
Ausland, springt der Empfang
zwischen verfiigharen Netzen,
sucht das Gerdt jenes mit der
mutmaRlich héchsten Signal-
starke. Auch zwischen hierzu-
lande bestehenden Netzen ldsst
sich mit SIM-Karten aus dem
Ausland springen. Dass Einhei-
mischen diese Chance verwehrt
ist,hdngtindes an wettbewerbs-
und kartellrechtlichen Hiirden.
Wenn nun die rechtlichen
Hiirden in den kommenden Jah-
ren genommen werden, hangt
dies mit einer Initiative zusam-
men, die Akteure aus der West-
pfalz auf den Weg gebracht ha-
ben. Inlandsroaming soll die Si-
tuation auch in der Westpfalz er-
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Uberall ungestort telefonieren: Kiinftig soll Inlandsroaming den Mobilfunkempfang auch in der
FOTO: STUDIOLAMAGICA/STOCK.ADOBE.COM

Westpfalz verbessern.

heblich verbessern. Zwar sind
die Netzbetreiber bereits dazu
verpflichtet, flichendeckende
Versorgung zu leisten. Sie errei-
chen aber die geforderte Nutz-
eranzahl, indem sie die Stiadte
und Ballungszentren gut aus-

statten. ,Aber noch nicht mal da
ist die Versorgung bei 100 Pro-
zent der Bevolkerung gewdhr-
leistet”, weil3 Clev. Auf dem Weg
dahin hat die Bundesregierung
angekiindigt, fiinf Modellregio-
nen mit neuestem Mobilfunk-

standard auszustatten, um dort
modernste Technologie zu tes-
ten und weiterzuentwickeln. , Es
wadre natirlich schon, wenn wir
von solch einem Projekt profi-
tieren konnten“, hofft Hans-
Giinther Clev. |cha

Bundesregierung verspricht Mobilfunkausbau

Dank der westpfalzischen Initi-
alziindung hat das Thema Mo-
bilfunkversorgung in ldndlich
geprdgten Regionen sogar Ein-
zug in den Koalitionsvertrag der
Bundesregierung gehalten. Dar-
in ist unter der Uberschrift ,,An
die Weltspitze im Bereich der
digitalen Infrastruktur* unter
anderem vereinbart:

LJWir forcieren den Ausbau
der Mobilfunkversorgung (...).
Die Frequenzpolitik und die (...)
Festlegungen der Regulierungs-
behoérde miissen sicherstellen,
dass es zu einer verldsslichen
und liickenlosen Mobilfunkver-

sorgung insbesondere im land-
lichen Raum kommt. Um den
Ausbau in bisher unterversorg-
ten Gebieten wirtschaftlicher
zu machen, wollen wir den Mo-
bilfunkanbietern fiir ein natio-
nales Roaming durch entspre-
chende Anderungen im Tele-
kommunikations- und Kartell-
recht Absprachen erlauben.

Die Lizenzvergabe werden
wir mit Ausbauauflagen kombi-
nieren (...). Es muss die Vorgabe
gelten: Neue Frequenzen nur
gegen flichendeckende Versor-
gung. Denn innovative, zu-
kunftsfihige Mobilitdtsangebo-

te werden gerade fiir Menschen
im landlichen Raum nur mog-
lich sein, wenn eine Versorgung
mit der neuesten Mobilfunk-
technologie (5G) an Bundes-
fernstraBen und in zeitlicher
Perspektive abgestuft auch im
nachgeordneten  Strallennetz
und an allen Bahnstrecken si-
chergestellt ist. (...) Wir werden
bestehende Funklécher und
weil3e Flecken beim Mobilfunk
und mobilem Internet ziigig
schlieBen und dazu mit den
Landern und den Mobilfunkan-
bietern eine bundesweite Ge-
samtstrategie erarbeiten. |cha

Roaming-Fiirsprecher erhebt Stimme in Berlin

Bundestagsabgeordneter Herzog macht sich im Ausschuss ,Digitale Agenda” fiir Thema stark

Den Stein angestof3en hat der
neue Landrat im Donnersberg-
kreis. Thn ins Rollen zu brin-
gen, das hat letztlich der Ver-
ein Zukunftsregion Westpfalz
(ZRW) geleistet. Dessen Bemii-
hungen resultierten auch dar-
in, dass nun ein Fiirsprecher
der Initiative zum Inlands-Ro-
aming an genau der richtigen
Stelle in Berlin seine Stimme
erhebt.

»Wir haben ja schnell gemerkt,
dass da nur auf bundespoliti-
scher Ebene etwas auszurichten
ist“, sagt Hans-Giinther Clev
riickblickend. Also hat der ZRW-
Geschaftsfiihrer mit dafiir ge-

sorgt, das Anliegen an die Abge-
ordneten des Bundestages he-
ranzutragen. Der ZRW und der
Verband Metropolregion
Rhein-Neckar haben die 31
Bundestagsabgeordneten der
Region angeschrieben. Zumin-
dest eine Handvoll habe darauf
reagiert, konstatiert Clev. Einer
aber habe umgehend die Initia-
tive ergriffen und sich gleich an
die Bundesnetzagentur ge-
wandt: Der SPD-Bundestagsab-
geordnete Gustav Herzog hat
Ndgel mit Képfen gemacht und
die Fachleute um Stellungnah-
me zu dem Vorschlag gebeten.
Klar ist seither, dass es nicht
ganz so einfach ist, den ,Schal-

ter umzulegen“ und Roaming -
also das stete Wechseln zwi-
schen den Netzen hin zum je-
weils signalstdrksten - auch im
Inland zu erméglichen. Was da-
bei technisch kein grofSeres
Problem darstellt, birgt rechtli-
che Hiirden.

Trotzdem: Denkbar sei sehr
wohl, die damit verbundenen
kartellrechtlichen Hindernisse
zu iiberwinden. So hatte es in
der Antwort an Herzog gehei-
Ben. Und inzwischen hat sich
einiges getan: Eine deutliche
Willenserkldrung dazu ist im
Koalitionsvertragen der neuen
Bundesregierung festgeschrie-
ben. Gustav Herzog selbst kann

nun an richtiger Stelle darauf
pochen, dass die Ziele weiter-
verfolgt werden. Denn jetzt ist
der Zellertaler Politiker auch im
Beirat der Bundesnetzagentur
angekommen. Der Sozialdemo-
krat sitzt im Ausschuss,,Digitale
Agenda*“ und tibernimmt damit
Mitverantwortung fiir die Breit-
bandversorgung. Dabei soll der
Fokus auch verstdrkt auf die
Funkiibertragung gelegt wer-
den. Herzog verspricht denn
auch, sich in seiner Funktion als
Beirat fiir eine zeitnahe und
kostengiinstige Bereitstellung
von flichendeckendem mobil-
funk- und kabelgebundenem
Breitband* einzusetzen. |cha

Als Mitglied im Verkehrsaus-
schuss macht sich Gustav Her-
zog gern vor Ort ein Bild. Sein
Augenmerk gilt auch verstarkt
der Digitalisierung. FroT0: HAMM
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Heimatpflege im besten Sinne

Interview: Innenminister Roger Lewentz iiber die Unterstiitzung fiir den Verein ZRW und die Stérken der Westpfalz

Die Kompetenzen biindeln,
sich der eigenen Stirken be-
wusst werden und diese auch
nach auflen tragen, gemein-
sam die Zukunft gestalten: In
der Westpfalz wird einiges ge-
tan, um die Region voranzu-
bringen. Auch der Innenminis-
ter von Rheinland-Pfalz, Roger
Lewentz, weifd um ihre Bedeu-
tung.

Herr Minister Lewentz, Ihr Mi-
nisterium unterstiitzt die West-
pfalz in vielfiltiger Weise. War-
um? Mit welcher Zielsetzung?
Von der Stddtebauférderung
iber die Dorferneuerung bis hin
zur Konversion und dem Breit-
bandausbau sind in den vergan-
genen fiinf Jahren {iber 1,5 Milli-
arden Euro in die Westpfalz ge-
flossen. Aber in einer sich ver-
netzenden Welt geht esauch um
handlungsfahige Strukturen, ei-
ne positive Selbst- und Fremd-
wahrnehmung und weiche Fak-
toren. Sichtbar werden, gemein-
sam handeln, wissen, wohin
man will. Das funktioniert in der
Westpfalz, dank dem Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
und vieler engagierter Biirgerin-
nen und Biirger. Ganz konkret
fordert das Innenministerium
den ZRW jahrlich mit 155.000
Euro.

Was erhoffen Sie sich davon?

Fiir gute Projekte gibt es immer
Menschen und Institutionen,
die sich engagieren oder diese

Roger Lewentz, rheinland-
pfélzischer Innenminister
FOTO: MDI RLP/TORSTEN SILZ/FREI

finanziell unterstiitzen. Aber
auch sie brauchen ein Funda-
ment, auf dem sie aufbauen
kénnen. Kurzum, der Verein er-
moglicht, dass diese Projekte
wachsen koénnen. Er bringt Biir-
gerinnen und Biirger zusam-
men, organisiert im Hinter-
grund und hilft, Hiirden zu be-
wadltigen. Er hat den ndtigen
langen Atem und packt unbiiro-
kratisch vor Ort an. Solche Ei-
genschaften tun einer langfristi-
gen Regionalentwicklung gut.

Sie haben auch Einblick in ande-
re Regionen und den Vergleich.

Wo sehen Sie die Westpfalz in
den ndichsten Jahren?

Ich glaube zuerst einmal, dass
die Westpfalz mit dem Verein
Zukunftsregion Westpfalz auf
einem wirklich guten Weg ist.
Einen Vergleich muss niemand
scheuen. Richtung, Tempo und
Motivation ergdnzen sich prima.
Die Region kommt nicht von
ganz oben, aber das wissen alle.
Ich glaube, fiir die Westpfalz gilt
das Motto , Aufholen, Einholen,
Uberholen“. Wenn Wirtschaft,
Verbande, Initiativen und die
politisch Handelnden weiter an
einem Strang ziehen, kann die

Westpfalz noch sehr viel errei-
chen. Es braucht immer Men-
schen, die gemeinsam vorange-
hen. Und das Gute in der West-
pfalz ist, dass niemand darauf
wartet, dass jemand von aufRen
kommt und sagt, was zu tun ist.
Das ist entscheidend. Je mehr
Menschen ihre Region selbst
mitgestalten, umso erfolgrei-
cherist diese letztlich.

Viele wissen gar nicht, welche
Job-Moglichkeiten es in der
Westpfalz eigentlich gibt. Was
kann eine Region dagegen unter-
nehmen?

Ein gutes Beispiel hierfiir ist die
internationale Schule, ein wirk-
licher  Standortvorteil.  Sie
kommt nicht nur den vielen in-
ternational ausgerichteten Un-
ternehmen zugute, sondern
auch den am Nato-Standort
Ramstein beschdftigten ausldan-
dischen Experten. So etwas
kann am Ende ausschlaggebend
seinim Wettbewerb um die bes-
ten Kopfe.

Die Westpfalz ist auch mit den
Hochschulen, Forschungsinstitu-
ten und vielen Unternehmen in
Sachen Digitalisierung schon gut
aufgestellt. Ist das das Zukunfts-
thema der Region?

In puncto Digitalisierung ist die
Westpfalz richtig stark. Wir un-
terstiitzen dabei nach Kraften.
Einerseits unterstiitzen wir mit
dem  Breitband-Kompetenz-
zentrum auch in der Westpfalz

die Kommunen und Landkreise
beim Breitbandausbau durch
Beratung und Férdermittel in
Millionenhéhe, andererseits
setzen wir auch auf Projekte, die
die neuen Kapazitdten nutzen
kénnen. Die ,herzlich digitale
Stadt“ und die ,Digitalen Dor-
fer* zeigen mir, dass sich in der
Westpfalz technisches Know-
how und das Gefiihl fiir das
Sinnvolle und Machbare verbin-
den. Neues muss im Alltag hel-
fen. So hat der Verein ZRW be-
reits frith mit Unterstiitzung des
Landes freie WLan-Angebote in
Innenstddten auf den Weg ge-
bracht und sich zuletzt mit fiir
die Mobilfunkversorgung im
ldndlichen Raum eingesetzt.

Derzeit ist der Begriff ,,Heimat"
in aller Munde. Wie passen inno-
vative Regionalentwicklung und
,Heimat“ zusammen?

Ich personlich verbinde mit dem
Begriff ,,Heimat"“ sehr viel Positi-
ves. Rheinland-Pfalz ist meine
Heimat. Der Rhein, die Mittelge-
birge, die unterschiedlichen Re-
gionen, darunter die Westpfalz.
Die Heimat aktiv weiterzuent-
wickeln, bedeutet fiir mich Hei-
matpflege im besten Sinne. Ge-
nau diese betreibt der Verein
Zukunftsregion Westpfalz. Dort
werden behutsam aus der Regi-
on heraus an den richtigen Stel-
len Verdnderungen herbeige-
fiihrt, damit die Westpfalz auch
in Zukunft lebendig, lebens-
und liebenswert bleibt. |msw

FOTO: STEFAN ENGEL/FREI
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+Wichtiger Partner von Staat und Politik”

Industrie- und Handelskammer Pfalz feiert 175. Griindungsjubildum — Als Selbstverwaltung der Wirtschaft etabliert

Die Institution beruht auf , Ko6-
niglicher Allerhochster Ver-
ordnung“: Bayern-Konig Lud-
wig L. war es, der mit einem Fe-
derstrich den Grundstein fiir
die Handelskammern gelegt
hat. Besagte Verordnung hatte
der Regent im Jahre 1842 erlas-
sen. Im Jahr darauf ist in Kai-
serslautern die Kammer fiir
die Pfalz entstanden. Grund
genug fiir die heutige IHK
Pfalz, den 175. Griindungstag
zu feiern.

Die ersten Ansdtze dazu, eine In-
teressenvertretung von Handel-
und Gewerbetreibenden zu eta-
blieren, gab es schon ldnger. Be-
reits ein Vierteljahrhundert zu-
vor waren Uberlegungen dazu
angestellt worden, die Bemii-
hungen allerdings liefen zu-
ndchstins Leere. Bei der konigli-
chen Regierung stielBen die Pla-
ne auf wenig Gegenliebe. Dies
aber sollte sich dndern: Im Jahr
1842 war der Weg frei: Am 19.
September 1842 erlief Konig
Ludwig 1. die ,Ko6nigliche Ver-
ordnung*, die der Griindung von
zundchst sieben Handelskam-
mern auf bayerischem Hoheits-
gebiet die Bahn ebnete. Bayern
war damit der erste deutsche
Staat, der eine allgemein giiltige
rechtliche Regelung des Han-
delskammerwesens einfiihrte.
Die Daten und historischen
Hintergriinde hat die IHK Pfalz
anldsslich ihres Jubildums zu-
sammengetragen und verof-
fentlicht. Sie widmet ihrer Ge-
schichte auch mehrere Kapitel
in ihrem Magazin und infor-
miert zudem auf ihrer Internet-
prdsenz iiber die eigene Ge-
schichte. Zu entnehmen ist den
Aufzeichnungen, dass sich der
genaue Griindungstag in gut

Domizil ,Haus der Wirtschaft”: Die Industrie- und Handelskam-
mer Pfalz hat ihren Hauptsitz heute in Ludwigshafen. roto: oLi/FrRel

fiinf Wochen jdhrt: Der 30. April
1843 ist das mithin wichtigste
Datum. An jenem Tag des Jahres
1843 hatten sich 15 Kaufleute
und Fabrikanten aus der gesam-
ten Pfalz in Kaiserslautern ver-
sammelt, um ihre Interessen-
vertretung aus der Taufe zu he-
ben.

Der Konig selbst hatte die ers-
ten Mitglieder bestimmt, die
sich zur konstituierenden Sit-
zung im Ratssaal des Stadthau-
ses von Kaiserslautern einge-
funden hatten. Wenn auch die
[HK Pfalz heute ihren Hauptsitz
am Rhein hat, so stand die Wie-
ge doch in der Westpfalz.

Bei der Griindungsversamm-
lung war es laut IHK-Darstel-
lung allererste Amtshandlung

der Griindungsvadter, eine Dan-
kesadresse an den Koénig zu ver-
fassen. Namens des gesamten
pfalzischen Handels- und In-
dustriestandes duBerten die 15
Unternehmer ihre Genugtuung
dariiber, dass sie ihre Interessen
kiinftig gebiindelt wahrnehmen
durften. Damit war der Grund-
stein fiir eine Selbstverwaltung
der Wirtschaft gelegt.

Konig Ludwig I. war es, der
Kaiserslautern als Standort fiir
die Kammer der Pfalz auser-
wadhlt hatte. Das scheint kaum
verwunderlich, war doch die
Westpfalz-Stadt - die in jenen
Tagen gut 8000 Einwohner
zdhlte - Sitz der groten pfalzi-
schen Getreideborse sowie des
Fruchtmarkts. Damit war Kai-

Die erste standige Geschiftsstelle in Ludwigshafen befand sich im

Gasthof ,,Zum Anker”.

serslautern zweifellos ein be-
deutendes regionales Wirt-
schaftszentrum. Auch den Vor-
sitzenden der Versammlung be-
stimmte der Konig selbst. Der
damalige Kaiserslauterer Biir-
germeister Adam Weber wurde
beauftragt, die konstituierende
Sitzung zu fiihren.

Die Kammern verpflichteten
sich dazu, die Regierung in wirt-
schaftlichen Fragen zu beraten.
Gleichzeitig durften sie Anre-
gungen und Ansichten vortra-
gen. Hatte der Konig zundchst
noch alle Belange der Kammer
kontrolliert - vom Sitz der Insti-
tution iiber die Zahl der Mitglie-
der bis hin zur Ernennung der-
selben - so l6ste sich die Interes-
senvertretung der Gewerbetrei-

FOTO: ARCHIV-IHK/FREI

benden in der Folge von staatli-
cher Einflussnahme.

Heute sieht sich die IHK Pfalz
nach eigenem Selbstverstdndnis
als ,,wichtiger Partner des Staa-
tes, fiir den sie im Rahmen der
Selbstverwaltung der Wirt-
schaft eine Vielzahl an Aufgaben
erledigt. Zudem fungiert sie
nach eigener Darstellung als
»,Meinungsfiihrer der regiona-
len Wirtschaft* und sei damit
ein kritischer Partner der Poli-
tik. Vor allem in den vergange-
nen 25 Jahren habe sich die IHK
zunehmend zum Dienstleister
fiir ihre Mitgliedsunternehmen
entwickelt, dies stets mit dem
Anspruch einer effizienten und
wirtschaftlichen Erfiillung ihrer
Aufgaben. |cha

Zum Kammer-Jubilaum fiir vier Touren die Wanderschuhe schniiren

Prominentester Gast war der
erste Mann im Staat: Bundes-
prasident Frank-Walter Stein-
meier hat personlich gratuliert,
als am 19. Mdrz auf dem Ham-
bacher Schloss der Reigen der
Feierlichkeiten zum 175. Jubila-
um begann. Auf die Festveran-
staltung werden nun noch eine
Reihe von Ereignissen folgen,
die die Industrie- und Handels-
kammer Pfalz anldsslich ihres
175-jahrigen Bestehens organi-
siert.

Die IHK Pfalz feiert - und ladt
dazu ein, die Wanderschuhe zu
schniiren. Aus Anlass des Griin-
dungsjubiliums mochte sich
die Kammer mit ihren Gdsten
auf die ,,Spuren der regionalen
Wirtschaft” begeben. Die Wan-
derwege basieren auf den We-
gen, die die RHEINPFALZ mit ih-
rer Serie ,,Wirtschaftswandern*
vorab bereits beschritten hat.
Ergdanzt wird das Wandererleb-

nis zudem durch die gleichna-
mige IHK-App ,Wirtschafts-
wandern“. Diese Anwendung
bietet allerlei Zusatzinfos und
Fotos zu den Wanderwegen.
Seit 19. Madrz ist die App - und
dies kostenlos - im Google Play
Store und im App Store erhdlt-
lich. Der Link findet sich auf der
Jubildumswebseite der Kam-
mer unter www.pfalz.ihk24.de/
ihk-jubilaeum.

Vier Touren sind bis zum
Spdtsommer vorgesehen. Die
erste fithrt zum eigentlichen
Stammsitz der IHK Pfalz in Kai-
serslautern., Die Stadt, der Berg
und die Wissenschaft” lautet
das Motto der Wanderung am
27. April. ,Kein Geschaft auf t6-
nernen FifSen“, ,Von Gerbern
und Schlabbeflickern“ sowie
»Am Eckbach entlang zu famili-
engeprdagten Unternehmern*
sind die drei weiteren Touren
betitelt, die am 4. Mai in Jock-

Erste Station beim Jubildums-
wandern der IHK Pfalz: die
Technische Universitit in Kai-
serslautern. FOTO: HAMM

grim, am 17. August in Pirma-
sens und 31. August im Leinin-
ger Land starten.

Bei allen vier Wanderungen
geht es laut IHK um Wirtschaft.
Jedes Mal allerdings fokussiert
sich das Interesse auf eine an-
dere Branche, und jedes Mal ist
eine andere Region der Pfalz
Schauplatz.

Die Grundidee: Beim ,Wirt-
schaftswandern* verbinde sich
der Pfdlzer Nationalsport Wan-
dern einmal nicht nur mit scho-
nen Landschaften, sondern zu-
sdtzlich mit dem Wissen um
Wirtschaftsgeschichte, so teilt
die Industrie- und Handels-
kammer mit. Jeweils an einem
Freitagnachmittag verbinden
die Teilnehmer eine Betriebs-
besichtigung oder einen Muse-
umsbesuch mit einer kleinen
Wanderung, zum guten Schluss
wird jeweils ein Pfdlzer Imbiss
gereicht. Auf Spuren der pfilzi-

schen Wirtschaft begeben sich
die Wanderer im Jubildumsjahr
erstmals am Freitag, 27. April, in
Kaiserslautern. Treffpunkt ist
dort um 16 Uhr die Technische
Universitit (TU). Die Strecke
fiihrt vom Campus der TU tiber
Waldwege zum Fraunhofer-
Zentrum in der Trippstadter
StraRe. Im Fraunhofer-Institut
heildt Professor Dieter Rom-
bach in seiner Eigenschaft als
Vorstand der ,,Science Alliance*
die Teilnehmer willkommen
und informiert tiber die Ange-
bote der Wissenschaftsallianz
fiir Mittelstdndler. Die nadchste
Etappe fiihrt zum Bremerhof,
wo um 18.15 Uhr zum gemiitli-
chen Beisammensein ins Wald-
haus eingekehrt wird. |cha

INFO

Mehr zum Jubildum und den Wan-
derungen auf der Internetseite
www.pfalz.ihk24.de/ihk-jubilaeum
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Eine andere, gleichwohl angenehme Kultur

Chinesische Investoren sind in der Westpfalz willkommen - Kein Grund fiir Beriihrungsangste

Das Land der Mitte gewinnt
fiir den deutschen Markt zu-
nehmend an Bedeutung. Auch
die Westpfalz profitiert davon,
wobei Geschift mit China kei-
ne Einbahnstrae sind. Die
Volksrepublik ist fiir das Land
Rheinland-Pfalz bereits wich-
tigster Handelspartner in Asi-
en. Und immer mehr chinesi-
sche Investoren entdecken in
der Pfalz durchaus lohnende
Betitigungsfelder.

,Fiir das Exportland Rheinland-
Pfalz gewinnt die Volksrepublik
China, die erneut Deutschlands
Handelspartner Nummer eins
ist, weiter an Bedeutung.“ Diese
Feststellung hat dieser Tage die
Industrie- und Handelskammer
(IHK) fiir die Pfalz getroffen. Sie
stiitzt sich dabei auf Daten des
Statistischen Landesamtes. Die-
se zeigten eine deutliche Zu-
nahme im Import- und Export-
geschaft mit China.

Die IHK betreibt eigens ein
Kompetenzzentrum China. Laut
Anne-Christin Werkshage, in
deren Verantwortungsbereich
das Kompetenzzentrum fallt,
belegen die aktuellen Export-
und Importstatistiken ein
Wachstum im Handel mit den
asiatischen Landern. Die Expor-
te nach Asien sind demnach im

vergangenen Jahr um 5,8 Pro-
zent auf 7,6 Milliarden Euro ge-
wachsen. Zudem wurden laut
Werkshage aus den asiatischen
Lindern 26 Prozent mehr Wa-
ren eingefiihrt als im Vorjahr.
,China ist damit der wichtigste
Partner fiir die rheinland-pfal-
zische Wirtschaft in Asien”, lau-
tet die Feststellung der China-
Expertin bei der IHK Pfalz.

Die Entwicklungen zeigten,
dass China auch fiir die export-
starke Region Rheinland-Pfalz
ein sehr wichtiger Handelspart-
ner sei. Geschatzt 3000 Firmen
sind in Rheinland-Pfalz im Chi-
na-Geschaft aktiv und nutzen
ihre Chancen auf dem chinesi-
schen Markt.

Zu diesen zdhlt der weltweit
agierende Hersteller von Grof3-
ventilatoren, die TLT Turbo
GmbH. Das renommierte Zwei-
briicker Unternehmen ist indes
auch ein Beispiel dafiir, dass
chinesische Investoren in der
Pfalz lohnende Beteiligungen
eingehen. TLT Turbo wird mitt-
lerweile unter einem chinesi-
schem Konzerndach gefiihrt.
Solche Beispiele gibt es einige.
Der einstige Kaiserslauterer
Weltmarktfiithrer fiir Nahma-
schinen, Pfaff, produziert bei-
spielsweise schon seit Jahren
unter chinesischer Agide. Doch
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Wirkt in China: das Unternehmen TLT Turbo. Radialventilatoren
aus der Zweibriicker Schmiede sorgen fiir konstanten Saugdruck
im groBten Stahlwerk Chinas. FoT0: CHRIS ERMKE MEDIA OBERHAUSEN/FREI

nicht nur, dass Konzerne aus
dem Reich der Mitte durch Be-
teiligung an erfolgreichen Un-
ternehmen von sich reden ma-
chen: Auch Griindungen sind zu
verzeichnen. So entsteht der-
zeitin Neubriicke bei Birkenfeld
der ,Oak Garden“. Im ,Eichen-
garten entsteht mit hohem
Aufwand ein groBes Einkaufs-,
Handels- und Bildungszent-
rum, dass chinesische Unter-
nehmer errichten. ,Es gibt da ei-
ne gewisse Grundskepsis chine-

sischen Investoren gegeniiber®,
weill Arne Schwobel. Der Pro-
jektleiter beim Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
kann in dieser Hinsicht jedoch
ebenso beruhigen wie ZRW-Ge-
schdftsfiilhrer ~ Hans-Giinther
Clev. Beide sprechen von einer
angenehmen Unternehmens-
kultur, die den Chinesen eigen
sei. ,Sie agieren zuriickhaltend,
ermoglichen eine sehr gute Zu-
sammenarbeit®, stellt Schwobel
fest. Und: Sie drangten nicht et-

Schreiben Sie mit uns gemeinsam die
Erfolgsgeschichte WIPOTEC weiter!

Unsere Losungen verhelfen Firmen vielfaltigster Branchen zu
mehr Produktsicherheit und Produktivitdt. Den wachsenden Erfolg
gewadhrleisten unsere hochmotivierten Mitarbeiter und innovativste
Maschinen fiir den Weltmarkt.

S —

30 JAHRE WIPOTEC
VON DER REGION IN DIE WELT

Vom Start-up zum Marktfiihrer. WIPOTEC ist eines der global fliihrenden
Unternehmen im Bereich der Wage- und Inspektionstechnologie.
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1
wipotec.com/karriere

.

!
WIPOTEC &

INNOVATION. PASSION. FIRST.

A

wa auf Personalabbau. Oftmals
sei das Engagement sogar mit
einem Plus an Stellen verbun-
den.

Dass Chinesen die Pfalz fiir
sich entdeckt haben, sei nicht
verwunderlich. ,So seltsam es
fiir manchen hier klingen mag:
Die Lage ist vorziiglich. Paris,
Frankfurt, Miinchen, Briissel -
wir liegen mittendrin. Fiir die
Asiaten sind das keine Entfer-
nungen*, erldutert Schwobel.

Das Engagement chinesi-
scher Investoren sei erfreulich,
auch und vor allem, wenn chi-
nesische Unternehmensgriin-
der versuchten, in der Pfalz eine
Firma zu etablieren. ,,Wir moch-
ten sie gewdhren lassen. Es ist
nicht in jedem Fall zu erwarten,
dass sie auch Erfolg haben. Aber
wenn sich einige am Markt eta-
blieren, umso besser”, sagt
Hans-Giinther Clev. Er verweist
in diesem Zusammenhang auch
darauf, dass die Westpfalz fiir
ihre Weltoffenheit bekannt und
auch von daher fiir ausldandi-
sche Investoren ein gutes Pflas-
ter sei. Der Verein Zukunftsregi-
on Westpfalz reagiere darauf
auch mit einer neuen Internet-
prasenz. Diese werde in vieler-
lei Sprachen Informationen fiir
potenzielle Investoren aus dem
Ausland bieten. |cha

9944984_10_1
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ACO Guss GmbH

Adient Components Ltd. & Co. KG

AHB Kaiserslautern Steuerberatungsgesellschaft mbH
Allianz Generalvertretung Volker Weingarth
Almaschu GmbH

Ank Sanitdtshaus und Orthopédietechnik GmbH
Anschiitz Personalmanagement

Antenne Kaiserslautern GmbH

Apoplex medical technologies GmbH

Arnold + Partner | Architekten mbB

Ars publicandi GmbH

Asmus Kamchen Koch Wermke GbR
Autohandelsgesellschaft mbH Georg Rittersbacher
Backparadies Kissel

Basler Versicherungen Bezirksdirektion Kaiserslautern
BB Backservice GmbH

Bernd Hummel Immobilienprojekte GmbH

B&F Consulting GmbH

BS Beck Sicherheitsdienst GmbH & Co. KG
Blickgerecht GbR

BorgWarner Turbo Systems GmbH

Biirgel Wirtschaftsinformationen Martin Kirch KG
Bunkerhill Entwicklungs GmbH & Co. KG
Campus Wellness Sports GmbH

Christine Konig Consulting

Corning GmbH

CP Schmidt Verpackungswerk GmbH & Co. KG
Creativ WERBUNG

Creonic GmbH

Dachdeckerei & Zimmerei Timo Schultz e.K.
damm-solar GmbH

dbfp - Regionaldirektion Matthias Késtner
Demando GmbH

Designstudio Marina Furin

Die Umdenker Medien & Consulting GmbH
dinews

Direktion fiir Deutsche Vermogensberatung

Dr. Beate Kay-Enders Coaching & Mediation

DRB GmbH

DSG Elito GmbH

DSG Service Gesellschaft mbH
EigenARTevents.com

Eklipse - Pink Floyd Tribute Band Kaiserslautern
Empolis Information Management GmbH

entra Regionalentwicklung GmbH

Erwin Schottler bewegt UG

Evangelisches Diakoniewerk ZOAR e.V.
Eventech-Pro Veranstaltungstechnik - Allmang & Kohlmann GbR
Expo Solutions GmbH

FALLOT Versicherungsmakler GmbH

FIRU GmbH

F. K. Horn GmbH & Co. KG

Formart culture e.K.

Francisco Rivera Campos FRC Personalservice
Freudenberg

Fuchs Lubritech

G & G Medien Siidwestpfalz GmbH

G&M Systemtechnik GmbH

General Dynamics European Land Systems-Germany GmbH

Gefettete Eintrége: Neue Vereinsmitglieder

VEREIN ZUKUNFTSREGION

. ZukunftsRegio
Westpfalz

Goldbeck Siidwest GmbH NL Rhein-Neckar

Grasta GmbH

Hartel und Mally Steuerberatungsgesellschaft mbH
HCP Grauwild GmbH

Hegerguss GmbH

Heinlein Consult

Hof Ritzmann GmbH & Co. KG

Holzland Apotheke

Holz-Tromsdorf GmbH

Hopmeier & Stegner Partnerschaft

Hotel Pfélzer Hof Restaurant GmbH

Hotel-Restaurant Klostermiihle KG
Hotel-Restaurant Kunz GmbH & Co. KG

Human Solutions GmbH

ICP Ingenieurgesellschaft Prof. Czurda und Partner mbH
Idea meets market

1G Bauplan GmbH

Ingenieurbiiro Klages

Ingenieure fiir Stadtebau und Architektur (ISA)

Insiders Technologies GmbH

Institut fiir Veranderungsmanagement, Unternehmensentwicklung und Trainer

International School Westpfalz

i0-Plan

IWA GmbH

Jakob Becker GmbH & Co. KG

John Deere GmbH & Co. KG

JP) Beratung und Vertrieb

Junge Software GmbH

Kanzlei Konopatzki & Rudloff

Kanzlei Wolfgang Proser

Kanzlei Rohrenbeck

Karl Otto Braun GmbH & Co. KG

Karlsberg Brauerei GmbH

Kerker Druck GmbH

Kinder- und Jugendtherapiezentrum (KJTZ)
Kirsch Veranstaltungstechnik

KL Outdoor Fun und Tourismus GmbH
Klaus Backes GmbH Maschinen- und Werkzeugbau
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ESTPFALZ: DIE MITGLIEDER

K-Net Telekommunikation GmbH

Kommerling Chemische Fabrik GmbH
Kreissparkasse Kaiserslautern

Kreissparkasse Kusel

Kreissparkassee St. Wendel

Landesbank Saar (SaarLB)

Langhammer GmbH

Lapport Unternehmensberatung GmbH

L. A. U. B. Ingenieurgesellschaft mbH

Losch’s Fruchtsafte GmbH & Co. KG

Losi Getriebe-Steuerungen-Hydraulik GmbH
Lutrina Klinik

MagSoft Computer und Software

MaTelSo GmbH

MaTricks Marketing GmbH

Metzgerei Heinrich Huber

Michael Frits Messen-Ausstellungen-Events
MiniTec GmbH & Co. KG

Mobotix AG

MLP Finanzdienstleistungen AG, Geschaftsstelle Ludwigshf. |
MP Beteiligungs-GmbH (Recaro-Group)

MRK Media AG

Neue Horizonte Coaching

Ofiara Metzgerei Partyservice

Oliver Blauth Biiro fiir Design

Okumenisches Gemeinschaftswerk Pfalz GmbH
Pallmann GmbH

Park & Bellheimer Brauereien GmbH & Co. KG
Paulusresult GmbH

Peschla + Rochmes GmbH

Peter Kaiser Schuhfabrik GmbH

Pfaff Industriesysteme und Maschinen GmbH
Pfalzischer Merkur

Pfalzischer Plakatanschlag J. Schmidt GmbH & Co. KG
Pfalz-bewegt.de

Pfalzwerke AG

Préventionscenter Dannenfels

PRE GmbH

Pri-Me Printservice Medienservice

Pro Stidwest GmbH & Co. KG

PS:CHIPS GmbH

PS Immobilien GmbH

Rechtsanwalt Norbert Kramer

Rechtsanwélte Fuhrmann

Rechtsanwiélte Scheidel + Scheidel

RFP Steuerberatung GmbH
Rheinland-Pfalzische Rundfunk GmbH & Co. KG
Rheinpfalz Verlag und Druckerei GmbH & Co. KG
Robot Makers GmbH

Rolf Dindorf Training & Beratung

Rolf Schmiedel Verlag

RTS GmbH

SCHAUMLOFFEL engineering

schoen + sandt machinery GmbH

Schottlers Genussreich

Schreinerei Lothar Schmitt GmbH

Schuster & Sohn KG

Schutzschmiede

Sefrin & Partner Unternehmensberatung

Sensitec GmbH

SOS Service Werbemittel GmbH
Sparkasse Donnersberg

Sparkasse Stidwestpfalz

Stadtsparkasse Kaiserslautern

Stileben GbR

Stolz Computertechnik GmbH

SWK Stadtwerke Kaiserslautern Versorgungs AG
Tailor & Partner Werbeagentur

teckpro Software Solutions GmbH
TECNALYS PRO GmbH

Terex Cranes Germany GmbH
Thornconcept

TLT-Turbo GmbH

TSG Gastro Unterschiedlich

TWP Treuhand Westpfalz GmbH

UPLink IT GmbH

Van Service Di Liberto

VWD Vereinigte Wirtschaftsdienste GmbH
VIACTIV Krankenkasse

VIA OUTLETS Zweibriicken

VielPfalz Verlags- und Dienstleistungsgesellschaft
Volker Barth Consult GmbH

Volksbank Glan-Miinchweiler eG
Volksbank Kaiserslautern eG

Vollack GmbH & Co. KG

VR-Bank Stidwestpfalz eG Pirmasens-Zweibriicken
VSI GmbH

wamedia IT Concept

Wasgau Produktions & Handels AG
Wattwerk Energiekonzepte S.A. & Co. KG
Westpfalz Klinikum GmbH

Werk-plan Architekten und Stadtplaner
Wipotec GmbH

Wirtschaftspriiferkanzlei Dr. Sauer

Xi‘an Typical Europe GmbH

Zimmer Hochbau-Tiefbau GmbH
ZREALITY GmbH

GRAFIK: DOSTAL | QUELLE: ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ E.V. (STAND: 1. MARZ 2018) | FOTOS: RAINER STURM/PIXELIO, AGENTUR FUR ARBEIT, DPA (4)
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VEREIN ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ:

INSTITUTIONEN | VEREINE | VERBANDE

1.FCKe.V.

Agentur fiir Arbeit Kaiserslautern-Pirmasens

BIC Kaiserslautern

Bundesverband Mittelstandischer Wirtschaft e.V. (BVMW)
Biindnis Zweibriicker Wirtschaft

Caritasverbund fiir die Diozese Speyer e.V.

CVIM Pfalz e.V.

DRK Kreisverband Kaiserslautern-Land e.V.

DRK Rettungsdienst Westpfalz gGmbH

Donnersberger Kelten e.V.

Europa Direkt Informationszentrum Kaiserslautern
Evangelische Arbeitsstelle Bildung und Gesellschaft
Golf-Club Pfélzerwald e.V.

Handwerkskammer der Pfalz

Industrie- und Handelskammer fiir die Pfalz (IHK)

Institut fiir pfalzische Geschichte und Volkskunde und Pfalzbibliothek
Internationaler Bund RLP-Saarland e.V. (IB)

Japanischer Garten Kaiserslautern e.V.

Jeunesses Musicales Landesverband RLP

KL-Connect e.V.

Kreishandwerkerschaft Westpfalz

Lebenshilfe Westpfalz e.V.

Moosalbtaler Blasmusik e.V.

Museum Pfalzgalerie Kaiserslautern (MPK)

Pfalztheater Kaiserslautern

Pfalzischer Verein fiir Soziale Rechtspflege Kaiserslautern e.V.
Pirmasens Marketing e.V.

Planungsgemeinschaft Westpfalz (PGW)

Polizeiprasidium Westpfalz

Sportbund Pfalze.V.

TSG 1861 Kaiserslautern e.V.

Verein der chinesischen Unternehmen in Deutschland e.V.

Verein zur Forderung des Schienenverkehrs in und um Zweibriicken e.V.

Verkehrsverbund Rhein-Neckar (VRN)

Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie RLP e.V.
Werbegemeinschaft ,Kaiser in Lautern” e.V.
Wirtschaftsforderungsgesellschaft Kaiserslautern (WfK)
Wirtschaftsforderung Pirmasens

Wirtschaftsjunioren Kaiserslautern

ZAK Zentrale Abfallwirtschaft KL
ZSPNV-Rheinland-Pfalz Siid

DIE MITGLIEDER

ZukunftsRegion
Westpfalz

GEBIETSKORPERSCHAFTEN

Bezirksverband Pfalz

Landkreis Donnersbergkreis

Landkreis Kaiserslautern

Landkreis Kusel

Landkreis Stidwestpfalz

Ortsgemeinde Hermersberg

Stadt Kaiserslautern

Stadt Kirchheimbolanden

Stadt Kusel

Stadt Pirmasens

Stadt Rockenhausen

Stadt Zweibriicken

Verbandsgemeinde Baumholder
Verbandsgemeinde Bruchmiihlbach-Miesau
Verbandsgemeinde Dahner Felsenland
Verbandsgemeinde Eisenberg
Verbandsgemeinde Enkenbach-Alsenborn
Verbandsgemeinde Gollheim
Verbandsgemeinde Kusel-Altenglan
Verbandsgemeinde Landstuhl
Verbandsgemeinde Lauterecken-Wolfstein
Verbandsgemeinde Oberes Glantal
Verbandsgemeinde Otterbach-Otterberg
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach
Verbandsgemeinde Waldfischbach-Burgalben
Verbandsgemeinde Weilerbach
Verbandsgemeinde Winnweiler
Verbandsgemeinde Zweibriicken-Land

WISSENSCHAFT | BILDUNG

Deutsches Forschungszentrum fiir Kiinstliche Intelligenz (DFKI) GmbH

Fraunhofer IESE
Fraunhofer ITWM

Hochschule Kaiserslautern

Institut fiir Technologie u. Arbeit e.V. (ITA)
Institut fiir Verbundwerkstoffe GmbH

Lehrstuhl fiir Virtuelle Produktentwicklung (VPE)

Max-Planck-Institut fiir Softwaresysteme
Science Alliance e.V.
Technische Universitat Kaiserslautern

Gefettete Eintrédge: Neue Vereinsmitglieder

GRAFIK: DOSTAL | QUELLE: ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ E.V. (STAND: 1. MARZ 2018)
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Steuerspezialisten und Kreative

Die neuen Mitglieder des ZRW zeigen sich gut aufgestellt und spiegeln die fachliche Vielseitigkeit der Region wider

Das Ingenieurbiiro Schaum-
loffel Engineering wurde 1997
von Diplom-Ingenieur Peter
Schaumloffel gegriindet. Fach-
ingenieure fiir Energieeffizienz
bieten im kompetenten Team
Fachleistungen rund um Wohn-
gebdude und Nicht-Wohnge-
bdude. Das Leistungsspektrum
umfasst EnEV-Nachweise
(Energieeinsparverordnung)
fiir Neubauten und Bestandsge-
bdude, die Erstellung von Ener-
gieausweisen und die Beantra-
gung verschiedener Férdermit-
tel. Fiir Unternehmen und Kom-
munen erstellt das Biiro Ener-
giekonzepte und Energie-Au-
dits. Ergdnzend zum Ingenieur-
biiro verfiigt Peter Schaumloffel
iiber zwei 6ffentliche Bestellun-
gen als Gutachter fiir Schiden
an Gebduden und fiir die ener-
getische Bewertung von Wohn-
und Nicht-Wohngebduden.

Die Schutzschmiede in Kai-
serslautern bietet als Versiche-
rungsmaklerbiiro individuelle
Losungen fiir Versicherungs-
nehmer. Geschdftsinhaber Pat-
rick Miiller, Fachwirt fiir Versi-
cherungen und Finanzen, und
sein junges Team betonen die
analytische Zusammenarbeit

mit ihren Kunden. Haftpflicht-
versicherung,

Rechtsschutz,

Kraftfahrzeugversicherung,

Vorsorge-Versicherungen und
Versicherungen rund um das ei-
gene Heim sowie den eigenen
Betrieb stehen im Portfolio. Mit
Kenntnissen um das weite An-
gebot an Versicherungen und

Versicherungsanbietern zeigt
sich die Schutzschmiede den
Menschen der Region verpflich-
tet.

Die Steuerberatungsgesell-
schaft Hartel und Mally eroff-

nete im Mai einen neuen Stand-
ort im PRE-Park Kaiserslautern.
Die Kanzlei hat sich hohen Stan-
dards in der Digitalisierung ver-
schrieben und bietet mithilfe
digitaler Losungen bestmogli-
chen, auch standortunabhangi-
gen Service. Die digitale Buch-
fiihrung gewahrleistet sowohl
den Unternehmen, als auch der
Kanzlei jederzeit einen schnel-
len Zugriff auf die relevanten
Zahlen und Daten. Ein weiteres

FOTO: KONIG

Fachgebiet ist die digitale Perso-
nalakte im Bereich des Perso-
nalwesens. Fiir ihr Qualitdtsma-
nagement ist die Kanzlei seit
2013 zertifiziert. Mit mehr als
1500 Mandanten zdhlt sie zu
den gréReren Steuerberatungs-
kanzleien in der Westpfalz.

Die RFP Steuerberatung bie-
tet an vier Westpfalzer Standor-
ten Unterstiitzung. Die Steuer-
fachberater und Wirtschafts-
priifer beobachten die sich

stindig vollziehenden Ande-
rungen im umfassenden Steuer-
und Abgabenrecht. RFP steht
seinen Klienten sowohl bei
Steuerfragen als auch bei der
Planung individueller Angele-
genheiten der Unternehmens-
zukunft zur Seite. Die Leistun-
gen reichen von der Steuerbera-
tung iber die Erstellung von
Jahresabschliissen bis hin zu
Griindungsberatung, Wirt-
schaftspriifung, Unterneh-
mensberatung und mehr.

Unter dem Motto ,Uber die
Grenzen des Machbaren hin-
aus*“ stellt sich die Firma Creativ
Werbung in Kaiserslautern
stets neuen Herausforderungen
und setzt MaR3stdbe im Digital-
und Kunstdruck sowie in der
Messebebilderung. Die Werbe-
agentur ist seit dem Jahr 1989
erfolgreich am Markt vertreten.
Mit Digitaldrucken im Groffor-
mat Trendsetter, ist der Blick
immer in die Zukunft gerichtet.
Mitarbeiter in den Bereichen
Design, Produktion, Weiterver-
arbeitung und Montage verant-
worten ein umfangreiches Leis-
tungsspektrum und decken
mittlerweile samtliche Diszipli-
nen und Dienstleistungen rund
um den werbetechnischen Be-
reich ab. |kén

TLT-Turbo
a company of () POWERCHINA

Die TLT-Turbo GmbH entwickelt und fertigt erstklassige
industrielle Ventilatoren. Wir stehen fir Qualitét im
Engineering, bei kundenspezifischen Lésungen, im
Projektmanagement und in der Systemkompetenz.

Die TLT-Turbo liefert seit Jahrzehnten anspruchsvolle Bewetterungs-

anlagen in viele Bergbauregionen der Welt.

Unsere Axialventilatoren mit Laufschaufelverstellung (hydraulisch

im Betrieb oder manuell im Stillstand) sowie unsere

Radialventilatoren sind speziell fur die dynamischen Betriebs-

bedingungen im Bergbau konzipiert.

Leidenschaft fiir Losungen . Erstklassig . Weltweit

Lésungen von TLT-Turbo sind héufig in Projekten anzutreffen, bei denen es
besonders anspruchsvoll wird. Ein paar prominente Beispiele:

das Beluftungssystem des neuen Gotthard-Basistunnels in der Schweiz

die Ventilatoren der Hauptbewetterung eines grofien deutschen

Salzbergwerks

der leiseste Windkanalventilator der Welt fir die deutsche Luft- und

Raumfahrtindustrie
die leistungsstédrksten Ventilatoren fur die weltweit gréfite Sinteranlage
in Shanghai
die Hauptgrubenbewetterungsanlage fur das gréite Kupferbergwerk
in Europa

TLT-Turbo GmbH

Aus unserem Bereich Mining bieten wir weltweit Ventilatoren,

Komponenten, Systemlésungen und Service fur die Bewetterung

von Bergwerken an. Von Ventilatoren fur die Sonderbewetterung

bis hin zu kundenspezifisch entwickelten Systemen fir die Haupt-

bewetterung in Verbindung mit Wetterkihl- oder Heizsystemen.

Antriebsleistungen von 10 Megawatt pro Ventilator und Baugréfien

von 5 Metern und mehr sind keine Seltenheit.

GleiwitzstraBe 7 . 66482 Zweibricken . Telefon: +49 6332 808-0 . www.tt-turbo.com

9940986_10_1
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Mit Vereinszielen identifizieren

Hotel-Restaurant Klostermiihle fiihlt sich der Region verbunden und ist deshalb dem ZRW beigetreten

Das Hotel-Restaurant Kloster-
miihle in Miinchweiler an der
Alsenz, Neumitglied des Ver-
eins Zukunftsregion West-
pfalz, ist ein modernes Haus
mit langer Geschichte. Gefiihrt
wird es von Familie Jennewein.

,Wir finden, das ist eine tolle Sa-
che®, sagt Erik Jennewein, der
das Haus mit seiner Ehefrau Vi-
olaine seit 2016 in zweiter Ge-
neration fiihrt, iber die Ver-
einsmitgliedschaft. ,Wir befin-
den uns ja selbst in der West-
pfalz, und die sollte nicht unter-
schdtzt werden*, bricht er eine
Lanze fiir die Region. Fiir ihn
steht es nicht in Frage, dass die
Westpfalz fiir Einheimische und
Auswadrtige viel zu bieten hat,
was nach seiner Ansicht nach
innen und nach auf8en bekann-
ter gemacht werden sollte.

Aus diesem Grund ist die
Klostermiihle dem ZRW beige-
treten, denn: ,Wir identifizie-
ren uns mit den Vereinszielen.
Die Region Westpfalz kann
durch die Zusammenarbeit mit
den anderen Mitgliedern und
durch intensive Kommunikati-
on profitieren, fihrt er fort.
SchlieBlich lebe diese Initiative

vom Austausch und vom Mit-
einander. ,,Es geht darum, aktiv
an den Vereinszielen mitzuar-
beiten.“

Das gelingt der Familie ohne-
hin schon seit geraumer Zeit. Sie
hat die ehemalige Getreide-
miihle, die im zwdlften Jahr-
hundert erstmals erwdahnt wur-
de, von den 1990er-Jahren an zu
einem  Drei-Sterne-Superior-
Haus gemacht, deren Attribute
von Urlaubern, Geschaftsrei-
senden und GeniefSern ge-
schdtzt werden. Die Lage am
Rande des Donnersbergmassivs
inmitten herrlicher Natur, die
Freizeitmoglichkeiten in der
Umgebung, ein parkdhnliches
Geldnde, durch das das Fliiss-
chen Alsenz flie8t, und nicht zu-
letzt die feine Restaurantkiiche
machen den Betrieb aus. Fri-
sches Gemiise und Krauter
steuern die Schwester des
Hausherrn, Carla Jennewein,
und Anne Faber aus ihrem eige-
nen Betrieb , Fraulein Lenz* bei.

Fiir Gaste von weiter aufSer-
halb ist das Hotel aufgrund sei-
ner guten Verkehrsanbindung
attraktiv. Zwei Autobahnen, ei-
ne BundesstraBe und ein Bahn-
haltepunkt machen es einfach

e s T
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Landlich-beschauliche Lage: Die Klostermiihle in Miinchweiler an der Alsenz, eine mi

Hofanlage, ist seit 90 Jahren im Besitz der Familie Jennewein.

erreichbar. Zum Ubernachten
stehen 24 modern ausgestattete
Zimmer zur Verfiigung und fiir
Tagungen kénnen zwei Riume
oder der ausgebaute Miihlen-
speicher mit der entsprechen-
den Technik genutzt werden.
Gefeiert und geheiratet werden

kann in der Klostermiihle mit
ihrem parkdhnlichen Garten
selbstredend auch.

Erik Jennewein, der ebenfalls
den landwirtschaftlichen Be-
trieb leitet, will das Haus wei-
terhin fiir die Zukunft risten.
,Wir sind dabei, einen Master-

ttelalterliche
FOTO: MEYER/FREI

plan fiir die nachsten 15 Jahre zu
erstellen“, erzdhlt er. Wichtig ist
ihm dabei auch, dass der 25-
kopfige Personalstamm mit
Herzblut bei der Sache ist.
,Wenn unsere Mitarbeiter be-
geistert sind, sind es die Gdste
auch®, ist er sich sicher. |Imo

Hochmoderner Standort bedient europaweite Anfragen

Die G&M Systemtechnik GmbH ist ein innovativer Partner fiir die moderne Haus- und Gebadudetechnik

Die G&M Systemtechnik GmbH
in Kaiserslautern baut Kompo-
nenten fiir die moderne Haus-
und Gebdudetechnik. Durch
kreative Neuerungen der Bau-
teile, die innerhalb der hausei-
genen Entwicklungsabteilung
entstehen, tragt das Unterneh-
men mit innovativen Losun-
gen zur okologischeren Nut-
zung der Energie bei.

In zeitgemdRen Heizsystemen,
Klimaanlagen, Solaranlagen
und der Technik zur Nutzung er-
neuerbarer Energien steckt so-
mit viel Engagement der G&M
Systemtechnik. Das Unterneh-
men ist 1997 als Spezialist fiir
Metallverarbeitung gestartet.
Die Kernkompetenz der Rohr-
be- und -verarbeitung wurde
durch Erweiterung der Ferti-
gungstechniken stindig ausge-
baut.

,Durch unsere hauseigene
Entwicklungsabteilung haben
wir unser Produktportfolio
standig erweitert und sind zwi-
schenzeitlich auch im Segment
Maschinenbau als Zulieferer
etabliert”, verweist Jutta Metz-
ler als eine von drei Gesellschaf-
tern auf kontinuierliche Weiter-
entwicklungen im Unterneh-
men und daraus resultierende
Synergieeffekte. G&M bedient
mittlerweile europaweit Anfra-

gen zu kompakten Lésungsvari-
anten.

Drehen, frdsen und umfor-
men gehdéren zum Produktions-
prozess im CNC-Maschinen-
park. Zu Beginn eines Anlagen-
baus steht jeweils die analyti-
sche Beratung, gefolgt von der
Entwicklungsarbeit, die sich
dann in der individuell ange-

e e

Die drei Griindungsgesellschafter Heiner Metzler, Jutta M

gebdude (von links nach rechts).

passten Fertigung manifestiert.
,Wir verstehen uns als Berater,
Dienstleister und Produzent
gleichermaRen, sind fiir unsere
Kunden somit als Generalist td-
tig*, hebt Jutta Metzler die Kom-
plexitit der internen Leistun-
gen hervor.

Industriekunden  erfahren
durch Wissen und Erfahrung

i b

etzler und Norbert Gotz vor dem Firmen-

bei G&M Systemtechnik best-
mogliche Unterstiitzung, vor al-
lem unter dem Aspekt einer
okologischeren und effiziente-
ren Technik. Dies sei durch Pro-
duktoptimierungen = moglich,
die oft auf Kenntnis des redu-
zierten Materialeinsatzes ba-
siere, und auch durch Entwick-
lungen zur einfacheren Hand-

e

FOTO: VIEW/FREI

habung einer Komponente. Bei
G&M werden Losungen ge-
schaffen, die sowohl im kompli-
zierten Einzelteil als auch inner-
halb hochkomplexer System-
einheiten ihre Vollendung zei-
gen. Innerhalb aufwendiger
Entwicklungsprozesse stellt das
Unternehmen Prototypen her,
die bei der G&M Systemtechnik
GmbH selbst oder ihren Kunden
als Vorlage zur Serienfertigung
dienen. Alle Neuentwicklungen
kénnen auf dem hausinternen
Priifstand getestet werden. Spe-
zifisch angepasste Konstruktio-
nen kommen somit als gepriifte
Anlagenkomponenten  beim
Kunden an.

Das kreative Entwicklerteam
und der hauseigene Werkzeug-
bau machen den Erfolg méglich.
So konnen individuelle Lo§-
sungsvorschldge oft in kiirzes-
ter Zeit realisiert werden. ,Da-
bei ist uns Transparenz in der
Kundenkommunikation bei je-
dem einzelnen Schritt wichtig”,
so das Unternehmen.

Ein Innovations- und Her-
zensprojekt des Unternehmens
istdie selbst entwickelte Anlage
zur ,Nachhaltigen Trinkwasser-
gewinnung aus der Luftfeuch-
tigkeit“, bei welcher erstmals
die Kombination von Fotovolta-
ik und Solarthermie zum Ein-
satz kommt. |kon
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Termine, Themen, Tipps: Viel Pfalz fiir Genussmenschen

ZRW-Neumitglied ,Viel Pfalz” ist eine Kombination von Webseite und Magazin fiir die Pfélzer Lebensart

,Lesen statt blattern heiflt un-
sere Devise. Soll heifen: Wir
bieten in unserem Magazin ver-
ldssliche, iiberraschende und
unterhaltsame  Geschichten.
Trotzdem setzen wir auf eine
opulente Bildsprache.“ So be-
schreibt Michael Dostal, Ge-
schaftsfiihrer der Viel Pfalz Ver-
lags- und Dienstleistungs
GmbH in Freinsheim, den Kern
des Angebots fiir Pfalzliebhaber
und Genussmenschen. Zusitz-
lich werden online mit dem
»Viel Pfalz“-Portal schnelle In-
formation und Nutzwert gebo-
ten.

Die Webseite und das gedruckte
Magazin, das alle zwei Monate
erscheint, sind mittlerweile seit
April 2016 am Markt. Zielgruppe
sind alle, die noch mehr Pfalz
entdecken und erleben wollen.
Thematisch geht es deshalb im-
mer weit iiber die Weinstraf3e
hinaus. Nicht zuletzt deshalb, so
Dostal, engagiere man sich ,mit
Uberzeugung fiir die Zukunftsre-
gion Westpfalz“. Der Freinshei-
mer Verlag erarbeitet zudem als
Dienstleister fiir Unternehmen,
Verwaltungen, Organisationen
und Vereine redaktionell produ-
zierten Content fiir Webseiten
und Printprodukte.

Genussexperten fiir die Pfalz (von links): Sandra Schwarzweller (Redaktion/Marketing), Marion

Schwarz (Veranstaltungsservice) und Michael Dostal (Geschaftsfiihrung).

Im Mittelpunkt steht jedoch
das Online-Print-Angebot rund
um die Pfalz. Unter dem Motto
»Viel Pfilzer erleben schneller.
,Viel Pfdlzer‘ genieRen intensiver.
\Viel Pfilzer* entdecken viel Neu-
es.“richtet es sich an alle Freunde
der Pfalz oder die, die es werden
wollen. ,Viel Pfalz* liefert eine
Vielzahl von Termintipps rund
um den Genuss: bei Winzern,
Gastronomen oder Erzeugern
beziehungsweise bei Wanderun-
gen, Radtouren oder Festen. ,Wir

Kompetenz gebiindelt

Werbeagenturen HCP und Grauwild vereint

Seit dem 1. Januar 2018 haben
die HCP Werbeagentur, die
1982 von Hans H6hn gegriin-
det wurde, und die seit 2012
bestehende Agentur Grauwild
ihre Kompetenz durch den Zu-
sammenschluss in der HCP
Grauwild GmbH in Kaiserslau-
tern gebiindelt.

Schliisselpositionen wurden in-
tern neu besetzt. Als Griinder
und Creative Director der Grau-
wild Brand Communication
iibernimmt Marc Herzer zu-
kiinftig die Geschaftsleitung.
Unterstiitzt wird er dabei von
Daniel Appel (Art Direction,
Grauwild) und Juliette Armb-
recht (Creative Directorin,
HCP). Hans Hohn (Griinder
HCP) wird zukiinftig den Be-
reich Finance & Strategy im Hin-
tergrund tibernehmen.

Somit sei eine Agentur in Kai-
serslautern ansdssig, wie sie
tiblicherweise nur in GroSmet-
ropolen der Werbebranche zu
finden sei. ,Wir erfiillen den
Anspruch eines interdisziplind-
ren Angebotes fiir zeitgemdRe
Kommunikationslésungen und
strategische Kompetenz“, er-
klart Marc Herzer. Die Bereiche
Social Media, Filmproduktion
und Onlinekommunikation sol-

len weiter ausgebaut werden.
Die Agenturistseit Mdrz in neu-
en Blirordumen im Neubau der
Briisselerstraf3e 6, im PRE-Park
untergebracht. Hier gestalten
sich  Einrichtungsmoglichkei-
ten fiir das gewachsene Team,
mit einem schonen Ausblick
iiber die Stadt Kaiserslautern.
Der kreative Blick geht weit
iiber die Stadt, denn man wolle
auch in Zukunft iber den Hori-
zont der Region hinausschauen.
»Wir sind deutschlandweit auf-
gestellt”, sagt Marc Herzer.

Die Westpfalz biete dem Un-
ternehmen grof3e Standortvor-
teile wie funktionierende Netz-
werke, kurze Wege, digitale In-
novationskraft und tiberschau-
bare  Lebenshaltungskosten.
Die Region Westpfalz sei auf
dem Weg als Zukunftsregion
gut geriistet, findet Marc Her-
zZer.

Hohe Kompetenz und das
Verstdndnis fiir aktuelle Trends
innerhalb einer modernen Me-
dienlandschaft und neuer Kom-
munikationskandle seien durch
den Zusammenschluss ge-
starkt. Das Service-Portfolio
werde optimal ergdnzt und
Grundlagen  fiir  weiteres
Wachstum der Agentur wiirden
geschaffen. |kon

bieten nicht nur Termine, son-
dern Services drumherum. Unse-
re Termine sind nicht nur ein
Veranstaltungshinweis, wie es
ihn ja an vielen Stellen gibt, son-
dern wir bieten Zusatzinformati-
onen“, so Dostal. Das Online-
Print-Angebot stehe fiir alle The-
men rund um den Genuss in der
Pfalz. Die Redaktion sei immer
auf der Suche nach Entdeckun-
gen, beleuchte Hintergriinde
und erzdhle informative sowie
unterhaltsame Geschichten von

MiniTec GmbH & Co. KG | www.minitec.de

FOTO: VIELPFALZ/FREI

Menschen und Produkten. ,Viel
Pfalz“-Nutzer kdnnen sich fiir ei-
nen kostenlosen Newsletter an-
melden, der {iber Neuigkeiten
und Aktionen bei ,Viel Pfalz“ in-
formiert. Dartiber hinaus kann
sich jeder ,seinen“ ganz person-
lichen Termin-Newsletter be-
stellen. In seinem Profil steuert
der Nutzer selbst, wann und wie
oft er welche Informationen
rund um Genusstermine in der
Pfalz geliefert bekommt. Der Ter-
min-Newsletter gehort neben

dem Zugriff auf alle Inhalte der
Webseite sowie dem Magazin
zum sogenannten Premium-Abo.
Dieses wird fiir einmal 30 Tage,
sechsmal 30 Tage oder zwolfmal
30Tage angeboten. Daneben gibt
es ein reines Printabonnement,
das jeweils sechs Ausgaben in
zwolf Monaten beinhaltet.

,Wir glauben an die Kombina-
tion von Print und Online. Natiir-
lich gibt es schon viele Magazine.
In unserer Region setzen aber
praktisch alle auf PR. Diese ist
zwar zum Teil hochwertig ge-
macht, doch wir sind sicher, dass
die Menschen nicht nur in einem
bunten Magazin bldttern wol-
len“, betont Dostal. Es gebe, gera-
de im Bereich des Genusses,
Menschen, die stark an Themen
interessiert sind. Diese wiirden
ihre Leselust gerne mit einem
hochwertigen Magazin befriedi-
gen, das sich neben starken In-
halten gut anfiihle und ein hand-
liches Format habe. ,Viel Pfalz“
sei deshalb kein Anzeigenfried-
hof.

Die ndchste Ausgabe erscheint
am Samstag, 7. April, und bein-
haltet zusdtzlich 24 Sonderseiten
zum Dahner Felsenland. |msw

INFO
www.vielpfalz.de

ATTRAETIVER
AHBEITOEANN

MiniTec

THE ART OF SIMPLICITY

9944994_10_1
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Mit Pfunden wuchern”

Interview: Ralf LeBmeister, Landrat des Landkreises Kaiserslautern, sieht groBe Potenziale in der Region

Die Vielseitigkeit des Land-
kreises Kaiserslautern bildet
ein Kalender ab, den die Kreis-
verwaltung aufgelegt hat. Der
Grund: Der Landkreis feiert in
diesem Jahr sein 200-jihriges
Bestehen. Ralf LeRmeister
sitzt seit Anfang Dezember auf
dem Stuhl des Landrats. Im Ge-
sprdch erzdhlt er von bevorste-
henden Aufgaben und wenig
herausgestellten Potenzialen.

Ihr Biiro ist hell, die Aussicht
schon.

Ja, mein Blick fdllt schnur-
stracks auf unser eingehiilltes
Kreisgebaude, die Baustelle
(lacht). Zweiwochentlich wird
der Zeit- und Kostenplan ge-
priift.

Damit sind wir bei den ,,Baustel-
len“ des Landkreises angekom-
men.

Richtig, mein Vorgdnger hat mir
als symbolischen Staffelstab ein
Leerrohr fiir den Breitbandaus-
bau {ibergeben, den ich immer
vor Augen habe. Eines unserer
wichtigsten Projekte fiir 2018.

Wie sieht es aktuell damit aus?

Wir sind in der Phase der euro-
paweiten Ausschreibung, die
Markterkundungsphase beziig-
lich der unterversorgten Berei-
che ist abgeschlossen. Ich rech-
ne damit, dass wir im Spdt-
herbst mit den Bauarbeiten be-
ginnen konnen. 3888 Haushal-
te, 101 Unternehmen und 81 In-
stitutionen werden in das Aus-
bauszenario einbezogen. Es soll
ein Glasfasernetz mit einer Lan-
ge von rund 380 Kilometern
verlegt werden. Der Kostenauf-
wand wird bei etwa 6,5 Millio-
nen Euro liegen. Es gibt noch ein
weiteres Programm fiir den
Schulausbau. Im Kreis sollen 41
von 49 Schulen, von der Grund-
schule bis zum Gymnasium, ans
schnelle Internet angebunden
werden. Das wurde mit rund
zwei Millionen Euro beziffert.

Das sind hohe Summen. Wer

B S , -

Misst dem Breitbandausbau eine hohe Bedeutung bei und schétzt die Vielfalt der Westpfalz: Landrat
Ralf LeBmeister in seinem Interimsbiiro mit Leerrohren fiir schnelles Internet, dem Jubildumskalen-
der vor sich und einem Rollup im Hintergrund.

trigt die Kosten dafiir?

Es gibt ein Férderprogramm -
das sogenannte Kommunale In-
vestitionsférderprogramm 3.0,
mit dem wir auf Zuschiisse in
Hohe von 90 Prozent zuriick-
greifen konnen. Der Bund tragt
50, das Land 40 Prozent. Bei den
Schulen muss der Trager den
Rest zahlen, also Landkreis, Ver-
bandsgemeinde und die priva-
ten Schultrdger.

Welche anderen Themen stehen
auf Ihrer Agenda?

Intern sind wir, was die Beleg-
schaft angeht, dabei, sie weiter
zu entwickeln. Um unseren gu-
ten Stand zu halten, miissen wir
perspektivisch denken und im
Hinblick auf den demografi-

schen Wandel Leitungsfunktio-
nen und Fiihrungskrifte auf-
bauen. Wir versuchen darauf
Einfluss zu nehmen, indem wir
vorausschauend planen und
junge Mitarbeiter férdern. Au-
Rerdem werden wir dieses Jahr
zwei zusdtzliche neue Ausbil-
dungspldtze schaffen, sodass
wirinsgesamt drei Anwarter fiir
den gehobenen Verwaltungs-
dienst und drei Auszubildende
zu Verwaltungsfachangestell-
ten einstellen werden.

Wie geht die Sanierung des
Kreisgebdudes voran?

Wir sind etwa zwei Wochen
hinter dem Zeitplan, aber das ist
kompensierbar. Unsere Zielpla-
nung liegt bei Anfang 2019. Ob

Zur Sache: 200 Jahre Landkreis Kaiserslautern

Der Landkreis Kaiserslautern
feiert in diesem Jahr sein 200-
jahriges Bestehen. Hierfiir
sind mehrere Veranstaltungen
und auch ein Jubildumswo-
chenende in der zweiten Jah-
reshdlfte geplant. Die Details
dazu werden noch festgelegt
und bekanntgegeben.

Ralf LeBmeister ist der 16.
Landrat des am 1. April 1818
gegriindeten ,Landcommisa-
riats“, dessen Gebiete mit den
heutigen nicht mehr iiberein-
stimmen. 1900 wurde der da-
malige Kanton Winnweiler
mit seinen 23 Gemeinden aus-
gegliedert. Zwanzig Jahre spa-

ter wurden die 33 Gemeinden
des Kantons Landstuhl dem
Landkreis Kaiserslautern zu-
gefiihrt. Im selben Jahr erhielt
die Stadt Kaiserslautern den
Status einer kreisfreien Stadt
und schied somit aus dem Zu-
standigkeitsbereich des Land-
kreises aus.

Im Zuge der Verwaltungsre-
form von 1969 bis 1972 wur-
den zahlreiche Gemeinden zu-
sammengeschlossen und
neun Verbandsgemeinden ge-
bildet. Im Zuge der laufenden
Gebietsreform sind daraus sie-
ben geworden, die sich bis
Sommer 2019 voraussichtlich

auf finf dezimieren. Heute
zahlt der Landkreis 50 Kom-
munen, indenenrund 105.000
Einwohner leben. Etwa 20.000
Angehorige der militdarischen
Streitkrdfte kommen hinzu.
Anlasslich des 200-jdhrigen
Bestehens wurde ein Monats-
kalender gedruckt, der nicht
kauflich zu erwerben ist, und
sieben Rollups. Jede der sieben
Verbandsgemeinden hat ein
solches Banner mit charakte-
ristischen Fotomotiven erhal-
ten. Sie sind in den Verwaltun-
gen zu sehen, werden aber
auch bei feierlichen Anldssen
auf Biithnen prdsentiert. |Imo

FOTO: KLEIN

wir dieses anspruchsvolle Ziel
halten kénnen, hingt von der
Witterung und eventuell einge-
henden Bieterklagen ab.

Werden Sie dann umziehen?

Ja, hier im Gebaude der Stadt-
werke Kaiserslautern habe ich
auch eine schone Aussicht, aber
die Vorteile der kurzen Wege
und der dann wieder zusam-
mengefiihrten Verwaltungsein-
heiten im Kreisgebaude tiber-
wiegen. Zurzeit sind wir ja auf
sieben Standorte verteilt, da
gibt es schon einige Reibungs-
verluste und raumliche Kom-
promisse.

Apropos Standort: Wie schiitzen
Sie die Bedeutung des Vereins
Zukunftsregion Westpfalz
(ZRW) ein?

Der Verein ist ein wichtiger Zu-
sammenschluss fiir unsere re-
gionalen Gebietskorperschaf-
ten. Wir haben gemeinsame In-
teressen, namlich unsere Regi-
on in vielfdltigen Bereichen zu
starken, noch intensiver zusam-
menzuarbeiten und uns auszu-
tauschen. Es gilt hierbei, die Ak-
tivitditen zu biindeln und nach
aufllen geschlossen aufzutreten.
Und es geht vor allem darum,
aufdie Qualitiaten der Westpfalz
als Region hinzuweisen und
diese nach auf8en zu tragen.

Wo sehen Sie grofSes Potenzial?

Zum Beispiel im Tourismus. Da
haben wir noch Nachholbedarf
gegeniiber der Weinregion Vor-
derpfalz. Wir kénnen mit ande-

ren Pfunden wie zum Beispiel
unser grofRartigen Waldregion,
einem gut ausgebauten Rad-
und Wanderwegenetz und un-
seren Naturdenkmadlern wu-
chern.

Sehen Sie eine positive Entwick-
lung beziiglich der Wirtschaft?
Wir erhalten zunehmend An-
fragen von Unternehmen aus
der Rhein-Neckar-Region und
stellen mithin eine Verlagerung
des Ansiedlungsinteresses in
unsere Region fest. Interessiert
sind vor allem Logistikunter-
nehmen, die sich an der A 6 und
der A 63 orientieren. Des Weite-
ren begleitet unsere Wirt-
schaftsforderungsgesellschaft
derzeit eine so genannte Poten-
zialanalyse fiir Industrie- und
Gewerbefldchen in interkom-
munaler Zusammenarbeit mit
der Stadt.

Wie sieht es mit Kooperationen
mit dem Landkreis Kusel oder
dem Donnersbergkreis aus?
Derzeit sind wir an der gemein-
samen Planung fiir das , Auto-
freie Lautertal“. Dariiber hinaus
sind wir als zustindige Ret-
tungsdienstbehoérde auch fiir
den Rettungsdienst in den
Landkreisen Kusel und Don-
nersberg zustindig. Weitere
Kooperationsprojekte sind an-
gedacht. Ungeachtet dessen
fehlt es mir jedoch an einer
identitdtsstiftenden gemeinsa-
men Kampagne. Hier kdnnten
beispielsweise der Bezirksver-
band Pfalz und der ZRW unter-
stiitzen. Wie bereits erwdhnt,
fallt die Westpfalz in der 6ffent-
lichen Wahrnehmung etwas
hinten runter. Das miisste nicht
sein. Der ZRW hat beispielswei-
se den ,Tag der Westpfalz“ ver-
anstaltet. Das ist ein guter An-
satz.

Wie schiitzen Sie die Stellung des
Vereins ein?

Er ist sehr wichtig, sein Tun er-
folgt interkommunal und er
animiert dazu, {iber das Kirch-
turmdenken  hinauszugehen.
Der Pfalz-Tourist orientiert sich
ja bekanntlich auch nicht an
Landkreis- oder Stadtgrenzen.
Das verinnerlicht der ZRW.

Wie sehen Sie die Rolle der West-
pfalz in Rheinland-Pfalz?

Da miissen wir unsere Kompe-
tenzen und Pfunde stdrker her-
ausstellen. Die Vorderpfalz
macht das sehr deutlich und
medienwirksam. Wir miissen
da noch stdrker in die Offensive
gehen. Wir brauchen ein ein-
heitliches Auftreten und eine
Marktstrategie, die Pfdlzerwald,
Mountainbiking, Wandern, Na-
turdenkmadler und unsere Se-
henswiirdigkeiten stdrker be-
spielt. Das kdnnte der ZRW viel-
leicht koordinierend iiberneh-
men. |Imo
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Hilfe beim Businessplan und vieles mehr

Wettbewerb zur Existenzgriindung: ,Business + Innovation Center” berdt und coacht — Kostenlose Erstberatung

Der ndchste ,,1,2,3,GO“-Wettbe-
werb fiir Existenzgriinder neh-
me Fahrt auf, informiert das
,Business + Innovation Center*
(Bic) in Kaiserslautern. Rund
um den Businessplan-Wettbe-
werb der GroRregion Rhein-
land-Pfalz, Saarland, Luxem-
burg, Lothringen (Frankreich)
und Wallonien (Belgien) bietet
das Bic neben dem kostenlosen
Coaching durch Experten iiber
die ganze Zeit der Wettbe-
werbsphase auch weitere kos-
tenfreie Termine wie Seminare,
Workshops und Vortrdge an.

So erhielten die Wettbewerbs-
teilnehmer das notige Riistzeug,
um ihre Unternehmensgriin-
dung erfolgreich umzusetzen.
Gegen Ende der Wettbewerbs-
phase - rechtzeitig vor dem Ab-
gabetermin im Juni - werden
beim Businessplan-Booster am
Mittwoch, 25. April, ab 14 Uhr
die Businesspldne der Teilneh-
mer noch einmal auf Herz und
Nieren iiberpriift, um bei Bedarf
noch an einigen Stellschrauben
drehen zu konnen.,Ich empfehle
den Griindern, sich rechtzeitig
anzumelden, denn nur so kon-
nensie von den zahlreichen Leis-
tungen der Coaches und den Ver-
anstaltungsangeboten maximal

profitieren“, betont Projektleite-
rin Maria Beck.

Teilnehmen kénnen die Griin-
der nicht nur an ,,1,2,3,GO“-Ver-
anstaltungen in Kaiserslautern,
sondern auch an allen Terminen
des Wettbewerbs auRRerhalb der
Pfalz. ,Das st eine grof3e Chance,
schon friih {iber die Grenzen zu
blicken und Erfahrungen im Aus-
land zu sammeln. Oft bekom-
men die Teilnehmer dort noch
andere Sichtweisen und Proble-
matiken mit, wie sie in Deutsch-
land nicht zu finden sind“, wirbt
Beck fiir den Wettbewerb.

Lohnen kann sich eine Teil-
nahme allemal, denn jeder Teil-
nehmer hat am Ende der Wett-
bewerbsphase einen fertigen
Businessplan fiir seine Griin-
dungsidee in der Hand, unter-
stiitzt und fein geschliffen von
Experten. Zusdtzlich winken ein
Imagevideo, Presseberichte und
Preisgelder fiir alle, die ins Finale
einziehen.

»RegelmaRig konnen wir Ge-
winner aus Kaiserslautern und
ganz Rheinland-Pfalz vermel-
den. Dieser Wettbewerb ist eine
grofBe Unterstiitzung fiir das
Entrepreneurship in unserer Re-
gion“, betont Maria Beck die
Wichtigkeit von ,,1,2,3,G0". Ge-
fordert wird das gesamte Projekt
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EIN STANDORT -

VON FREUDENBERG

namhafte Automobilhersteller.

Freudenberg

Standort Kaiserslautern
LiebigstralRe 2-8

67661 Kaiserslautern
Tel. 0631-5341 0

www.freudenberg.de

DREI ZUKUNFTSMARKTE

e A

FREUDENBERG PERFORMANCE MATERIALS
Produziert innovative Vliesstoffe fiir vielfdltige Anwendungen,
z. B.vom Autoinnenraum bis zur Gebdudeausstattung.

FREUDENBERG FILTRATION TECHNOLOGIES
Konfektioniert hochwertige Kfz-Innenraum- und Motorzuluftfilter fiir

FREUDENBERG MEDICAL EUROPE
Fertigt Prazisionskomponenten fiir Anwendungen in Dialysatoren,

Kathetern und Herzschrittmachern.

Umweltbewusstes Arbeiten, regelmaRige Energieaudits und Projekte
zur Nachhaltigkeit sind selbstverstandlich.

7N FREUDENBERG

INNOVATING TOGETHER

Ist im ,,Business + Innovation Center” die Ansprechpartnerin fiir
den internationalen Wettbewerb und generell fiir Existenzgriin-
der: Maria Beck. FOTO: BIC/FREI

=/ |":' ,_‘_g'fe_ f

Gave |

unter anderem vom Wirt-
schaftsministerium (MWVLW)
Rheinland-Pfalz. Fiir Fragen zu
der Teilnahme am Wettbewerb
oder zu Hilfen fiir Griinder steht
Maria Beck telefonisch zur Ver-
fiigung.

Neben Terminen im Rahmen
des ,»1,2,3,GO“-Wettbewerbs
bietet das Bic Hilfe fiir Griinder
in Form von kostenloser Erstbe-
ratung durch Maria Beck und
monatlichen, Kkostengiinstigen
Vortrdagen, Workshops und Se-
minaren an. Besondere Semina-
re gibt es fiir die Gesundheits-
branche. Fiir den Mai ist auBer-
dem der Beginn einer Seminar-
serie unter dem Titel ,Kompakte
Starthilfe fiir Frauen in die Exis-
tenzgriindung“ geplant. Auch
ein Planspiel fiir Schulen gibt es
regelmdRig. Daran haben laut
Bic etwa auch der Grammy-Ge-
winner D] Zedd und auch die in
den USA erfolgreiche Firmen-
griinderin Simone Endres schon
teilgenommen. [msw

INFO

Business + Innovation Center Kai-
serslautern GmbH, Trippstadter Stra-
Be 110, Kaiserslautern,

Telefon: 0631 68039115, Maria Beck,
E-Mail: maria.beck@bic-kl.de,
Internet: www.bickl.de

ImpulsvortragedinExistenzgriinder

und

nginternehmer

Die Wahl der passenden Rechtsform
Referent: Marco Weimer,

MI 25.04.2018

Buchfiihrung und Steuern
Referent: Christoph Mauss,
Mauss & Coll. Steuerberatungsgesellschaft mbH

MI 20.06.2018

Ml 22.08.2018 Gut vorbereitet ins Bankgespréch

MI 26.09.2018 Formalitaten und Versicherungen

Wertvolles Wissen fiir lhren Erfolg, ab 18.30 Uhr

Thomas Maier & Partner Steuerberater, Rechtsanwalt
Ort: Hotel Pfalzblick, Goethestralse 1, 66994 Dahn

Ort: Verbandsgemeinde Zweibriicken-Land, 66482 Zweibriicken

Referent: Thomas Katmann, gral — Das BeraterTeam
Ort: Restaurant Weihermiihle, 66919 Herschberg

Rosenstadt ‘ ZWEIBRUCKEN

Referent: Thomas Katmann, gral — Das BeraterTeam
Ort: Rathaus Zweibriicken, Herzogplatz 1, 66482 Zweibriicken

Workshop: ERFOLGREICH GRUNDEN,

9944795_10_1

UNSER SPRUNGBRETT

Unsere RHEINPFALZ.

Von Berufsorientierung bis zum Traumjob.

Beginn 15.00 Uhr, Ende gegen 19.30 Uhr

FR 26.10.2018 Der iiberzeugende Businessplan

Info: www.wfg-suedwestpfalz.de

Referentin: Sandra Katmann, gral — Das BeraterTeam,
Ort: Rathaus Contwig, BahnhofstralSe 12, 66497 Contwig

WEFG =

Wirtschaftsférderungs-
gesellschaft Siidwestpfalz

9944963_10_1
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Ein Beispiel macht Schule

Neues Netzwerk in Saarbriicken nimmt sich den Verein Zukunftsregion Westpfalz zum Vorbild

Ein Verein, der antritt, Wirt-
schaft, Wissenschaft, Politik
und Forschung zu verzahnen,
damit die Potenziale seiner
Region sichtbarer werden
und ihr Stellenwert nach in-
nen wie nach auen gehoben
wird. Was in der Westpfalz
der ZRW ist, fehlte im Saar-
land bisher. Nun hat sich in
Saarbriicken ein Netzwerk ge-
griindet und dabei genau in
Richtung Pfalz geschaut.

Wirtschaftsregion  Saarbrii-
cken, kurz Wirs, nennt sich der
am 18. Januar gegriindete Ver-
ein. Noch stecke man in den
Kinderschuhen, erzdhlt Lukas
Koppen, Wirs-Geschéftsfithrer
und Regionalentwickler im Re-
gionalverband  Saarbriicken.
Gerade erst sei beispielsweise
die Internetprdsenz fertigge-
stellt.

Angetreten ist das Netzwerk,
um gemeinschaftlich die Wirt-
schaftskraft und damit die Zu-
kunft der Region zu sichern. Es
geht um die Schaffung und Si-
cherung von Arbeitspldtzen,
die Nutzung der Kompetenzen
aus Wissenschaft und For-
schung fiir mittelstindische
Unternehmen und die Erho-
hung des Bekanntheitsgrads
der Wirtschaftsregion auller-
halb des Saarlandes und eben-
so um die Steigerung der Le-
bensqualitdt, kurze Entschei-
dungswege und die Grenzen
tiberschreitende Kooperatio-
nen.

Um dieses Ziel zu erreichen,
werde der Verein regionale
Wirtschaftsakteure  zusam-
menfiihren, ihnen eine Platt-
form zum gegenseitigen Aus-
tausch bieten und Synergien
schaffen, letztlich zweckdienli-
che Projekte initiieren, unter-

ZUR SACHE

Die Wirs-Griinder

Der Griindungsvorstand des Ver-
eins Wirtschaftsregion Saarbrii-
cken besteht aus juristischen Per-
sonen. Diese sind Creditreform
Saarbriicken Dr. Uthoff KG, laneo
Solutions GmbH, Landeshaupt-
stadt Saarbriicken, Markus Zieg-
ler Steuerberatungsgesellschaft
mbH, Mittelstadt Volklingen,
MType media GmbH, Regional-
verband Saarbriicken, Sparkasse
Saarbriicken, TUV Nord Bildung
GmbH & Co. KG und Bildungs-
zentrum Volklingen. Zu den
Griindungsmitgliedern gehoren
auBerdem die Data One GmbH
und die Klaus Faber AG. |kgi

stiitzen oder selbst durchfiih-
ren. ,Uber die Verzahnung von
Wirtschaft, Wissenschaft, For-
schung, Politik und Verwal-
tung soll der Wirtschaftsstand-
ort der Region Saarbriicken at-
traktiver, bekannter und auch
auBBerhalb des Saarlandes
sichtbarer gestaltet werden.
Wir verstehen uns als Kontakt-
stelle zwischen Wirtschaft,
Wissenschaft und Forschung,
Kreditwirtschaft und Politik
sowie als Impuls- und Ideenge-
ber fiir die positive Entwick-
lung und zukunftsorientierte
Gestaltung unserer Region“,
wirbt Wirs.

Es ist kein Zufall, dass dieser
Ansatz sich wie eine Zusam-
menfassung der Arbeit liest,

e o
Das erste Bild von Wirs: Die Griindungsinitiatoren mit dem unterzeichneten Griindungsdokument.

In der Mitte Peter Gillo, Direktor des Regionalverbandes Saarbriicken.

die der ZRW seit 2012 leistet.
Die saarldndische Initiative hat
sich die Westpfdlzer zum Vor-
bild genommen, wie Képpen
berichtet. ,,Wir haben auch Bei-
spiele aus Hannover und der
Metropolregion Rhein-Neckar
analysiert“, blickt Képpen auf
die Zeitder Vorbereitungen zu-
rick. ,Doch die Struktur der
Westpfalz, die Herausforde-
rungen vor denen die West-
pfalz steht, und die Losungen,
die gefunden wurden, passen
am besten auf unsere Situati-
on.”

Wie die Westpfalz mit Kai-
serslautern sei die Region Saar-
briicken (der Regionalverband
umfasst zehn Stidte und Ge-
meinden und hat 330.000 Ein-

wohner) durch ein Zentrum
gekennzeichnet, in dem sich
die Wirtschaftskraft biindelt.
Die klassische Wirtschaftsfor-
derung mit Unternehmensak-
quise und Flichenvermarktung
sei etabliert, zu kurz komme je-
doch das Standortmarketing,
die Kommunikation von Wirt-
schaft, Wissenschaft und For-
schung beispielsweise.

Fir = ZRW-Geschéftsfiihrer
Hans-Giinther Clev war es kei-
ne Frage, den Saarlandern be-
hilflich zu sein. Fragen zur Sat-
zung, Tipps fiirs Organisatori-
sche, Erfahrungen bei der Pro-
jektauswahl - Clev stand fiir
einen intensiven Austausch be-
reit. ,Wirs ist fiir den ZRW kei-
ne Konkurrenz“, betont Clev

FOTO: KOPPEN/FREI

und erganzt: ,,Auch wir werden
ja von der Metropolregion
Rhein-Neckar beraten.” Was
etwa die Wirtschaftsstruktur,
den Arbeitsmarkt und die Be-
volkerungsentwicklung ange-
he, sei die Wirtschaftsregion
Saarbriicken der Westpfalz na-
he. Perspektivisch seien daher
Kooperationen nicht ausge-
schlossen, sagt Clev. ,,Die Hand
ist ausgetreckt.”

Das benachbarte Saarland
hat der ZRW schon ldnger im
Blick. So kommen einige Mit-
glieder des Vereins aus diesem
Bundesland. Fiir Unterneh-
men, aber auch fiir Tagesaus-
fliigler und Touristen spielen
Grenzen zudem ohnehin keine
Rolle. |kgi

Auf dass der Nachwuchs die Karrierechancen vor Ort erkenne

ZRW geht Entwicklungspartnerschaft mit dem in Berlin ansdssigen Innovationsbiiro Fachkréfte fiir die Region ein

Fiir Fachkriftesicherung gibt
es kein Patentrezept. In vielen
Regionen der Bundesrepublik
sind deshalb individuell zuge-
schnittene Projekte, Initiati-
ven und Netzwerke entstan-
den. In der Westpfalz widmet
sich der Verein ZRW dem The-
ma. Eine Partnerschaft mit
dem Innovationsbiiro Fach-
krafte fiir die Region soll dem
Verein jetzt weitere Anstof3e
geben.

Die letzte Befragung der Stu-
dierendenan denbeiden Hoch-
schulen der Westpfalz brachte
ein - leider - nicht unerwarte-
tes Ergebnis. Mit der Stadt und
dem Umfeld waren die Nach-
wuchskrifte sehr zufrieden,

aber bei der Einschiatzung der
Karrierechancen in der West-
pfalz gab es schlechte Noten.
L,Symptomatisch”, nennt ZRW-
Projektmanager Arne Schwo-
bel dies: ,Das Image ist weit
von der Realitdt entfernt. Die
Unternehmen hier suchen
hdnderingend Fachkrifte und
Fiihrungspersonal.“ Der Nach-
wuchs konzentriere sich aber
auf die Metropolen und erken-
ne die Karrierechancen vor Ort
nicht.

Der fiir den ZRW besonders
interessanten Frage, wie eine
Region und ihre Unternehmen
sich bekannter machen koén-
nen bei Jugendlichen, wie sie
diese Zielgruppe erkennen und
gezielt ansprechen konnen,

Arne Schwobel (links) und Jan
Kuper vom Innovationsbiiro
mit der Partnerschaftsurkun-
de. FOTO: BIENE/FREI

widmete sichim November be-
reits eine Tagung in Kaiserslau-
tern. Auch 2018 ist das Thema
ein Arbeitsschwerpunkt des
Innovationsbiiros  Fachkrafte
fiir die Region. Dieses Biiro ist
beim Deutschen Industrie- und
Handelskammertag in Berlin
angesiedelt. Es wird mit Mit-
teln des Bundesministeriums
fiir Arbeit und Soziales finan-
ziert. In der Datenbank des Bii-
ros war der ZRW bereits langer
vertreten, seit Dezember ist die
sogenannte Entwicklungspart-
nerschaft nun offiziell besie-
gelt.

Interessante Impulse habe
bereits ein Austausch mit einer
Initiative im Emsland gebracht,
erzdhlt Schwobel. ,Die Region

steht vor vergleichbaren Her-
ausforderungen, allerdings
wird dort schon deutlich lan-
ger auf regionaler Ebene zu-
sammengearbeitet.“ Der ZRW
seinerseits sei ein Beispiel da-
fiir, quasi von Null ein Netz-
werk aufgebaut zu haben, das
sich sowohl durch politische
Unterstiitzung als auch Enga-
gement aus der Wirtschaft her-
aus auszeichne.

Man sei sich bewusst, ,dass
es Regionen gibt, die mit mehr
Ressourcen arbeiten kdnnen
als wir“, sagt Schwobel. Doch
das Fachbiiro habe eine groRRe
Erfahrung und biete, kostenlos
fiir die Partner, gute Veranstal-
tungen und Service an, den es
zu nutzen gelte. |kgi
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Ein Dach fiir Kreative

Neuer Verein will Kunstschaffende organlsatorlsch unterstiitzen

Ein Unterstiitzungsverein, der
einen Kulturmanager einstellt,
um den kiinstlerisch Aktiven in
organisatorischen  Belangen
den Riicken frei zu halten, die
oftmals viel Zeit kosten und
nicht professionell genug erle-
digt werden kénnen. Diese Vi-
sion soll fiir die Westpfalz
Wirklichkeit werden. Zur
Griindungsversammlung am
11. April in Kaiserslautern sind
alle freien Kunstschaffenden
der Westpfalz eingeladen.

Die Idee des Unterstiitzungsver-
eins ist wdhrend der offenen
Treffen der freien Kunstszene
entstanden, zu denen der Verein
Zukunftsregion Westpfalz
(ZRW) und das Kulturreferat
Kaiserslautern seit dem Friih-
sommer 2015 wiederholt einge-
laden haben. ,Die Resonanz war
immer grof3, mit jeweils 40 bis
50 Teilnehmerinnen und Teil-
nehmern, Vertretern von Verei-
nen und auch Einzelkiinstlern
und Kreativen®“, erzdhlt Chris-
toph Dammann, Leiter des Kul-
turreferats Kaiserslautern. Viele
Bediirfnisse seien artikuliert
und viele Projekte verabredet
worden.

Aus diesen Diskussionen Kris-
tallisierte sich im vergangenen
Herbst 2017 die Idee heraus, ei-
nen Unterstiitzungsverein zu
griinden, der einen Kulturmana-
ger oder eine Kulturmanagerin
einstellt, um den Kreativen in
der Westpfalz organisatorisch
den Riicken frei zu halten. ,Das

So fing aIIes an: Das erste Treffen der freien Kreativenszene im

Juni 2015 in Kaiserslautern.

bedeutet einen groflen Schritt
nach vorn in der Unterstiitzung
der freien Kulturszene der West-
pfalz“, sagt ZRW-Geschaftsfiih-
rer Hans-Giinther Clev.

Der Unterstiitzungsverein
werde nicht selbst kiinstlerisch
tatig, betont Dammann. Ziele
und Aufgaben hat seit Novem-
ber eine achtkopfige Arbeits-
gruppe erarbeitet. Sie sehen die
Unterstiitzung bei der Recher-
che und Einwerbung von Forder-
mitteln fiir Projekte der Kultur-
arbeit sowie bei der Kommuni-
kation mit Behérden vor, Bera-
tung bei der Werbung und Of-
fentlichkeitsarbeit fiir Veran-

Zur Sache: Kultursponsoring fiillt
Nischen im regionalen Angebot

,Die Arbeit ist das eine, doch auch
in den acht Stunden, die der
Mensch fiir seine Freizeit zur Ver-
fiigung hat, im Angebot von Ver-
einen und Kultur, entscheidet
sich, ob er in der Region bleibt
oder nicht, ist ZRW-Geschafts-
fiihrer Hans-Glinther Clev {iber-
zeugt. Um die Menschen abzuho-

len, wo sie stehen, unterstiitze
der ZRW gerade solche Kulturver-
anstaltungen, die die {ibliche Pa-
lette abrunden kénnen: ,Von Fa-
do bis zum neugegriindeten Trio
Musa Sacra, das sich der geistli-
chen Musik widmet, und auch
grenziiberschreitende Projekte”,
nennt Clev Beispiele. |kgi  SEITE 22

FOTO: ZRW/FREI

staltungen und Hilfe bei der Su-
che nach Rdumlichkeiten fiir
Projekte. Lobbyarbeit, die Kom-
munikation untereinander wie
gegeniiber Kommunen und
Kontakte zu anderen Kiinstler-
wetzwerken, die eine dhnliche
Richtung verfolgen, stehen
ebenfalls auf der Liste der Leis-
tungen, die Mitglieder kiinftig in
Anspruch nehmen kénnen sol-
len.

Die achtkopfige Arbeitsgrup-
pe hat auch die Griindungsver-
sammlung des Vereins am 11.
April im Theodor-Zink-Museum
in Kaiserslautern vorbereitet.
Dabei werden die neu erarbeite-
te Satzung diskutiert sowie ein
Vorstand gewdhlt werden.

Der ZRW hat sich bereit er-
klart, bis Ende 2018 die Kosten
fiir die Finanzierung einer hal-
ben Kulturmanagementstelle zu
tibernehmen und sieht gute Per-
spektiven fiir eine Anschlussfor-
derung durch das Land. |kgi

INFO

Griindungsversammlung des Unter-
stiitzungsvereins fiir die freie Kunst-
szene, Mittwoch, 11. April, 18 Uhr,
Scheune des Theodor-Zink-Muse-
ums, SteinstraBe, Kaiserslautern

Businass+ Innovat ion Canar
Eainmraloutern GmbH

9734656_20_2

Vaii SELRI:F#II C '

Frankfurt Airport Shuttle

lhre Verbindung von der
WestPfalz zum Rest der Welt

Kaiserslautern | Saarbricken

Tel 06337 / 6637

9939764_10_1

International
School Westpfalz

m Erfahrene und hoch qualifizierte '
Lernbegleiter

m International anerkannte und
etablierte Programme

m Individuelles Lernen in einem
wertschdtzenden, stressfreien
und kreativen Umfeld

SBW

o 0y
INTERNATIONAL

—
I ‘ WESTPFALZ

MarktstraBe 37
66877 Ramstein-Miesenbach
www.is-westpfalz.de

SCHOOL

9954496_10_1

UNSER LIEFERANT FUR
GESPRACHSSTOFF

Mitreden kénnen und wissen, was in der Pfalz und der
Welt passiert — mit der RHEINPFALZ-App auch zwischen
Hauptgang und Dessert.

Wir leben Pfalz. DIE

Infos und Angebote:
rheinpfalz-to-go.de
und 0631 3701-6640

RHEINPFALZ
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Nachruf:
Der groBe Europder
Arno Krause ist tot

Am 12. Januar verstarb nach
schwerer Krankheit im Alter
von 87 Jahren Dr. h.c. Arno
Krause. Sein Leben stand im
Zeichen der europdischen Eini-
gung und der deutsch-franzo-
sischen Aussohnung, im Saar-
land wie in der Pfalz.

Frieden unter den Vélkern. Diese
Idee vertrat Arno Krause zeitle-
bens, mit mitreiSender Begeis-
terung und zutiefst humanisti-
scher Uberzeugung. Die Euro-
pdische Akademie in Otzenhau-
sen im Nordsaarland, deren
Griinder und Vorsitzender er
war, ist steingewordenes Sym-
bol dessen, was den Grof3teil von
Krauses Leben ausmachte.

Alle Positionen, die der am 2.
Mai 1930 geborene gelernte
Bankkaufmann bekleidete, ste-
hen in engem Zusammenhang
mit dem europdischen Gedan-
ken. Auch die des Schatzmeis-
ters der Aktionsgemeinschaft
Bobenthal-St. Germanshof, die
genau dort europdische Begeg-
nungen fordert, wo zwischen
Pfalz und Frankreich am 6. Au-
gust 1950, am Vorabend der Eu-
ropakonferenz in StraRburg, 300
Studenten aus neun Lindern die
Schlagbdume durchbrachen und
fiir ein geeintes Europa demons-
trierten. Krause hat sich auch
diesem Feld gewidmet. Der ZRW
wird Arno Krause in herzlicher
Erinnerung behalten. |kgi

Im Alter von 87 Jahren verstor-

ben: Arno Krause. FOTO: FREI

50 Landschafts- und Natur

bilder von fiinf Foto-
grafen waren vier Wochen lang in der Kundenhalle
der Kreissparkasse in Kaiserslautern zu sehen - ideal
fiir Kunden und Einkaufsbummler. Zuvor lief

die Ausstellung ,,Naturwunder Westpfalz” bereits er-
folgreich wahrend der Pirmasenser Fototage. Im
April werden die schonen An- und Aussichten auch
in der Vorderpfalz den Blick nach Westen 6ffnen.
»Die Bilder werden in Annweiler beim Sportbund

ausgestellt”, erzdhlt der Pirmasenser Fotograf Harald
Kroher, der die Ausstellung initiiert hat. Die Natur-
wunder konnen aber auch am heimischen Tisch be-
wundert werden. Einige der Fotos sind im vom Ver-
ein Zukunftsregion Westpfalz aufgelegten Westpfalz-
Bildband veroéffentlich. Der Band ist in dessen Ge-
schéftsstelle in Kaiserslautern, BahnhofstraRe 26 -
28, sowie in Buchhandlungen erhltlich. |kgi

FOTO: KROHER/FREI

Grenzregion;
Kiinstler und Designer
vernetzen sich

33 Kunstschaffende aus der
Pfalz und Elsass/Lothringen
haben sich zum Netzwerk Ate-
liers iiber Grenzen zusammen-
geschlossen. Thre Kunstriume
prdsentieren sie in einer ge-
meinsamen Broschiire.

Keramik, Wachs, Holz, Glas, Me-
tall, Fotografie, Strick und Leder:
Die Palette der Kunst- und De-
signarbeiten ist grof§ im Netz-
werk Ateliers {iber Grenzen. 33
Kunstschaffende machen mit
und prdsentieren sich in einer
zweisprachigen Broschiire. Die-
se ist in den Ateliers, in Beher-
bergungsbetrieben und Touris-
teninformationen dies- und jen-
seits der Grenze erhaltlich. Ver-
mieter von Privatunterkiinften
konnen das Biichlein bei Petra
Wiirth in Petersbdchel, Telefon
06393 1243, anfordern.

Die Idee sei auf offene Ohren
gestoRen, erzdhlt Wiirth. Geld
fiir das Biirgerprojekt kam aus
Leader-Mitteln, Unterstiitzung
bei der Ubersetzung vom Verein
ZRW - als ein Schritt auf dem
Weg, die Grenzregion zu Frank-
reich stdrker in den Fokus zu
nehmen. |kgi

1772 Kilometer fiir unheilbar kranke Kinder

Andreas Hesch lauft 42 Marathons an 42 Tagen — Benefiz fiirs das Kinder- und Jugendhospiz

Es ist ein groBes Vorhaben,
doch um Ruhm geht es Andre-
as Hesch aus Katzweiler nicht.
Der Heilpraktiker verbindet
Sport und karitatives Engage-
ment: Er sammelt mit den
Liufen fiir das Kinder- und Ju-
gendhospiz in Kaiserslautern.

Die Laufserie beginnt am 29.
April in Kindsbach und endet
am 9. Juni in Kaiserslautern.
Dazwischen liegen Stationen in
der ganzen Westpfalz, zum Bei-

spiel in Katzweiler, Ramstein,
Kusel, Wolfstein. Schulen sind
dabei, Sportvereine, Firmen,;
kurzentschlossene Ausrichter
konnen sich noch melden.
Hesch will, dass viele Men-
schen mitlaufen, einen Kilome-
ter, zwei, fiinf oder zehn, in
Gruppen oder solo. Die Teilnah-
me ist nicht an eine Spende ge-
bunden, doch {iiberall werden
Spendenboxen fiir Miinzen und
Scheine zugunsten des Kinder-
und Jugendhospizes stehen.

Fiir den Verein ZRW war es
selbstverstandlich, Hesch zu
unterstiitzen. ,Das Engage-
ment und das Thema sind aller
Unterstiitzung wert", sagt Ge-
schaftsfiihrer  Hans-Giinther
Clev. Die Westpfalz biete bis-
lang ndmlich nur einen Bruch-
teil der fiir ein menschenwiir-
diges Sterben benotigten Hos-
pizpldtze. |kgi

TERMINE UND ORTE
www.netkomed.de/kalender

Ist mit Tempo 6 unterwegs:
Andreas Hesch. ARCHIVFOTO: VIEW

Versteckt, verfolgt, ermordet

Bezirksverband zeigt Anne-Frank-Ausstellung in Pirmasens - Ergdnzendes Begleitprogramm in sieben Orten

,2Deine Anne. Ein Maddchen
schreibt Geschichte“ heif3t die
Wanderausstellung, die der Be-
zirksverband Pfalz am Sonntag,
8. April, 11 Uhr, im Forum Alte
Post in Pirmasens eroffnet. Kon-
zipiert wurde sie vom Anne
Frank Zentrum Berlin und dem
Anne Frank Haus in Amsterdam.

Die Ausstellung erzahlt nicht nur
die erschiitternde Lebensge-
schichte des jiidischen Mddchens
Anne Frank (1929-1945), das zur
Symbolfigur gegen die Un-
menschlichkeit des Nationalso-
zialismus wurde. Sie ist auch
kommunikativer Lernort mit ei-

nem historischen und einem ak-
tuellen Teil. Besucher sind einge-
laden, sich mit Antisemitismus,
Rassismus und Diskriminierung
sowie der Bedeutung von Frei-
heit, Gleichberechtigung und De-
mokratie auseinanderzusetzen.
Die Ausstellung mit groRen
Bildwédnden will nicht zuletzt ju-
gendliches Engagement fordern.
Ein aktueller Teil wendet sich di-
rekt an junge Menschen. Aufder-
dem ermutigen jugendliche Aus-
stellungsfiihrer ab 15 Jahren un-
ter dem Leitgedanken ,Jugendli-
che begleiten  Jugendliche*
Gleichaltrige, sich aktiv mit Ge-
schichte und Gegenwart gleicher-

Die Ausstellung ,,Deine Anne”
spricht gezielt junge Menschen

an. FOTO: FOTOSTUDIO BRANDES/FREI

maBen zu beschdftigen. Fiir
Schulklassen ist der Eintritt frei.
Die Schau wird durch Film- und
Theaterauffithrungen, Stadt-
rundgdnge, Lesungen und Vortrd-
ge ergdnzt. Sie finden zwischen
dem 8. und dem 29. April in Kai-
serslautern, Pirmasens, Wald-
mohr, Zweibriicken, Hauenstein,
Hornbach und Landau statt und
widmen sich der Biografie Anne
Franks, dem jiidischen Leben in
der Region und der Deportation
sowie humanem Handeln in un-
menschlichen Zeiten. Beteiligt
sind etwa das Chawwerusch- und
das Pfalztheater, die Schauspiele-
rin Hannelore Bahr, die Autorin

Marion Bischoff und der Histori-
ker Roland Paul. |kgi

INFO

— Ausstellung ,Deine Anne. Ein Mad-
chen schreibt Geschichte”, Forum Al-
te Post, PoststraBe 2, Pirmasens.
Sonntag, 8. April, bis Freitag, 4. Mai,
taglich auBer montags 10 bis 17 Uhr.

— Allgemeine Fiihrungen: Mittwoch, 18.
April, 16 Uhr, Sonntag, 22. April, 14
Uhr, Freitag, 27. April, 16 Uhr, und
Dienstag, 1. Mai, 14 Uhr.

— Alle Veranstaltungen des Begleitpro-
gramms, die Termine, Veranstal-
tungsorte und Eintrittspreise sind un-
ter www.bv-pfalz.de/annefrank ab-
rufbar.
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Beim Rheinland-Pfalz-Tag Prasenz zeigen

Vereine ZRW und ZMRN haben gemeinsamen Auftritt in Worms — GréRere Prasentation 2019 in Annweiler geplant

Auch wenn der Blick bereits
nach vorn geht und sich der
Fokus recht bald schon aufs
Landesfest 2019 in der Pfalz
richtet: Wenn der Rheinland-
Pfalz-Tag demndchst in Rhein-
hessen Station macht, moéchte
der ZRW ebenfalls nicht feh-
len. Der Verein wird am ersten
Juni-Wochenende in Worms
prdsent sein.

Beim Rheinland-Pfalz-Tag anno
2015 in Ramstein-Miesenbach
war die Teilnahme nachgerade
Pflicht, ebenso wie zuvor in Pir-
masens. Klar, dass der ZRW je-
weils Flagge gezeigt hat, als alle
Augen in die Westpfalz gerich-
tet waren. Dies auch im kom-
menden Jahr in Annweiler zu
tun - Ehrensache. ,Wir werden

im kommenden Jahr in Annwei-
ler auf jeden Fall vertreten sein,
werden wieder einen Stand be-
stlicken, werden dabei auch ei-
nige Aktionen starten®, kiindigt
ZRW-Projektmanager Arne
Schwaobel an. ,, Annweiler liegt
mitten im Pfdlzerwald, sozusa-
gen direkt vor unserer Tir. Da
wollen wir natiirlich Prdasenz
zeigen*, betont auch Hans-Giin-
ther Clev.

Der Geschiftsfiihrer des Ver-
eins Zukunftsregion Westpfalz
erachtet allerdings auch den
Abstecher in die Nibelungen-
stadt am ersten Juni-Wochen-
ende als durchaus wichtig, zu-
mal sich der ZRW dort Seite an
Seite mit einem strategischen
Partner prdsentiert: Der Verein
Zukunft Metropolregion Rhein-

Anfang Mai zu Gast
bei Kdmmerling

Sechstes ,Business Meeting” steht bevor

Die Reise fiihrt diesmal in die
Siidwestpfalz. Am 3. Mai ver-
heif3t ein Besuch in Pirmasens
interessante Einblicke: Kom-
merling Chemie ist Gastgeber
beim ,Business Meeting West-
pfalz“. Die sechste Auflage der
Veranstaltungsreihe fiihrt die
Teilnehmer zu einem interna-
tional agierenden Produzenten
von Kleb- und Dichtstoffen.

Zweimal jahrlich 1ddt der Verein
Zukunftsregion Westpfalz ge-
meinsam mit den Wirtschaftsju-
nioren Kaiserslautern, der west-
pféilzischen Vereinigung im
Bundesverband  mittelstandi-
sche Wirtschaft (BVMW) und
dem Radiosender RPR1 dazu ein,
bei einem ausgesuchten Unter-
nehmen Einblicke zu gewinnen.
Dabei wartet neben allerlei In-
formation auch die gute Gele-
genheit, neue Kontakte zu kniip-
fen, bestehende zu pflegen und
womoglich sogar Ansdtze einer
eventuellen Zusammenarbeit zu
erkunden.

Die Kommerling Chemische
Fabrik GmbH gilt als internatio-
nal fiihrender Hersteller von
qualitativ hochwertigen Kleb-
und Dichtstoffen. Das 1897 in
Pirmasens gegriindete Unter-
nehmen ist seit dem vergange-
nen Jahr unter dem Dach des US-
amerikanischen Konzerns H. B.
Fuller angesiedelt, der damit
wiederum zum zweitgréfSten
Produzenten von Kleb- und
Dichtmitteln weltweit avanciert
ist. Um diesem Rang weiterhin
gerecht zu werden, sind fort-
wdhrend innovative Entwick-
lungen gefragt. Wie in Bran-

chenkreisen weltweit beachtete
neue Technologien in puncto
Kleben und Dichten an siid-
westpfdlzischer Stdtte entwi-
ckelt werden, dariiber erfahren
die 45 Teilnehmer des ,Business
Meetings“ am Donnerstag, 3.
Mai (ab 15 Uhr), so einiges. Bli-
cke hinter die Kulissen ver-
spricht eine Betriebsbesichti-
gung, auch stellt das Unterneh-
men seine Variante des innova-
tiven Produktionsprozesses
nach dem sogenannten Stage-
Gate-Modell vor.

Die ndchste Station der Reihe
»Business Meeting Westpfalz*
ist ebenfalls bereits terminiert.
Siebte Anlaufstelle fiir Unter-
nehmer, Reprdsentanten aus Po-
litik und Gesellschaft sowie wei-
tere Interessierte wird im Au-
gust ebenfalls eine stidwestpfal-
zische Stadt sein: Gastgeber ist
am 30. August die TLT Turbo
GmbH mit Sitz in Zweibriicken.
TLT zdhlt ebenfalls zu den soge-
nannten ,Global Playern®. Als ei-
ner der fiihrenden Ventilatoren-
Hersteller weltweit hat die Fir-
ma vor allem bei der Entwick-
lung hochstdimensionierter
Ventilatoren Bekanntheit er-
langt. Komplexe Lésungen aus
Zweibriicken sind fiir die Beliif-
tung unterirdischer Verkehrs-
systeme gefragt, kommen bei
Strallen- und Bahntunneln so-
wie U-Bahnen zum Einsatz. |cha

INFO

Mehr zu den ,Business Meetings”
und Anmeldung beim ZRW unter Te-
lefon: 0631 6011-10, E-Mail:
events@zukunftsregion-west-
pfalz.de, Frist: 15. April

LY R
Zehntausende Besucher sind -
wie hier in Ramstein 2015 -
beim Rheinland-Pfalz-Tag zu
erwarten. Da zeigt auch der
Verein ZRW Flagge. FroTo:HAMM

Neckar (ZMRN) hatte sich ent-
schieden, in Worms Prdsenz zu
zeugen. Der Einladung des Inte-
ressenverbunds der Metropol-
region, sich nun gemeinsam zu
zeigen, ist der ZRW gerne ge-
folgt. ,Wir kénnen uns damit
auch mal bei den Kollegen er-
kenntlich zeigen fiir so manche
Unterstiitzung”, sieht Clev die
gemeinsame Teilnahme am
Rheinland-Pfalz-Tag auch als
ein Zeichen fiir die Zusammen-
arbeit zweier Institutionen, die
dhnliche Ziele und Strategien
verfolgen und dabei auf einigen
Feldern kooperieren.

In Worms werden Landes-
fest-Besucher einige Informa-
tionen iiber die Westpfalz er-
halten, dabei auch ein symboli-
sches Aushdngeschild wie den

,digitalen Bierdeckel“in Augen-
schein nehmen kénnen.

Der Rheinland-Pfalz-Tag 2018
geht von Freitag bis Sonntag, 1.
bis 3. Juni, iber die Biihne. Rund
300.000 Besucher werden an
den drei Festtagen in der Nibe-
lungenstadt erwartet. Fiir das
Grof3ereignis laufen die Vorbe-
reitungen schon seit Lingerem
auf Hochtouren. Auf einer Fest-
meile zwischen Bahnhof und
Rheinufer soll sich Worms von
seiner besten Seite zeigen.

Der Rheinland-Pfalz-Tag wird
seit 1984 alljahrlich ausgerich-
tet. In Worms wird das auch als
Landesfest bezeichnete GroRBer-
eignis Anfang Juni seine 34. Auf-
lage erfahren. Bereits zum zwei-
ten Mal nach 1986 ist die Stadt
Gastgeber. |cha

WIR MOCHTEN MIT IHNEN DAS

WACHSTUM FORDERN

Bio-Kompost: Unser Qualitats-

Diingemittel fiir die Landwirtschaft ...

Spurenelementen.

beim Einkauf vor Ort.

5

= ... versorgt den Boden mit allen wichtigen Pflanzenndhrstoffen und

= ... sichert den Humusgehalt des Bodens und verbessert die Bodenstruktur.
= ... erzielt eine Grunddiingung und eine Erhaltungskalkung.

= ... garantiert ein aktiveres und gesiinderes Bodenleben und bessere
Durchliiftung des Wurzelraums.

= ... sorgt fiir eine friilhere Erwdarmung des Bodens im Friihjahr und
eine Verringerung der Erosionsgefahr.

= ... stdrkt die Widerstandskraft der Pflanzen durch die erhdhte
Wasseraufnahme und -speicherung.
= ... hilft Kosten zu sparen durch eine schnelle und einfache Abwicklung

u ... eignet sich hervorragend fiir den Oko-Landbau.

Das QUALITATS-DUNGEMITTEL AUS DER PFALZ

ZAK

Hier finden Sie das Jahreszeug-
nis der RAL-Giitesicherung mit

Anwendungshinweisen fiir die

Landwirtschaft:

ZAK - Kapiteltal - 67657 Kaiserslautern - Telefon: 0631.34117-0 - Telefax: 0631.34117-7777 - www.zak-kl.de

9948653_10_1
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MEIN ASS IM ARMEL

Meine RHEINPFALZ. Wir sind Zukuntft.

Das RHEINPFALZ-PREMIUM-Abonnement bietet das
umfangreiche Informationspaket der RHEINPFALZ —
Informationen aus der Pfalz und weltweit. Sie entscheiden,
was, wann und wo fir Sie wichtig ist. Wir liefern es
gedruckt und digital.
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Informationen unter www.rheinpfalz.de/upgrade Wir leben Pfalz.
RHEINPFALZ

oder 0631 3701-6640.
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Westpfalz: Arbeit — Kultur - Leben

Region mit Zukunft

Sonderbeilage in Zusammenarbeit mit dem Verein ZRW - Juni 2018

s
i

Freizeit-Tipps: Fiir kleine Forscher und grol3e Entdecker // Info-Veranstaltung:
:Soziale Medien in Unternehmen // ., Kultur Westpfalz”: Dachverein gegriindet
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Mit Selbstbewusstsein die Krafte biindeln

Diese Sonderbeilage gibt Einblick in die Aktivitdten des Vereins Zukunftsregion Westpfalz (ZRW) und bietet viele
Informationen zur Region. Aktuell zahlt der ZRW 312 Mitglieder. Darunter sind sowohl Unternehmen sowie Vertreter aus
Wissenschaft und Bildung als auch Institutionen, Vereine, Verbande, Gebietskdrperschaften und Privatpersonen.

Mehr als 500.000 Menschen le-
ben in der Westpfalz, auf einer
Fliche, die grofBer ist als das
Saarland. Die Region umfasst
das Pfilzer Bergland mit dem
hochsten Berg der Pfalz, dem
Donnersberg, die Stadt Kai-
serslautern und ihr Umland,
die Westricher Moorniede-
rung und die Sickinger Hohe
im Westen bis nach Zweibrii-
cken und Pirmasens im Siiden,
sowie den westlichen Teil des
Pfdlzerwaldes.

Ausgedehnte Wadlder, sanfte
Hiigel und rote Felsen prdgen
das Bild der Region. Jeder kennt
den Pfilzerwald, das grofRte zu-
sammenhdngende Waldgebiet
Deutschlands - ein einzigarti-
ges Stiick Natur und touristi-
sches Highlight der Region. Und
immer noch ist der 1. FC Kai-
serslautern das wichtigste Iden-
tifikationsmerkmal. Die West-
pfalz bietet aber - zum Gliick -
weit mehr als nur schéne Land-
schaften und den FCK.

Sie hat sich in den vergange-
nen Jahren erfolgreich zu einer
Region gewandelt, die nicht nur
Vorreiter im Bereich Digitalisie-
rung sowie wichtiger Hoch-
schul- und Forschungsstandort
ist, sondern auch IT/Software-
Experten und zahlreiche erfolg-
reiche, international vernetzte
mittelstandische Unternehmen
mit besonderen Kompetenzen
im Bereich Maschinenbau und

In standiger Bewegung: Neue At-
traktionen im Dynamikum Pirma-
sens Seite 3

In die Vergangenheit reisen: Burg
Lichtenberg, Keltendorf und Oppi-
dum, Burg Berwartstein ~ Seite 4

Die Welt unter Tage: Besucherberg-
werke und Bergbaumuseum in
Imsbach Seite 5

Wassersport und Wandern: Seen,
Weiher und Wooge, wild-romanti-
sches Karlstal Seite 6

Tierische Begegnungen: Im Zoo in
Kaiserslautern kommen sich Besu-
cher und Bewohner nah  Seite 7

Konzept erstellt: Park- und Erho-
lungsanlage Amseldell soll wieder
ein Schmuckstiick werden Seite 8

Neue Mitglieder: Lokale Arbeits-
gruppen Pfdlzerwald plus, Don-
nersberger und Lautrer Land, We-
strich-Glantal / Verbandsgemeinde
Rodalben Seite 9

Auf einen Blick: Die Mitglieder des

Kulturell wird den Westpfalzern viel geboten, wie etwa hier im Pfalztheater. FoTO: HARALD KROHER/FREI

Automotive beheimatet. Beson-
ders das Oberzentrum Kaisers-
lautern erlebte in den vergange-
nen Jahren einen sichtbaren
Aufschwung, der sich im Bevol-
kerungswachstum {iber
,magische"

die
100.000-Einwoh-

ner-Marke hinaus zeigte. Der
Grof3stadtstatus gibt der Stadt
neues Selbstbewusstsein.
Gleichzeitig gibt es viel zu tun,
sowohl in den grof3eren Stdd-
ten, als auch in den ldndlichen
Teilen der Region, die zuneh-

War Ziel eines Wirtschaftsge(h)sprachs: die Firma ,,Mini Tec” in

Schonenberg-Kiibelberg.

FOTO: ANNA WOJTAS/FREI

mend mit Abwanderung zu
kdmpfen haben. Besonders das
Thema  Fachkréftesicherung
entwickelt sich zu einer immer
groBeren Herausforderung.

Im Jahr 2012 hat sich der Ver-
ein Zukunftsregion Westpfalz

Vereins Zukunftsregion Westpfalz
in der Ubersicht  Seite 10 bis 12

Neues Mitglied: Stadtische KL.digi-
tal GmbH Seite 13

Neue Mitglieder: Heinz Port Appa-
rate Vertriebsgesellschaft mbH und
klip-asca GmbH / Wenk Immobili-
en / Versicherungsvertretung Jo-
chen Henn Seite 14

Neues Mitglied: mf-Mébel GmbH
in Kleinsteinhausen Seite 15

Programm ,Trafo” soll kulturelle
Angebote in ldndlichen Regionen
starken / ,Kultur Westpfalz”: Krea-
tive griinden Dachverein Seite 16

Donnersbergkreis: Die Kulturszene
wadchst und hat jede Menge zu bie-
ten Seite 17

Info-Veranstaltung: Soziale Medien
im Unternehmen / Riickblick:
Rheinland-Pfalz-Tag und ,Business
Meeting Westpfalz” Seite 18

Aufgestiegen:  Handballer  der
Ménnerspielgemeinschaft Kaisers-

(ZRW) gegriindet, um die Krifte
innerhalb der Westpfalz zu
biindeln, damit diese auch in
Zukunft fiir alle Menschen und
Unternehmen attraktiv bleibt.
Die vorliegende Sonderbeilage
gibt einen Einblick in die Aktivi-
tdten des Vereins ZRW sowie
seiner Mitglieder und infor-
miert dariiber, was sich in der
Region bewegt. Dabei reicht das
Themenspektrum von Unter-
nehmensportrdts tiber Stand-
ortfaktoren wie etwa die Ver-
sorgung mit schnellen Internet-
verbindungen und guten Aus-
bildungsmoglichkeiten bis hin
zu kulturellen Events. |msw

INFO: ZRW-NEWSLETTER

Wer den Newsletter des Vereins Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
abonnieren machte, kann sich auf
der Startseite der Internetseite
www.zukunftsregion-westpfalz.de
dafiir eintragen oder aber auch
formlos die entsprechende Bitte an
info@zukunftsregion-westpfalz.de
senden.

Der Newsletter erscheint alle zwei
Monate, der néchste Anfang Juli.
Mit dem Newsletter erhalten die
Abonnenten die neusten Informa-
tionen zu Projekten und Veranstal-
tungen sowie weitere Nachrichten
aus dem Verein und zu wichtigen
Entwicklungen in der Region West-
pfalz. ZRW-Mitglieder konnen iiber
diesen Kanal auBerdem iiber eige-
ne Aktivitéten und Veranstaltungen
informieren.

lautern gewinnen alle Spiele der
Runde Seite 19

Ausblick: Kommende Veranstal-
tungen des Vereins Zukunftsregion
Westpfalz Seite 20
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GroB und Klein mdchtig in Bewegung

Dynamikum in Pirmasens wartet mit neuen Attraktionen auf — Im Strecktal ,fliegen” und zur Ruhe finden

Aufpassen, Ruhe bitte, still sit-
zen, nicht beriihren: Das sind
nachgerade Fremdworte in ei-
ner weithin einzigartigen Er-
lebniswelt, die in stindiger Be-
wegung ist. Das Dynamikum in
Pirmasens sucht wahrlich sei-
nesgleichen. In der ehedem
grofSten Schuhfabrik in der ge-
samten Siidwestpfalz lassen
sich Natur und Technik spiele-
risch erforschen.

Spannend ist es allemal, Phano-
mene der Natur hautnah zu erle-
ben. In ihrem Bewegungsdrang
werden Besucher von nichts
und niemandem ausgebremst —
allenfalls ldsst sie Staunen inne-
halten. Auch wenn die grofe
Rutsche, die vom Obergeschoss
steil in den darunter liegenden

hohen Raum fiihrt, mit am meis-
ten frequentiert ist: Beim ,Kur-
beln, Rennen, Springen* - Motto
im Dynamikum -, beim Spurt,
bei der Achterbahnfahrt oder
beim Radfahren mit Blick auf ein
mitradelndes Skelett in einer
Spiegelbox geraten alle, die es
probieren, ebenfalls in Entzii-
cken. Ubrigens wartet das Haus
seit Kurzem mit allerlei neuen
Attraktionen auf. So erméglicht
die ,Motion Base“, sich wie in ei-
nem Film zu bewegen, der sich
an der Wand verfolgen ldsst.
Auch begleitet jetzt eine Smart-
phone-App die Entdeckungs-
tour.

Physikalische Gesetze und
hochkomplexe Zusammenhdn-
ge lassen sich spielend erkun-
den. Das ist der Clou in der Aus-

Ll

Westpfalz -

Idyll inmitten der Schuhmetropole: Der Park im Pirmasenser
Strecktal liegt direkt hinter dem Dynamikum. FoTo: KROHER/ZRW-FREI

Der Verein

stellung und bei den vielen Mit-
mach-Stationen. Die Maoglich-
keiten, aktiv zu werden, lassen
keine Langeweile aufkommen.
Nicht mal dann, wenn das Dyna-
mikum beim Schulausflug zum
Klassenzimmer wird.

Gleich hinter dem Gebdude-
komplex, der die ,Bewegungs-
fabrik“ beherbergt, geht das Ex-
perimentieren weiter: 13 Frei-
luft-Exponate widmen sich im
nahen Strecktalpark dem Thema
Fliegen. Der Parcours unter frei-
em Himmel schldgt aber auch
gleich die Briicke zur Ruhezone.
Verschnaufen ldsst sich nach
den Anstrengungen gerade hier
im Park am besten. Die Oase ladt
vor allem sommers zu Rast und
Picknick ein. Weiher und toska-
nischer Duftgarten sind Anlauf-
stellen. Ein Wasserspielplatz
und Felder fiir Volleyball, Inli-
neskaten und Streetball verset-
zen aber auch im Griinen umge-
hend wieder in Bewegung. |cha

INFO

— Dynamikum Pirmasens, Im Rhein-
berger, FrohnstraBe 8,
Telefon: 06331 239430,
Internet: www.dynamikum.de

— Geoffnet montags bis freitags 9 bis
18, samstags, sonntags und an Feier-
tagen von 10 bis 18 Uhr

Diese Station hat es den Geschwistern Leonardo
FOTO: CHRISTIAN HAMM

1 -

Malen mit Sand:

(links), Paolo und Gloria besonders angetan.

Machen Sie mit,

R

» ZukunftsRegion
Westpfalz

unsere Region

Die Westpfalz umfasst die drei kreis-
freien Stadte Kaiserslautern, Pirma-
sens und Zweibrlicken sowie die vier
Landkreise Kusel, Donnersbergkreis,
Kaiserslautern und Stdwestpfalz.
Diese Landkreise setzen sich aus 23
Verbandsgemeinden mit insgesamt
313 Ortsgemeinden zusammen.

ZukunftsRegion Westpfalz

2012 ins Leben gerufen, fihrt der Ver-
ein ZukunftsRegion Westpfalz (kurz:
ZRW) Menschen, Unternehmen und
Organisationen aus allen Teilen der
Region zusammen, die sich gemein-
sam fiir die Starkung der Westpfalz
einsetzen. Aktuell zahlt der Ver-
ein Uber 310 Mitglieder, darunter
Unternehmen, Verbande, Kammern,
Gebietskorperschaften,
gen aus Wissenschaft und Forschung
sowie Privatpersonen.

Einrichtun-

werden Sie Mitglied!

Als Verein bieten wir die Plattform,
vorhandene Krédfte der Region zu
biindeln. Wir treten als Impulsge-
ber und Projektkoordinator auf und
schlagen dabei Briicken zwischen
den einzelnen Beteiligten. Wir setzen
auf Synergien im gemeinsamen Han-
deln und wollen Herausforderungen
kooperativ angehen. Wir fordern die
innerregionale Zusammenarbeit, um
Teamgeist und ein Wir-Gefiihl zu fes-
tigen. Weil wir gemeinsam noch star-
ker sind.

Nahere Informationen Uber den
Verein, unsere Projekte und
Antrage auf Mitgliedschaft unter:

www.zukunftsregion-westpfalz.de

ZukunftsRegion Westpfalz e.V.
BahnhofstralRe 26—28

67655 Kaiserslautern

Tel. (0631) 205 601-10

Fax (0631) 205 601-19
info@zukunftsregion-westpfalz.de

9918307_50_5
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Reise zu Rittern und urweltlichen Wesen

Burg Lichtenberg nahe Kusel steht bei Ausfliiglern hoch im Kurs — Geoskop bietet aullerge

Die ,lkonen der Eiszeit* blei-
ben noch ein Weilchen im Mit-
telpunkt des Interesses: Dank
grofBer Resonanz ist die Aus-
stellung im Geoskop auf der
Burg Lichtenberg bis Ende Ok-
tober verlingert worden. So
zieht denn das Mammut-Mo-
dell im lichtdurchfluteten Foy-
er des Urweltmuseums weiter-
hin die Blicke auf sich. Doch
auch die Burg selbst ist zwei-
felsohne eine Attraktion.

Burg Lichtenberg ist das touristi-
sche Pfund des Kuseler Musikan-
tenlands. Die weitldufige Burg-
anlage lockt Ausfliigler aus Nah
und Fern zum westlichen Zipfel
der Pfalz, die gut drei Kilometer
weiter am Fule der Preuischen
Berge endet. Der Blick vom Berg-
fried verheiRt bei schonem Wet-
ter beste Sicht.

Seit einem halben Jahrhun-
dert ist die Burg im Besitz des
Landkreises Kusel. Seither hat
sich viel getan, ist in den Erhalt
der verbliebenen Substanz in-
vestiert und behutsam so eini-
ges wiederaufgebaut worden.
Wie die Zehntscheune, in der
das Musikantenland-Museum
beredt Zeugnis ablegt von den
Wandermusikanten. Fast tiberall
auf der Welt, in den USA, in Aus-

Beliebtestes Ausflugsziel im Kuseler Musikantenland: die Burg

Lichtenberg.

tralien, in China gar haben Musi-
ker aus der Westpfalz ihre Spu-
ren hinterlassen, dort tiber Som-
mer musizierend den Unterhalt
fiir sich und die ihren verdient,
die daheim sonst nur ein karges
Leben hdtten fristen konnen.
Generationen von Menschen
haben als Kinder und Jugendli-
che die Burg kennengelernt: Die
Jugendherberge im alten Ge-
maduer hat schon vor gut 90 Jah-
ren erste Ubernachtungsgiste

T
FOTO: CHRISTIAN HAMM

aufgenommen. Ungezdhlt all die
vielen, die sich seither auf dem
Burggeldande getummelt haben.

Acht Jahrhunderte ist es her,
dass ein erstes Dokument von
dieser Burg im Remigiusland
Zeugnis ablegt. 290 Millionen
Jahre ldnger zuriick reicht aber
die Zeit, in die Besucher im Ur-
weltmuseum eintauchen kon-
nen. Die Mammut-Ausstellung
hat sich als Zugpferd erwiesen.
Dauerhaft indes zeigt das Geo-

wohnliche Einblicke

- T

Ein Mammut griiBt gleich hinter den Glasfassaden des Urweltmu-

seums auf der Burg.

skop auf 400 Quadratmetern
Ausstellungsfliche versteinerte
Tiere und Pflanzen aus der Zeit
vor den Dinosauriern: Amphibi-
en und Reptilien, Fische und
Bdume aus tropischen Farn- und
Schachtelhalmwadldern des
Perms. Auf grafischen Darstel-
lungen ldsst sich die Landschaft
der Ur-Pfalz nachvollziehen.

In der geowissenschaftlichen
Zweigstelle des Pfalzmuseums
fiir Naturkunde (Pollichia-Mu-

ARCHIVFOTO: M. HOFFMANN

seum) zeigt sich, dass das Nord-
pfdlzer Bergland seit {iber 150
Jahren eine wahre Schatzkam-
mer fiir Naturforscher ist. |cha

INFO

— Burg Lichtenberg nahe Kusel; die
Burganlage ist standig zugénglich.

— Das Geoskop hat wéhrend der Som-
mersaison jeden Tag von 10 bis 17
Uhr geoffnet.

— Telefon: 06381 993450, Internet:
www.urweltmuseum-geoskop.de

Wo einst die Ritter
majestdtisch thronten

Auf Burg Berwartstein ldsst es sich gut gruseln

Waffenarsenal, Kiiche und Fol-
terkammer, ein mehr als 100
Meter tiefer Brunnenschlund
und ein geradezu abenteuerli-
cher Eingang: Burg Berwart-
stein gilt nicht von ungefihr als
eines der interessantesten
Zeugnisse  hochmittelalterli-

cher Baukunst.

Trutzburg in exponierter Lage:
der Berwartstein bei Erlen-
bach. FOTO: TOURIST-INFO DAHN/FREI

Die einzige im Wasgau heute
noch bewohnte Burg profitiert
von einem schon-schaurigen
oder gar gruseligen Ambiente -
je nach Gemiitslage. Ein Blick in
die Folterkammer ldsst erschau-
dern, wild-romantisch hingegen
wird es, wenn geheime Gdnge
bei Kerzenschein erkundet wer-
den. Das 1152 erstmals urkund-
lich erwdhnte Gemduer brannte
1591 nach einem Blitzschlag vol-
lig aus. Ende des 19. Jahrhun-
derts wurde die Burg wieder
ausgebaut, allerdings nicht origi-
nalgetreu. Die Bewohner gelang-
ten einst nur durch eine enge Fel-
senrohre ins Innere. Das Loch ist
noch erhalten - heute fiihrt der
Weg ungleich bequemer durch
ein grof3es Tor ins Burggeldnde.

Nach einer Burgfiihrung lasst
es sich im nahen Naturbadesee
Seehof gut aushalten. 15 Hektar
grof3 ist der angestaute, drei Me-
ter tiefe See, der einen Bade-
strand zu bieten hat. |cha

INFO

Burg Berwartstein, Erlenbach bei
Dahn, Telefon: 06398 210,
Internet: www.burgberwartstein.de

Zuriick in die Eisenzeit

Keltendorf und Oppidum zeugen von Siedlungen am Donnersberg

Die Zeitreise fiihrt runde 2000
Jahre zuriick: Wie einst die
Kelten lebten und die Nord-
pfalz bevolkerten, das ldsst
sich wohl am besten im Kel-
tendorf bei Steinbach nach-
vollziehen. Doch finden sich
auf und um den Donnersberg
noch viele weitere Spuren der
Siedler, die in der Eisenzeit be-
reits eine beachtliche Kultur
entwickelt und auf dem Berg
eine Stadt errichtet hatten.

Funde zeugen von einer bereits
erstaunlich entwickelten Sozi-
alstruktur des Volksstamms,
der vor Christi Geburt auch das
nordpfdlzer Bergland besiedelt
hatte. Es handelte sich sogar,
und darin sind sich Forscher ei-
nig, um eine der groRten kelti-
schen Stadtanlagen in ganz Mit-
teleuropa, die den hdéchsten
Berg der Pfalz mdchtig belebte.
Bei Grabungen sind noch vor
wenigen Jahren neue Erkennt-
nisse zur Architektur der Mau-
ern und Tore gewonnen wor-
den. Uber 8,5 Klometer zogen
sich einst Mauern iiber den Berg
hin. Funde geben Aufschluss
iiber das Leben im Oppidum, je-
ner Stadtsiedlung, von der un-
weit vom hochsten Punkt des
hochsten Pfalz-Bergs noch stei-

nerne Reste zu finden sind. Auf
einem Keltenwanderweg kon-
nen Besucher Eindriicke von
der Keltenstadt gewinnen. Un-
gleich anschaulicher aber spie-
gelt das Keltendorf im nahen
Steinbach die Geschichte wider.
Vor 15 Jahren ist dort der
Grundstein zu einer historisch
fundierten Rekonstruktion ei-
ner Keltischen Siedlung gelegt
worden. Dabei aber lassen sich

[ e—

nicht nur Bauten bestaunen.
Vor allem fiir Kinder gibt's dort
viel auszuprobieren und so eini-
ges zu erleben. |cha

INFO

— Keltendorf am Donnersberg, Stein-
bach, Telefon: 06352 1712, Internet:
www.keltendorf-steinbach.de

— Geoffnet samstags von 11 bis 17,
sonntags von 10 bis 17 sowie in den
Ferien donnerstags, 15 bis 19 Uhr

Hereinspaziert: In historischen Gewéandern kdnnen Kinder das

Keltendorf fiir sich erobern.

FOTO: DONNERSBERGTOURISTIK/FREI
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Vor der Hacke ist es duster”

Besucherbergwerke und Bergbaumuseum erschlieen in Imsbach die Welt unter Tage

Der Weg nach unten fiihrt in
lingst vergangene Zeiten: Bis
in die Epoche der Kelten zu-
riick reicht die Bergbautraditi-
on in manchen Teilen der Pfalz.
In Imsbach ldsst sich bestau-
nen, was die Menschen im Lau-
fe zweier Jahrtausende an Bo-
denschidtzen hinaus ans Licht
befordert haben. Die Grube
Maria gestattet einen Einblick
in die Welt unter Tage, ein Mu-
seum dokumentiert die Histo-
rie des Bergbaus in der Nord-
pfalz.

,Vor der Hacke ist es duster”:
Dieser Titel einer Fiihrung lasst
erahnen, was Besucher erwar-
tet: Zum Saisonabschluss - in
diesem Jahr am Sonntag, 21. Ok-
tober - wartet die Bergbau-Er-
lebniswelt mit einem Spazier-
gang auf, den so mancher be-
klemmend finden mag: Ledig-
lich flackernde Kerzen erhellen
punktuell die Finsternis im Ber-
gesinnern. So wie einst, als die
Menschen in der Grube Maria
unter heute kaum mehr denkba-
ren Bedingungen ihrem gefdhr-
lichen Broterwerb nachgingen.
Eines der beiden Besucher-
bergwerke - die Weif3e Grube
ist derzeit wegen Sanierungsar-
beiten geschlossen - sowie ein

Museum fithren Besuchern ein
wichtiges Kapitel der Geschich-
te im einstigen Bergmanns-Dorf
am Donnersberg vor Augen. Das
Pfdlzische Bergbaumuseum
weist eine Sammlung von
Schdtzen auf, die aus den nahen
Gruben einst in schwerer Arbeit
zutage gefordert worden sind.
Drei montan-historische Rund-
wanderwege komplettieren die
Eindriicke. Die Weg-Stationen

TLT-Turbo Ventilatoren sind aus den anspruchsvollsten Windkanélen
weltweit nicht wegzudenken. Ein paar prominente Beispiele:

For das neue Windkanal-Effizienz-Zentrum von Volkswagen Ventilatoren

mit einem Durchmesser von 8 m fir den Aero-Akustik-Kanal.
Fur die Luft- und Raumfahrt Entwicklung einen transsonischen

Kryo-Windkanal-Ventilator mit 4,5 m Aufendurchmesser und 65.000 kW
Antriebsleistung.
Fir ein staatliches chinesisches Forschungsinstitut der Automobilindustrie
einen Klima Windkanal-Ventilator mit 1.500 kW und 4,75 m
AuBBendurchmesser sowie einen aeroakustischen Windkanal-Ventilator
mit 4.000 kW und 9 m.

kénnen auf eigene Faust oder
aber unter fachkundiger Fiih-
rung entdeckt werden.

Auch fiir Kinder wird die
dunkle Welt unter Tage erhellt:
Eigens sehen am 27. Juni sowie
am 11. und 25. Juli drei ,Ferien-
tage unter- und {bertage*
Gruben-Erkundung, Minerali-

ensuche und -bestimmung, ja
sogar auch eine Probespren-
gung vor. |cha

TLT-Turbo GmbH

INFO

— Bergbau-Erlebniswelt, OrtsstraRe 2,
Imsbach, Telefon: 06302 3722; Aus-
kunft auch beim Tourismusbiiro in
Winnweiler, Telefon: 06302 60261;
Internet: www.bew-imsbach.de

— Geoffnet von April bis Oktober
samstags von 13 bis 17, sonn- und
feiertags von 11 bis 17 Uhr, in den
Ferien auch dienstags von 13 bis 17
Uhr. Weitere Termine sind nach Ab-
sprache moglich.

ventilatoren, sowie in der Prozesstechnik.

Leidenschaft fiir Losungen . Erstklassig . Weltweit

angepasst werden.

zu unserem Leistungsspektrum.

FREIZEIT-TIPPS

Die Region bietet noch viele
weitere  Sehenswiirdigkeiten.
Die Gartenschau mit der impo-
santen Lego-Ausstellung ist si-
cherlich immer wieder die Fahrt
nach Kaiserslautern wert. Loh-
nende Ziele gibt es in der West-
pfalz-Metropole ohnehin in Fiil-
le. Nicht minder empfehlens-
wert ist es aber, Zweibriicken
anzusteuern. Fasanerie, Ro-
sengarten und Landgestiit so-
wie die Rennbahn am Rand der
Stadtmitte gelten dort als Zug-
pferde. Zur Attraktion ist auch
das Projekt ,Stadt am Wasser”
avanciert. An Wasserspielplatz
und Fischtreppe plétschert es
munter, ein Ort der Erholung ist
neu entstanden.

Mit viel Sehenswertem war-
tet auch die ,Kleine Residenz”
im Norden der Pfalz auf. Kirch-
heimbolanden punktet nicht
nur mit dem nahen Donners-
berg, sondern wuchert mit
Pfunden wie Stadtpalais,
Schlosspark, Stadtmauer,
Wehr- und Tortiirmen sowie
vielem mehr.

Einzigartig auf der anderen
Seite des Donnersbergs: das
Museum fiir Zeit, das die oh-
nehin museenreiche Stadt Ro-
ckenhausen kront. Wer Beson-
deres sucht und aktiv sein
mochte: Auch die Draisinen-
tour auf der fritheren Glantal-
Bahnstrecke im Kuseler Land
ist weithin beispiellos. |cha

TLT-Turbo
a company of () POWERCHINA

Die TLT-Turbo GmbH entwickelt und fertigt erstklassige industrielle
Ventilatoren. Wir stehen fur Qualitét im Engineering, bei kunden-
spezifischen Lésungen, im Projektmanagement und in der

Systemkompetenz.

Seit dem Bau der ersten grofien Windkanalanlagen in den 1930ern sind wir welt-
weit kompetenter und zuverléssiger Partner in der Windkanaltechnologie.

Mit unseren weltweit anséssigen Tochtergesellschaften sind wir auch Ansprech-
partner fir innovative Lésungen fur Bergbau-, Metro-, Tunnel- und Kraftwerks-

Unsere Windkanal-Ventilatoren finden unter anderem Anwendung in aero-
dynamischen, aeroakustischen und Klima-Windkandlen. Die Automobil-, Luft-

und Raumfahrtindustrie sowie Forschungseinrichtungen vertrauen auf TLT-Turbo
Technologien, die kundenspezifisch ausgelegt und an die jeweiligen Anforderungen

Intelligente Antriebssysteme mit Bedienung, Steuerung und Uberwachung,
als auch deren Anbindung an Ubergeordnete Leittechnik gehéren

GleiwitzstraBe 7 . 66482 Zweibricken . Telefon: +49 6332 808-0 . www.tt-turbo.com

9940986_10_1
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probe fahren-

Der neue Touareg.*

Wir bringen die Zukunft in Serie.

Selten war es so leicht, sich schon beim Fahren wie zu Hause
zu fiihlen. Ganz besonders auch deshalb, weil Sie im neuen
Touareg lhren gewohnten digitalen Lebensstil weiterfiihren
konnen. Ganz gleich, ob Sie mit dem neuartigen Innovision
Cockpit! intuitiv Ihren Lieblingssong auswahlen oder dank der
serienmaBigen integrierten eSIM-Karte Mails empfangen, mit
dem neuen Touareg kénnen Sie ,,always on" sein. So kénnen
auch neueste Verkehrsinformationen aus dem Internet bezo-
gen werden, aufgrund derer Sie je nach Verkehrsaufkommen
Routenvorschldge erhalten, um schneller Ihr Ziel zu erreichen.

Informieren Sie sich bei uns iber den neuen Touareg und
vereinbaren Sie eine Probefahrt.

* Kraftstoffverbrauch des neuen Touareg TDI 210 kW in
17100 km: innerorts 7,7/auBBerorts 5,9/kombiniert 6,6,
CO,-Emissionen in g/km: kombiniert 173.

Touareg 3,01 210 kW (286 PS) 8-

Gang-Automatik (Tiptronic)

Kraftstoffverbrauch, 17100 km innerorts 7,7/ auBerorts 5,9/
kombiniert 6,6/CO,-Emission kombiniert 173,0 g/km.
Ausstattung: Pure White, Navi "Discover Pro", Klimaanlage
"Air Care Climatronic" m. 2-Zonen-Klimat., LED-Scheinwerfer
m. LED Tagfahrlicht, Lane Assist, Telefonschnittstelle,
Verkehrszeichnerk., Riickleuchten in LED-Technik,
Multifunktionslederlenkrad mit Schaltwippen u.v.m.

GeschaftsfahrzeuglLeasingrate

monatlich 399,00 €2
Sonderzahlung: 0,00 €
Laufzeit: 48 Monate
Laufleistung pro Jahr: 10.000 km

! Optionale Sonderausstattung. 2 Ein Angebot der Volkswagen Leasing GmbH,
Gifhorner Str. 57, 38112 Braunschweig, fiir gewerbliche Einzelabnehmer mit Aus-
nahme von Sonderkunden fiir ausgewahlte Modelle. Bonitat vorausgesetzt. Zzgl.
Uberfiihrungskosten und gesetzlicher Mehrwertsteuer. Abbildung zeigt Sonder-
ausstattungen gegen Mehrpreis. Anderungen und Irrtiimer vorbehalten. Stand
06/2018.

Jetzt erhdltlich in
lhrem App-Store.

Volkswagen

lhr Volkswagen Partner

Volkswagen Zentrum Kaiserslautern
VHG Rittersbacher GmbH, Pariser StraBe 201,

67663 Kaiserslautern, Tel. +49 (0)631-3202 200,
https://www.rittersbacher.de

10024593_10_1

Spal am und im Wasser

Seen, Weiher und Wooge bieten westpfalzweit Freizeitvergniigen

Rudern, paddeln, gerne auch
eintauchen: Geradezu magne-
tische Wirkung vor allem auf
Kinder entfaltet bekanntlich
Wasser. An Gewdssern man-
gelt es ja wahrlich nicht in der
Westpfalz.

Mit am meisten hat der Gel-
terswoog zu bieten. Dort, ganz
in der Ndhe der Westpfalz-Me-
tropole Kaiserslautern, ldsst
sich dank Hotel und Camping-
platz sogar fiir langere Zeit ver-
weilen. Modellboot-Kapitdne
wie Ruderer und Paddler, sogar
in ganzen Gilden, fiihlen sich
am Gelterswoog zu Hause. Sich
bei Bootstouren in die Riemen
zulegen, das kann aber auch der
ungeiibte Gast gern probieren.
Badefreuden zu fréhnen, er-
laubt das Natur-Strandbad, das
zum Planschen und Schwim-
men ladt, dank Biergarten und

Sonnenterrasse auch Wanderer
und Spaziergdnger empfangt.
Ahnlich breit ist die Ange-
botspalette am Ohmbachsee.
Das Ausflugsziel Nummer eins
im oberen Glantal weist eben-
falls Campingplatz und Hotel in
unmittelbarer Ndhe auf. Einen
Badestrand gibt’s nicht, dafiir

aber einen Wasserspielplatz
und Touren mit Tret- und Ru-
derboot. Anlaufstelle nur fiir
Badelustige ist der Barenloch-
weiher bei Landstuhl, wahrend
der Sagmiihlweiher bei Tripp-
stadt wiederum ein groBes
Freizeitzentrum inklusive Cam-
pingplatz zu bieten hat. |cha

e Tl - |".£|' i i |

Sieben Hektar groB: der Gelterswoog. FOTO: BENJAMIN HORLE/ZRW/FREI

Wandern auf verwunschenen Pfaden

Wild-romantisch wirkendes Karlstal bietet auch Einkehr-Gelegenheiten

Wanderparadies Pfilzerwald:
Unter den ungezdihlten We-
gen, die durch den nérdlichen
Teil des Biosphdren-Reservats
Pfdlzerwald/Vosges du Nord
fiithren, ist die Route im Karls-
tal wohl eine der reizvollsten.
Uber zwélIf Kilometer hinweg
fiihrt die Wanderung ,,Roman-
tisches Karlstal“ auch durch
die Schlucht bei Trippstadt.

Felsen und Taleinschnitte, ein
Fliisschen inmitten von Griin:
Die Karlstal-Schlucht besticht
durch Abwechslungsreichtum,
die Landschaftsformation geizt
nicht mit Reizen. Bei der groRen
Tour gilt es gut 340 Hohenme-
ter zu iiberwinden - das ist auch
fiir weniger routinierte Wande-
rer zu schaffen. Eine kleine Rou-
te fiithrt iber vier Kilometer.
Nur rasch durchzuspazieren
allerdings empfiehlt sich nicht:
Wer die Wege verldsst, kann et-
wa das ehemalige Eisenwerk

o - =

L Unterhammer* entdecken, das
Gastronomie und Kulturstitte
beherbergt. Gelegenheit zu Rast
und Einkehr bieten zudem die
Klugsche Miihle und das Natur-
freundehaus im Finsterbrun-
nertal. Die Heimstdtte der Na-
turfreunde Kaiserslautern bie-
tet auch Ubernachtungsmog-

--':.;f.;:'!'._—- : _ .
Paradies fiir Wanderer: das Karlstal.

e J ITTTE

i,

FOTO: RALF KELLER/ZRW/FREI

lichkeiten. Ebenfalls einen Ab-
stecher wert ist die Parkanlage
Amseldell bei Trippstadt. |cha

INFO

— Die Tourist-Info Trippstadt gibt Aus-
kunft tiber das Karlstal.

— Telefon: 06306 341,
Internet: www.trippstadt.de

kai_b1_6



Verein Zukunftsregion Westpfalz

Samstag, 23.Juni 2018 DIE RHEINPFALZ | Seite 7

Vir SErVicE

Frankfurt Airport Shuttle

lhre Verbindung von der
WestPfalz zum Rest der Welt

Kaiserslautern | Saarbricken

Tel 06337 / 6637

10011229_10_1

Excellence in seaming

T ,'j. - -. b 2 i
Kleine Stars im Zoo: Lemuren lassen sich im Freigehege gern mit Besuchern ein. FoTO: CHRISTIAN HAMM

Mit Tieren auf Du und Du

Zoo in Kaiserslautern feiert Jubilaum — Neuerungen fast fertig

Die Kleinsten messen nur eini-
ge Millimeter, die GrofSten
iiberragen die Besucher indes
deutlich: Mehr als 500 Tiere
tummeln sich vor den Toren
Kaiserslauterns im Zoo. Der
Tierpark wirkt anziehend, vor
allem auf Familien mit kleinen
Kindern - und dies nun seit ei-
nem halben Jahrhundert.

Mit Tieren auf Du und Du - das
ist Kern des Konzepts, mit dem
die Zoo-Verantwortlichen den
fritheren ,Tierpark Siegelbach“
wieder deutlicher ins o6ffentli-
che Bewusstsein geriickt haben.
Vorbei der Dornréschenschlaf,
in den der 1968 erdffnete Park
eine Weile gefallen schien. Dass
sich Besucher und Bewohner
hier ganz nahe kommen koén-
nen, ist kein leeres Versprechen.

Gleich am Eingangstor flitzen
zwar die flinken Zwergotter
notgedrungen hinter einer Ple-
xiglas-Barriere. Dass sie ausbii-
xen, wdre sonst auch kaum ver-
meidbar. Gegeniiber allerdings
fiihrt ein Tiirchen ins Kdnguru-

Gehege, in dem kein Zaun mehr
Mensch und Tier trennt. Das gilt
auch fiir das nur wenige Schritte
weiter gelegene Freigehege:
Schleusen leiten die Besucher
ins Reich der Kattas. Diese Le-
muren verlassen ihr gerdumig-
warmes, eigens fiir sie gebautes

Attraktion im Zoo: Greifvogel-

Flugschauen mit Falkner Alan
Redzepovic. FOTO: CHRISTIAN HAMM

Haus nur allzu gerne, sobald
Sonnenstrahlen auch im Freien
wdrmen. Die flinken Tierchen
der Halbaffen-Art sind seit gut
zwei Jahren unumstrittene
Stars im Lauterer Zoo.

Noch ist der ,neue* Zoo nicht
fertig, harrt die afrikanische Sa-
vannenlandschaft ihrer Fertig-
stellung. Auf grofRziigigem Ter-
rain wird der Lebensraum der
spdteren Bewohner im Minia-
turformat nachempfunden.

Die mehr als 500 Tiere — Re-
prasentanten von {iber 110 Ar-
ten vom exotischen Insekt bis
zum Haustier verschiedenster
Lander, vom Huhn tiber Wald-
und Wasserbewohner bis zum
Trampeltier — leben auf einem
gut sieben Hektar grof3en Areal,
das zurzeit im Zeichen des 50.
Jubildums aufpoliert wird. |cha

INFO

— Zoo Kaiserslautern, Stadtteil Siegel-
bach, Telefon 06301 716913,
www.zoo-kaiserslautern.com

— Im Sommer taglich von 9 bis 18.30
Uhr geoffnet

Busirass+ Innovation Candar
Eainmraloutern GmbH

Tripoatadtar

9734656_30_3

H

Schweillmaschinen
N&hroboter (2D/3D)
Dokunahtsysteme

Industrienghmaschinen
CNC-Nahautomaten
Automatisierungstechnik

PFAFF Industriesysteme und Maschinen GmbH
Hans-Geiger-Str. 12 (IG Nord) - 67661 Kaiserslautern - www.pfaff-industrial.com

10005329_10_1

International
School Westpfalz

m Erfahrene und hoch qualifizierte
Lernbegleiter

Einstieg
jederzeit

maoglich!

m International anerkannte und
etablierte Programme

m Individuelles Lernen in einem
wertschatzenden, stressfreien
und kreativen Umfeld

\./
SBW
INTERNATIONAL

o
—
I ‘ WESTPFALZ

MarktstraBe 37
66877 Ramstein-Miesenbach
www.is-westpfalz.de

SCHOOL

9954496_10_1
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Wo die Majestdt zweimal zu Gast war

ZRW will Amseldell bei Trippstadt aus Dornréschenschlaf erwecken - Vereinsgriindung vorgesehen

Die Amseldell ist ein Kleinod
von kulturhistorischer Be-
deutung im Karlstal bei Tripp-
stadt, das dem Verfall preisge-
gebenist. Das soll sich dndern,
denn der Verein Zukunftsre-
gion Westpfalz (ZRW) mdchte
als Impulsgeber aufzeigen,
dass die in Vergessenheit ge-
ratene Park- und Erholungs-
anlage wieder zu einem
Schmuckstiick werden kann.

Ein Konzept hierfiir hat der
ZRW bereits erarbeitet. Darin
sind die einzelnen Schritte von
der Vorbereitung tiber die Um-
setzung bis hin zur Pflege und
Unterhaltung der Anlage auf-
gefiihrt. Auch enthdlt es Anre-
gungen, wie das Areal einen
hoheren Bekanntheitsgrad er-
fahren kann. ,Das Konzept ist
noch eine Skizze. Wir mochten
es in Abstimmung mit den Be-
teiligten  weiterentwickeln®,
halt ZRW-Geschaftsfiihrer
Hans-Giinther Clev fest.
Gesprdache wurden mit den
Landesforsten als Eigentiimer
des Areals und gesetztem Pro-
jektpartner, dem Bezirksver-
band Pfalz, mit Landrat Ralf
LeBmeister, dem Trippstadter
Ortsbiirgermeister =~ Manfred
Stahl und weiteren moglichen
Akteuren und Partnern ge-

\

fiihrt. ,Wir gehen schrittweise
vor und suchen den Konsens.
Wir mochten die Leute abho-
len und sie iiberzeugen. Zeit ist
dabei weniger wichtig", macht
er klar.

Ziel des Vorhabens ist, den
zentralen Teil der verfallenen
Anlage zurestaurieren, zu pfle-
gen und zu erhalten und weni-
ge ,naturvertragliche Veran-
staltungen durchzufiihren, wie
Clev sagt. Finanzielle Mittel
konnten {iber Forderantrdge
und aus Spendengeldern flie-

~ Fraunhofer

ITWM

-

Ben, und es ist die Griindung
eines Tragervereins geplant,
wie es auch bereits von 1890
bis 1930 einen Verschone-
rungsverein gab, der sich um
das Areal kiimmerte.

,Der Verein sollte sich nicht
alleine der Amseldell widmen,
sondern das Karlstal und damit
verbundene Bereiche einbe-
ziehen*, sagt Clev, der auf wei-
tere historische Zeugnisse wie
die Burgruine Wilenstein, das
Trippstadter Schloss oder auch
den Unterhammer, der mit pri-

FRAUNHOFER-INSTITUT FUR TECHNO- UND WIRTSCHAFTSMATHEMATIK

Iiliiii"_ -

www.itwm.fraunhofer.de

10011913 10_1

Blieb vor dem Verfall verschont: 1884 wurde das aus Sandsteinen gemauerte Kiichen- und Kellerge-
baude in der Amseldell errichtet.

FOTO: CLEV/FREI

vaten Mitteln renoviert wurde,
verweist. ,,Wir moéchten Impul-
se setzen, damit andere etwas
tun und aufzeigen, dass wir,
wenn alle an einem Strang zie-
hen, auch ohne grof3e Forder-
mittel etwas zustande bekom-
men.” Er halt es fiir moglich,
dass im Sommer oder Herbst
die Vereinsgriindung erfolgen
koénnte. [Imo

INFO

Projekt Amseldell imTV: , Fahr mal
hin” am 20. Juli, 18:15 Uhr, SWR

FREIBAD-MIESAU.DE

Die Amseldell

Freiherr Carl von Gienanth, Be-
treiber und Besitzer der Eisen-
hiittenwerke im Karlstal bei
Trippstadt, lieB 1842 die Amsel-
dell errichten. Sie war konzi-
piert als Freizeit- und Erho-
lungspark fiir die Arbeiter und
die Bevolkerung. Er wollte den
Menschen die Natur und den
Wald néherbringen, wie Peter
Reinartz in den Blattern 35 der
Arbeitsgemeinschaft Heimat-
kunde des Fremdenverkehrs-
vereins Trippstadt schreibt.

Der Park mit tiberdachter
SchieBanlage, einer Hiitte aus
Eichenholz und einer Kegel-
bahn aus Sandsteinplatten wur-
de in den Folgejahren durch ei-
nen Hainbuche-Irrgarten sowie
ein Kiichen- und Kellergebaude
aus Sandstein erweitert. Zwei
Denkmdler waren steinerne
Zeugen zweier Besuche des Ko-
nigs Ludwig I. von Bayern in den
Jahren 1858 und 1862 . Auch er-
innerten zwei Gedenksteine mit
Tafeln an das 700-jdhrige Beste-
hen des Hauses Wittelsbach
und an den 70. Geburtstag des
Prinzregenten Luitpold von
Bayern. |Imo

EINFACH civtucteon, ertoten, entspannen..!

« Breitwellenrutsche
« Strémungskanal

« Kleinkinderbecken
* Spielplatz

* Beachvolleyball

* Kiosk/Beachbar

sl

« grofie Liegewiese

« viele Schattenplatze

* Massage-Sprudel-
liegen

* Hot-Whirl-Pool

* Nackenduschen

e i w

e 4x 25 m-Bahnen
¢ 2x 50 m-Bahnen
* Sprungbrett 1; 3 m
* Sprungturm 5 m

R k]

BRUCHMUHLBACH-MIESAU

10014979_10_1
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Diese Sonderbeilage
erscheint in der
RHEINPFALZ-

Kombiausgabe

WESTPFALZ

und erreicht rund

208.000Leser!

*Verlagsangaben
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Zusammenarbeit nach auen zeigen

Lokale Aktionsgruppen sind dem Verein Zukunftsregion Westpfalz beigetreten

Drei lokale Aktionsgruppen
(LAG) sind in der Westpfalz bei
der Umsetzung des EU-Lea-
der-Programms aktiv. Leader
ist ein seit 1991 bestehendes
Programm der EU zur Forde-
rung des ldndlichen Raums.

Nur wenn es solche lokalen Ak-
tionsgruppen gibt, werden For-
dermittel aus dem Leader-Pro-
gramm gewdhrt. Die Leader-
Forderung soll zur Zusammen-
arbeit und Vernetzung inner-
halb der jeweiligen Region bei-
tragen. Deshalb sind die LAG
offentlich-rechtliche Partner-
schaften, die meist als Verein
organisiert sind und in denen
neben den jeweiligen Gebiets-
korperschaften auch Wirt-
schafts- und Sozialpartner ver-
treten sind.

Pfalzerwald plus, Donners-
berger und Lautrer Land sowie
Westrich-Glantal sind die drei
lokalen Aktionsgruppen in der
Westpfalz. Der Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
habe in den vergangenen Jah-
ren Kontakte zu den drei loka-
len Aktionsgruppen aufgebaut
und ,Kooperationen ausgelo-
tet“, berichtet Arne Schwdbel,
der beim ZRW fiir Projektma-
nagement zustdndig ist. Zum
Thema Kulturlandschaft habe
bereits ein erster Austausch
stattgefunden.

Nun sind die zwei Aktions-
gruppen dem ZRW beigetreten
und dieser ist Mitglied in den
beiden Aktionsgruppen gewor-
den. Westrich-Glantal wird in
Kiirze folgen. Man wolle so die
Zusammenarbeit sichtbar in-

tensivieren, sagt Schwobel. Ei-
ne Besonderheit der LAG Pfdl-
zerwald plus sei, dass hier vier
Landkreise zusammenarbeite-
ten, sagt Annemarie Kilpert, die
sich als Mitarbeiterin der Firma
entra Regionalentwicklung um
das Regionalmanagement bei
den drei LAG in der Westpfalz
kiimmert. Es handelt sich um
die Landkreise Stidwestpfalz,
Siidliche WeinstraRe, Kaisers-
lautern und Bad Diirkheim. Das
sei ein relativ grofSes Einzugs-
gebiet, so Kilpert. Die LAG Pfal-
zerwald plus wurde 2008 ge-
griindet und ist nun in der
zweiten Forderphase des Lea-
der-Programms dabei. ,Mehr
leben und erleben* ist ihr Leit-
bild. Die Arbeit ist in drei Hand-
lungsfelder aufgeteilt: ,Mehr
Natur und Kultur erleben®,
.Mehr Leben in der Region“
und ,,Mehr regionale Identitdt
erleben“.

Ziel von ,Mehr Natur und
Kultur erleben* ist es, mit der
Natur, die die Westpfalz zu bie-
ten hat, den Tourismus zu for-
dern. Dabei soll das Erleben der
Natur im Vordergrund stehen.
Deshalb geht es hier um Projek-
te, die Natur und Tourismus
verbinden. Bei diesen Projek-
ten soll auch die Natur- und
Kulturlandschaft gefordert
werden.

Der Wiederaufbau des Ho-
henbergturms bei Annweiler,
die Erweiterung des Ferien-
bahnhofs Reichenbach, die
Umgestaltung des Dorfparks in
Klingenmiinster und der Bau
eines Besucherzentrums in
Elmstein sind einige der Pro-

Der Bau eines Besucherlnformatlonszentrums in Elmstein ist eines der Pro;ekte, das dle Iokale Akti-
onsgruppe Pfilzerwald plus unterstiitzt hat.

jekte, die im Bereich der LAG
Pfalzerwald plus mit Leader-
Mitteln geférdert wurden.

Zur ebenfalls seit 2008 be-
stehenden LAG Donnersberger
und Lautrer Land gehoéren der
Landkreis Donnersberg und et-
wa die Hélfte des Landkreises
Kaiserslautern. ,Natiirliche Re-
gion*“, ,erlebbare Region“ und
,zukunftsfihige Region“ sind
die drei Entwicklungsziele der
LAG. Auch hier soll mit Hilfe der
Leader-Férderung die vorhan-
dene Ressource Natur verstdrkt
touristisch genutzt werden.
Gleichzeitig soll die Natur fiir

die Biirger der Region erlebbar
sein und dazu beitragen, die Le-
bensqualitdt in der Region zu
steigern.

Barrierefreiheit, Ehrenamt,
Mobilitdt, Innovation, Umwelt
und Klimaschutz, Chancen-
gleichheit sowie Wertschop-
fung fiir die Region sind die we-
sentlichen Aspekte, auf die bei
allen Projekten der LAG Don-
nersberger und Lautrer Land
Wert gelegt wird. Handlungs-
felder sind Tourismus, Natur
und Umwelt, Dorf und Stadt,
Wirtschaft, Biirgerprojekte. Ein
keltisches Erlebnis- und Infor-

ARCHIVFOTO: MEHN

mationszentrum auf dem Don-
nersberg, eine Drehbiihne fiir
die Freilichtspiele Katzweiler,
ein historisches Kelterhaus im
Schlossgarten in Kirchheimbo-
landen und ein Backhaus in Ot-
terberg sind einige der Projek-
te, die im Bereich der LAG Don-
nersberger und Lautrer mit
Leader-Fordermitteln realisiert
wurden. |ann

Fiir Projektideen und bei Fragen zu
Forderkriterien ist die Firma entra
Regionalentwicklung Ansprech-
partner: www.entra-regio.de.

Felsen, Burgen und Wald pragen die Region

Verbandsgemeinde Rodalben hofft durch Mitgliedschaft im Verein Zukunftsregion Westpfalz auf neue Ideen

Wandern, Wald, Burgruinen
und Felsen sind typisch fiir
die Verbandsgemeinde (VG)
Rodalben, die Teil des Grafen-
steiner Landes ist. Der Touris-
mus sei ein wichtiger Faktor,
sagt Verbandsbiirgermeister
Wolfgang Denzer. Und auch
den Biirgern habe die VG eini-
ges zu bieten.

Neben der Stadt Rodalben, in
der Biirgermeister und Ver-
waltung ihren Sitz haben, ge-
hoéren die Gemeinden Clausen,
Donsieders, Leimen, Merzal-
ben und Miinchweiler zur Ver-
bandsgemeinde. Vor allem in
Rodalben sei die Infrastruktur
gut, in einigen der anderen Ge-
meinden sei allerdings noch
»,etwas Luft nach oben“, so
Denzer.

In Rodalben gebe es sogar
noch ein Krankenhaus, das sei
in einer Stadt mit knapp 7000

Dle Burgruine Gréfenstein ist gut erhalten. FoTo: HARALD KROHER/FREI

Einwohnern alles andere als
selbstverstandlich. Auch an
Gewerbe sei einiges vorhan-
den. Der Biirgermeister ver-
weist auf Gewerbegebiete in
Donsieders und Miinchweiler
und die in Rodalben ansdssige
Fox Factory GmbH, die Feder-
gabeln und dhnliches fiir
Mountainbikes herstellt.

Die Firma passe gut zum
Tourismus in der Region, sagt
Denzer. Denn Mountainbiker
finden im Wald des Grafenstei-
ner Landes zahlreiche Mog-
lichkeiten. Auch Wandern und
Nordic Walking sind wichtige
Standbeine des Tourismus.
Und im Winter bieten Leimen
und der Hermersbergerhof
Moglichkeiten zum Skifahren.

Zu den Sehenswiirdigkeiten
gehort die Burgruine Grifen-
stein iber Merzalben. Die Rui-
ne der im 12. und 13. Jahrhun-
dert erbauten Burg ist eine der

am besten erhaltenen in der
Pfalz. Eine Besonderheit ist der
siebeneckige Bergfried. Wah-
rend es bei der Burgruine in die
Hohe geht, geht es bei der Ba-
renhohle nach unten: 40 Meter
tief ist die Sandsteinhohle am
Rodalber Felsenwanderweg.

Die zwei Sdulen aus Bunt-
sandstein des Bruderfelsen,
der Luitpoldturm, ein Mono-
lith aus Sandstein, der Aus-
sichtsfelsen Winschert und die
Rodalbener Marienkirche sind
einige der weiteren Sehens-
wiirdigkeiten in der VG.

Er hoffe auf Ideen, die die
Verbandsgemeinde voranbrin-
gen, nennt Denzer als Grund,
warum die VG Rodalben Mit-
glied im Verein Zukunftsregi-
on Westpfalz geworden ist. Au-
Berdem sei Gemeinsamkeit
wichtig, denn nur gemeinsam
konne man fiir die Westpfalz
etwas erreichen. |ann
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ACO Guss GmbH

Adient Components Ltd. & Co. KG

AHB Kaiserslautern Steuerberatungsgesellschaft mbH
Allianz Generalvertretung Volker Weingarth
Almaschu GmbH

Ank Sanitdtshaus und Orthopédietechnik GmbH
Anschiitz Personalmanagement

Antenne Kaiserslautern GmbH

Apoplex medical technologies GmbH

Arnold + Partner | Architekten mbB

Ars publicandi GmbH

Asmus Kamchen Koch Wermke GbR
Autohandelsgesellschaft mbH Georg Rittersbacher
Backparadies Kissel

Basler Versicherungen Bezirksdirektion Kaiserslautern
BB Backservice GmbH

Bernd Hummel Immobilienprojekte GmbH

B&F Consulting AG

BS Beck Sicherheitsdienst GmbH & Co. KG
Blickgerecht GbR

BorgWarner Turbo Systems GmbH

Bunkerhill Entwicklungs GmbH & Co. KG
Campus Wellness Sports GmbH

Christine Konig Consulting

Corning GmbH

CP Schmidt Verpackungswerk GmbH & Co. KG
Creativ WERBUNG

Creonic GmbH

CRIF Biirgel

Dachdeckerei & Zimmerei Timo Schultz e.K.
damm-solar GmbH

dbfp - Regionaldirektion Matthias Késtner
Demando GmbH

Designstudio Marina Furin

Die Umdenker Medien & Consulting GmbH
dinews

Direktion fiir Deutsche Vermogensberatung

Dr. Beate Kay-Enders Coaching & Mediation
DRB GmbH

DSG Elito GmbH

DSG Service Gesellschaft mbH
EigenARTevents.com

Eklipse - Pink Floyd Tribute Band Kaiserslautern
Empolis Information Management GmbH

entra Regionalentwicklung GmbH

Erwin Schottler bewegt UG

Evangelisches Diakoniewerk ZOAR e.V.

Eventech-Pro Veranstaltungstechnik — Allmang & Kohlmann GbR

Expo Solutions GmbH

FALLOT Versicherungsmakler GmbH

FIRU GmbH

F. K. Horn GmbH & Co. KG

Formart culture e.K.

Francisco Rivera Campos FRC Personalservice
Freudenberg

Fuchs Lubritech

G & G Medien Siidwestpfalz GmbH

G&M Systemtechnik GmbH

General Dynamics European Land Systems-Germany GmbH

Gefettete Eintrége: Neue Vereinsmitglieder

VEREIN ZUKUNFTSREGION

, ZukunftsRegio
Westpfalz

Goldbeck Siidwest GmbH NL Rhein-Neckar

Grasta GmbH

Hartel und Mally Steuerberatungsgesellschaft mbH
HCP Grauwild GmbH

Hegerguss GmbH

Heinlein Consult

Heinz Port Apparate Vertriebsgesellschaft mbH
Hof Ritzmann GmbH & Co. KG

Holzland Apotheke

Holz-Tromsdorf GmbH

Hopmeier & Stegner Partnerschaft

Hotel Pfélzer Hof Restaurant GmbH
Hotel-Restaurant Klostermiihle KG
Hotel-Restaurant Kunz GmbH & Co. KG

Human Solutions GmbH

ICP Ingenieurgesellschaft Prof. Czurda und Partner mbH

Idea meets market

1G Bauplan GmbH

Immobilien Wenk GmbH

Ingenieurbiiro Klages

Ingenieure fiir Stadtebau und Architektur (ISA)
Insiders Technologies GmbH

Institut fiir Veranderungsmanagement, Unternehmensentwicklung und Trainer

International School Westpfalz

i0-Plan

IWA GmbH

Jakob Becker GmbH & Co. KG

Jochen Henn - Vorsorge und Anlage e.K.
John Deere GmbH & Co. KG

JPJ Beratung und Vertrieb

Junge Software GmbH

Kanzlei Konopatzki & Rudloff

Kanzlei Wolfgang Proser

Kanzlei Rohrenbeck

Karl Otto Braun GmbH & Co. KG

Karlsberg Brauerei GmbH

Kerker Druck GmbH

Kinder- und Jugendtherapiezentrum (KJTZ)
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KL Outdoor Fun und Tourismus GmbH

Klaus Backes GmbH Maschinen- und Werkzeugbau
KL.digital GmbH

klip-asca GmbH

K-Net Telekommunikation GmbH

Kommerling Chemische Fabrik GmbH
Kreissparkasse Kaiserslautern

Kreissparkasse Kusel

Kreissparkassee St. Wendel

Landesbank Saar (SaarLB)

Langhammer GmbH

Lapport Unternehmensberatung GmbH

L. A. U. B. Ingenieurgesellschaft mbH

Losch’s Fruchtsafte GmbH & Co. KG

Losi Getriebe-Steuerungen-Hydraulik GmbH
Lutrina Klinik

MagSoft Computer und Software

MaTelSo GmbH

MaTricks Marketing GmbH

Metzgerei Heinrich Huber

mf Mdbel GmbH

Michael Frits Messen-Ausstellungen-Events
MiniTec GmbH & Co. KG

Mobotix AG

MLP Finanzdienstleistungen AG, Geschaftsstelle Ludwigshf. |
MP Beteiligungs-GmbH (Recaro-Group)

MRK Media AG

Neue Horizonte Coaching

Ofiara Metzgerei Partyservice

Oliver Blauth Biiro fiir Design

Okumenisches Gemeinschaftswerk Pfalz GmbH
Pallmann GmbH

Park & Bellheimer Brauereien GmbH & Co. KG
Paulusresult GmbH

Peschla + Rochmes GmbH

Peter Kaiser Schuhfabrik GmbH

Pfaff Industriesysteme und Maschinen GmbH
Pfalzischer Merkur

Pfalzischer Plakatanschlag J. Schmidt GmbH & Co. KG
Pfalz-bewegt.de

Pfalzwerke AG

Préventionscenter Dannenfels

PRE GmbH

Pri-Me Printservice Medienservice

Pro Stidwest GmbH & Co. KG

PS:CHIPS GmbH

PS Immobilien GmbH

Rechtsanwalt Norbert Kramer

Rechtsanwélte Fuhrmann

Rechtsanwiélte Scheidel + Scheidel

RFP Steuerberatung GmbH
Rheinland-Pfalzische Rundfunk GmbH & Co. KG
Rheinpfalz Verlag und Druckerei GmbH & Co. KG
Robot Makers GmbH

Rolf Dindorf Training & Beratung

Rolf Schmiedel Verlag

RTS GmbH

SCHAUMLOFFEL engineering

schoen + sandt machinery GmbH

ESTPFALZ: DIE MITGLIEDER

Schottlers Genussreich

Schreinerei Lothar Schmitt GmbH
Schuster & Sohn KG

Schutzschmiede

Sefrin & Partner Unternehmensberatung
Sensitec GmbH

Sparkasse Donnersberg

Sparkasse Stidwestpfalz

Stadtsparkasse Kaiserslautern

Stileben GbR

Stolz Computertechnik GmbH

SWK Stadtwerke Kaiserslautern Versorgungs AG
Tailor & Partner Werbeagentur

teckpro Software Solutions GmbH
TECNALYS PRO GmbH

Terex Cranes Germany GmbH
Thornconcept

TLT-Turbo GmbH

TSG Gastro Unterschiedlich

TWP Treuhand Westpfalz GmbH

UPLink IT GmbH

Van Service Di Liberto

VWD Vereinigte Wirtschaftsdienste GmbH
VIACTIV Krankenkasse

VIA OUTLETS Zweibriicken

VielPfalz Verlags- und Dienstleistungsgesellschaft
Volker Barth Consult GmbH

Volksbank Glan-Miinchweiler eG
Volksbank Kaiserslautern eG

Vollack GmbH & Co. KG

VR-Bank Stidwestpfalz eG Pirmasens-Zweibriicken
VSI GmbH

wamedia IT Concept

Wasgau Produktions & Handels AG
Wattwerk Energiekonzepte S.A. & Co. KG
Westpfalz Klinikum GmbH

Werk-plan Architekten und Stadtplaner
Wipotec GmbH

Wirtschaftspriiferkanzlei Dr. Sauer

Xi‘an Typical Europe GmbH

Zimmer Hochbau-Tiefbau GmbH
ZREALITY GmbH

* davon 31 private Mitglieder

GRAFIK: DOSTAL | QUELLE: ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ E.V. (STAND: 23. JUNI 2018) | FOTOS: RAINER STURM/PIXELIO, AGENTUR FUR ARBEIT, DPA (4)
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VEREIN ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ: DIE MITGLIEDER

1. FCKe.V.

Agentur fiir Arbeit Kaiserslautern-Pirmasens

BIC Kaiserslautern

Bundesverband Mittelstandischer Wirtschaft e.V. (BVMW)
Biindnis Zweibriicker Wirtschaft

Caritasverbund fiir die Diozese Speyer e.V.

CVIM Pfalz e.V.

DRK Kreisverband Kaiserslautern-Land e.V.

DRK Rettungsdienst Westpfalz gGmbH

Donnersberger Kelten e.V.

Europa Direkt Informationszentrum Kaiserslautern
Evangelische Arbeitsstelle Bildung und Gesellschaft
Golf-Club Pfélzerwald e.V.

Handwerkskammer der Pfalz

Industrie- und Handelskammer fiir die Pfalz (IHK)

Institut fiir pfalzische Geschichte und Volkskunde und Pfalzbibliothek
Internationaler Bund RLP-Saarland e.V. (IB)

Japanischer Garten Kaiserslautern e.V.

Jeunesses Musicales Landesverband RLP

KL-Connect e.V.

Kreishandwerkerschaft Westpfalz

LAG Pfilzerwald plus e.V.

LAG Donnersberger und Lautrer Land e.V.
Lebenshilfe Westpfalz e.V.

Moosalbtaler Blasmusik e.V.

Museum Pfalzgalerie Kaiserslautern (MPK)

Pfalztheater Kaiserslautern

Pfalzischer Verein fiir Soziale Rechtspflege Kaiserslautern e.V.
Pirmasens Marketing e.V.

Planungsgemeinschaft Westpfalz (PGW)

Polizeiprésidium Westpfalz

Sportbund Pfalz e.V.

TSG 1861 Kaiserslautern e.V.

Verein der chinesischen Unternehmen in Deutschland e.V.

Verein zur Forderung des Schienenverkehrs in und um Zweibriicken e.V.

Verkehrsverbund Rhein-Neckar (VRN)

Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie RLP e.V.
Werbegemeinschaft ,Kaiser in Lautern” e.V.
Wirtschaftsforderungsgesellschaft Kaiserslautern (WfK)
Wirtschaftsforderung Pirmasens

Wirtschaftsjunioren Kaiserslautern

ZAK Zentrale Abfallwirtschaft KL
ZSPNV-Rheinland-Pfalz Siid

ZukunftsRegion
Westpfalz

Bezirksverband Pfalz

Landkreis Donnersbergkreis

Landkreis Kaiserslautern

Landkreis Kusel

Landkreis Stidwestpfalz

Ortsgemeinde Hermersberg

Stadt Kaiserslautern

Stadt Kirchheimbolanden

Stadt Kusel

Stadt Pirmasens

Stadt Rockenhausen

Stadt Zweibriicken

Verbandsgemeinde Baumholder
Verbandsgemeinde Bruchmiihlbach-Miesau
Verbandsgemeinde Dahner Felsenland
Verbandsgemeinde Eisenberg
Verbandsgemeinde Enkenbach-Alsenborn
Verbandsgemeinde Gollheim
Verbandsgemeinde Kusel-Altenglan
Verbandsgemeinde Landstuhl
Verbandsgemeinde Lauterecken-Wolfstein
Verbandsgemeinde Oberes Glantal
Verbandsgemeinde Otterbach-Otterberg
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach
Verbandsgemeinde Rodalben
Verbandsgemeinde Waldfischbach-Burgalben
Verbandsgemeinde Weilerbach
Verbandsgemeinde Winnweiler
Verbandsgemeinde Zweibriicken-Land

Deutsches Forschungszentrum fiir Kiinstliche Intelligenz (DFKI) GmbH
Fraunhofer IESE

Fraunhofer ITWM

Hochschule Kaiserslautern

Institut fiir Technologie u. Arbeit e.V. (ITA)

Institut fiir Verbundwerkstoffe GmbH

Lehrstuhl fiir Virtuelle Produktentwicklung (VPE)

Max-Planck-Institut fiir Softwaresysteme

Science and Innovation Alliance Kaiserslautern e.V.

Technische Universitat Kaiserslautern

Gefettete Eintrage: Neue Vereinsmitglieder GRAFIK: DOSTAL | QUELLE: ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ E.V. (STAND: 23. JUNI 2018)
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Ein Herz fiir die Westpfalz

Als neues Mitglied im Verein ZRW will sich die KL.digital GmbH fiir die Region einsetzen

Die stddtische KL.digital
GmbH wurde Ende des Jahres
2017 gegriindet, im Nachgang
zu dem Bitkom-Wettbewerb
,Digitale Stadt“, an dem sich
die Stadt Kaiserslautern betei-
ligte. Innerhalb des Wettbe-
werbs von November 2016 bis
Juni 2017 entstanden Syner-
gieeffekte und ein erhaltens-
wertes Netzwerk. Beides soll
nun durch das Engagement
der KL.digital GmbH fortge-
fithrt werden. So erscheint es
naheliegend, dass das Unter-
nehmen sich als neues Mit-
glied im Verein Zukunftsregi-
on Westpfalz (ZRW) engagie-
ren mochte.

LWir mochten ein Netzwerk
der Netzwerke bilden“, nennt
dann auch Geschiftsfiihrer
Martin Verlage den Grund der
Mitgliedschaft. Der Austausch
von vielen Menschen, die an
der Digitalisierung der Stadt,
des Landes und ihrer Unterneh-
men interessiert seien, sei
schon in der Wettbewerbspha-
se ein wertvoller Beitrag fiir die
Entwicklung von Kaiserslau-
tern gewesen.

Mehr als 200 Biirger haben in
der damaligen Bewerbungs-
phase in unterschiedlichen Ar-
beitsgruppen mitgewirkt. So
sei ein umfangreicher und sehr
interessanter Pool an Ideen und
Projekten entstanden, die nun
bearbeitet wiirden.

Der Wettbewerb ,Digitale
Stadt” lief von November 2016
bis Juni 2017. In dem mehrstufi-
gen Bewerbungsverfahren
konnte sich Kaiserslautern un-
ter dem Motto ,,Unser Lautern —
herzlich digital“ immerhin bis
zur Endrunde, innerhalb derer

Das siebenkopfige Team der KL.digital GmbH zeigt Herz fiir die Region. Ganz rechts ist Geschaftsfiih-

rer Martin Verlage zu sehen.

nur noch fiinf Stadte dabei wa-
ren, durchsetzen.

KL.digital arbeite auf einer
dreigegliederten = Grundlage:
Projekte, AuRBendarstellung
und Netzwerke, erldutert Ver-
lage. Es gebe klare Ziele, inner-
halb derer auch spontane Ak-
tionen eine Berechtigung hat-
ten, denn agile Entwicklungen
seien gefragt. Die Kontinuitat
frischer Ideen und das Herstel-
len stdndig neuer Verbindun-

'Jl.lll.l."

Ausgezelchnet als attraktiver Arbeitgeber in der Region.

gen helfe, die Potenziale der Di-
gitalisierung zu entdecken.

Das Engagement der Mitar-
beiter sei sehr hoch und die Be-
geisterung spiirbar. ,,Das Team
konnte innerhalb kurzer Zeit
zusammengestellt werden*, so
Verlage, da die Aufgabe der
KL.digital sehr attraktiv sei.

Das zeige auch das Engage-
ment des Landes Rheinland-
Pfalz, das Martin Verlage wie
folgt zitiert: , Digitale Stadt

Starke Verbindungen

Innovative Kleb- und Dichtstoffe aus Pirmasens

G

|
—} H.B. Fuller

' [ KOMMERLING

www.koe-chemie.de

9939318_20_2

FOTO: KL.DIGITAL/FREI

Kaiserslautern‘ — hier erprobte
Losungen werden allen Kom-
munen zur Verfiigung stehen.
Die Landesregierung fordert
ideell und finanziell mit knapp
1,7 Millionen Euro den Ausbau
von Kaiserslautern zu einer di-
gitalen Modellstadt fiir Rhein-
land-Pfalz. Hier werden die
Vernetzung der Systeme in al-
len Bereichen der Stadt er-
reicht, neue Technologien pra-
xisnah getestet und langfristige

Smart-City-Losungen  einge-
fiihrt. Es werden gemeinsam
mit den lokalen Akteuren viel-
faltige Projekte auf den Weg ge-
bracht, Netzwerke aufgebaut
und mit dem Slogan ,herzlich
digitale Stadt’ eine politische
Leitlinie fiir den Umgang mit
der Digitalisierung skizziert.
Die Losungen sollen allen zur
Verfiigung stehen und alle we-
sentlichen Aspekte der Digitali-
sierung in Stadten beleuchten.”

Dies sei ein Zitat, das wohl
deutlich zeige, welche Chancen
fir Kaiserslautern und die
Westpfalz in diesem Vorhaben
stecken, so Verlage. Die KL.digi-
tal GmbH tibernehme somit die
Aufgabe, den Einsatz innovati-
ver Technologien zur Unter-
stiitzung der digitalen Transfor-
mation zu erproben, vor allem
im Hinblick auf die gesell-
schaftlichen Auswirkungen
und die Akzeptanz in der Bevol-
kerung. Auch die Beratung of-
fentlicher Einrichtungen beim
digitalen Wandel zu unterstiit-
zen, sei Aufgabe.

Die KL.digital Gmbh hat aktu-
ell sieben Mitarbeiter und ihren
Sitz in Kaiserslautern. Die Ge-
sellschaft finanziert sich bis En-
de 2019 zu 90 Prozent {iber ei-
nen Zuschuss des Landes
Rheinland-Pfalz, die Stadt tragt
einen Eigenanteil von zehn Pro-
zent der Kosten.

,Digitale Stadt“ war eine ge-
meinsame Initiative des Digi-
talverbands Bitkom und des
Deutschen Stddte- und Ge-
meindebunds mit dem Ziel, ei-
ne digitale Modellstadt mit in-
ternationaler Strahlkraft zu
schaffen. Die KL.digital GmbH
arbeitet mit dem Schwung die-
ser Initiative weiter. [kén

* Zentrale Lage zu europalschen
Mérkten

* Umfassende Investitionsmaglich-
keiten fir Gewerbe und Industrie

* Kompetente, qualifizierte und
motivierte Arbeitskréafte

* Unternehmen finden sehr gute
Standortbedingungen

 Natirlich mit optimaler
Verkehrsanbindung

* Fir Innovationsfreudige
Unternehmen bestes Umfeld

VERBANDSGEMEINDE

KUSEL-ALTENGLAN
- Mit uns Zukunft
nachhaltig gestalten -

VERBANDSGEMEINDE KUSEL-ALTENGLAN
- Mit uns Zukunft nachhaltig gestalten -

Raum fiir Zukunftsentwicklung
- Raum fiir gewerbliche Investitionen

- Wir helfen lhnen weiter!
Gewerbe- und Industriegebiet ,,Erlenhéhe” in Konken

Anfragen nach Gewerbe- und
Industriegebiet ,Erlenhéhe” in
Konken mit direktem Anschluss an
die BAB 62 und die B 420:

Verbandsgemeindeverwaltung
Kusel-Altenglan
Marktplatz 1,66869 Kusel
Tel. 06381/6080-0 - Fax: 6080-199
Internet: www.vgka.de

und
demnachst....
Gewerbegebiet
»Schellweiler-
Ehweiler*
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Daten und Knowhow schiitzen

LT uffm Betze” setzt Fokus auf Sicherheit — ZRW erstmals als Partner mit im Boot

IT-Sicherheit im Allgemeinen
und im Konkreten war das
Thema der Veranstaltung ,IT
uffm Betze“. Sie fand Mitte Ju-
ni im Fritz-Walter-Stadion in
Kaiserslautern statt und rich-
tete sich an Fiihrungskrifte
und Techniker der Branche.
Erstmals trat der Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
dabei als Partner auf.

LIT-Sicherheit ist aus unserer
Sicht ein Thema nicht nur fiir IT-
Dienstleister, sondern es be-
trifft die gesamte Wirtschaft®,
hdlt Arne Schwébel, Projektma-
nager des ZRW, fest. Der Verein
sieht in der IT-Sicherheitsinitia-
tive Kaiserslautern, die die jdhr-
liche Veranstaltung schon vor
Jahren ins Leben gerufen hat,
eine vorbildhafte Sache.

Hierbei handelt es sich um ei-
nen losen Zusammenschluss
von Unternehmen, Dienstleis-
tern, Versicherungen und
Rechtsanwadlten, die ausgewie-
sene Experten ihrer Branche
sind und Leistungen rund um
dieses Thema anbieten. Die Zie-
le dieser Verbindung sind den
Austausch zu fordern, Wissen
zu vermitteln und fiir das The-
ma zu sensibilisieren.

LWir sind als Partner einge-
stiegen, weil wir die Initiative
gut finden und weil wir die Ver-
anstaltung fiir unterstiitzens-
wert halten, fithrt Schwdbel
aus. Aus diesem Grund hat sich
der ZRW beteiligt und war auch
mit einem Informationsstand
vertreten. Im Vorfeld wurde

Freuen sich iiber die Zusammenarbeit mit dem ZRW: Mario Gilcher von Heinz Port (rechts) und Ma-
nuel Neubecker von klip-asca. Links im Bild ist der ZRW-Infostand zu sehen.

sein Netzwerk genutzt, um auf
die Veranstaltung aufmerksam
zu machen.

Ebenfalls prdsent waren die
beiden Neumitglieder Heinz
Port und klip-asca, die auch in
der Initiative aktiv sind. Klassi-
sche Sicherheitstechnik und
Einbruchschutz sind die Haupt-

FOTO: MONIKA KLEIN

tatigkeitsfelder der Firma Heinz
Port. Mario Gilcher vom Ver-
trieb beantwortete an diesem
Tag vorwiegend Fragen zur Zu-
trittskontrolle.  Sie lauteten
»Wie macheich den Serverraum
sicher?“ oder ,Wie kannich den
Zugang protokollieren?“. ,Das
Interesse daran, dass Knowhow

nicht ungewollt in fremde Han-
de gelangt, ist sehr groR*, er-
zdhlter.

Manuel Neubecker, Ge-
schéftsfiilhrer von klip-asca,
glaubt, dass in vielen Unterneh-
men der Kopf in den Sand ge-
steckt werde, wenn es um Da-
tenschutz gehe. Als IT-System-
haus unterstiitzt das Unterneh-
men kleine und mittelstdandi-
sche Betriebe durch Netzwerk-
und Serverdienstleistungen.

Ein klip-asca-Mitarbeiter war
mit dem Thema ,Praktische
Umsetzung der Datenschutz-
grundverordnung mit Sophos*
am Vortragsprogramm betei-
ligt. Uber den ZRW konnte auch
Bernhard Bauer, Griinder der
Firma ,Mini Tec* und erster
Preistrager des Westpfalz-
Awards in der Kategorie Ehren-
preis, als Referent {iber IT-Si-
cherheit aus der Perspektive ei-
nes mittelstindischen Unter-
nehmens gewonnen werden.

Mehr als 100 Interessierte zog
die Messe mit dem Vortrags-
programm an. Sie richtete sich
an Entscheider und Techniker.
Besucher konnten sich an den
Stinden tiiber Datendiebstahl,
Sicherheitsliicken und Schad-
software informieren. |Imo

Professionell, personlich, serifs

Wenk Immobilien bietet Komplettldsungen fiir Kdufer und Verkaufer

Neubau im Erstbezug, junges
Wohnen, altersgerechte Domi-
zile, Bestandshduser, gewerbli-
che wie private Vermietung
und Hausverwaltung: Das Port-
folio von Wenk Immobilien,
seit kurzem Mitglied im Verein
Zukunftsregion Westpfalz
(ZRW), deckt alle Bereiche der
Immobilienvermarktung ab.
Das schaffe Synergien, betont
Geschaftsfithrer Michael Wenk.

»In unserer Dienstleistungsge-
sellschaft sind Komplettl6sun-
gen fiir Kaufer und Verkdufer ein
wichtiges Entscheidungskriteri-
um bei der Wahl eines Immobili-
enunternehmens”, sagt Michael
Wenk. ,Modernes Immobilien-
management erfordert daher ei-
ne ganzheitliche Betreuung rund
um die Immobilie.“ Dazu zdhle
auch ein reibungsloser Ubergang
und die Organisation beim
Wechsel vom Einfamilienhaus
ins barrierefreie Altersdomizil.
LWir betreuen unsere Kunden
rund um den Lebenszyklus und
in allen Bereichen: Verkauf, Ver-
mietung, Verwaltung.”

Er fiihrt das am Altenhof in
Kaiserslautern ansdssige Famili-
enunternehmen mit 20 Mitar-
beitern gemeinsam mit seiner
Nichte Christine Buchheister-
Wenk. Sie verkérpert die dritte

Generation im Haus. ,Seit 58 Jah-
ren sind wir am Markt und fiih-
rend in Kaiserslautern“, betonen
die Geschiftsfiihrer nicht ohne
Stolz. ,,Ganz wichtig ist uns, dass
im Vertrieb ausschlief8lich aus-
gebildete Immobilien- und
Bankkaufleute tdtig sind. Alle
Mitarbeiter sind fest angestellt.”

In fast sechs Jahrzehnten Fir-
mengeschichte hat das Unter-
nehmen nach eigenen Angaben
ein weitreichendes Netzwerk in
Stadt und Landkreis Kaiserslau-
tern aufgebaut. Die Interessen-
tenkartei umfasse tiber 5000 Na-
men, rund 50 Prozent der Trans-
aktionen konnten diskret ohne

AuRenwerbung abgewickelt
werden. ,Der personliche Kon-
takt zu Entscheidungstrdgern,
etwa zu Unternehmen, zur Uni-
versitdt, zu den Forschungsinsti-
tuten und 6ffentlichen Einrich-
tungen, macht uns zu ersten An-
sprechpartnern bei einer Immo-
biliensuche®, sagt Michael
Wenk. Dank sorgfdltiger und
vertrauensvoller Vorarbeit seien
bislang alle Kaufvertrige erfolg-
reich abgeschlossen worden. 95
Prozent der angebotenen Immo-
bilien haben neue Eigentiimer
gefunden, der weit {iberwiegen-
de Teil davon innerhalb von vier
Monaten. |kgi

hre Immabilie
die Besten

Fiihren das Unternehmen bereits in der dritten Generation: Chris-

tine Buchheister-Wenk und Michael Wenk.

FOTO: WENK IMMOBILIEN

,Gute Beratung ist der
Kern unserer Arbeit”

Versicherungsvertretung Henn ist neu im ZRW

Finanzierung, Anlage und der
Geschaftskundenbereich sind
die Schwerpunkte der Allianz-
Vertretung von Klaus Jochen
Henn in Pirmasens und Kai-
serslautern. ,Beratung ist das
wichtigste*, sagt er. , Tarife ver-
gleichen kann auch ein Robo-
ter.“

,Jjunge Menschen vergessen oft,
dass man dlter wird und Be-
schwerden kommen. Es ist ein
uraltes Themen, aber heute so
aktuell wie vor 20, 30 Jahren:
Man muss rechtzeitig anfangen,
zu sparen und vorzusorgen*, be-
tont Henn. Finanzierung und An-
lage liegen dem 59-Jdhrigen be-
sonders am Herzen. ,25 Jahre
lang war ich Banker, die Versi-
cherung kam vor fiinf Jahren.“

Im Bereich der Unterneh-
menskunden liegt ein Fokus auf
tragfihigen Konzepten der be-
trieblichen  Altersversorgung.
Stark im Blick haben Henn und
sein vierkopfiges Team nach ei-
genen Angaben auch den Schutz
von Fithrungskriaften vor Haf-
tungsrisiken und die aus digitali-
sierten Geschdftsprozessen ent-
stehenden Risiken.

Klaus Jochen Henn roro: Hennyrrel

Einen weiteren Schwerpunkt
sieht Henn in der Vorsorgebera-
tung von Privatkunden. Pflege,
Berufsunfdhigkeit, der Weg in
die eigenen vier Wande - seine
Maxime sei nicht, Angst zu schii-
ren, sondern mit den Menschen
die personlichen Risiken und
Ziele herauszufinden und ver-
standlich zu machen, erldutert
Henn. ,Niemand braucht mich,
um eine Privathaftpflicht abzu-
schliefSen. Den reinen Tarifver-
gleich kann ein Computer besser
als ich. Es geht darum, auf die
Menschen, auf ihre Wiinsche
und ihre Moglichkeiten einzuge-
hen und sie den Mehrwert er-
kennen zu lassen.” |kgi
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Mobel individuell und zeitlos

Das in Kleinsteinhausen ansdssige Unternehmen mf-Mobel will zur Starkung der Region beitragen

Mébel aus dem kleinen Ort-
chen Kleinsteinhausen zwi-
schen Zweibriicken und Pir-
masens sind in vielen grof3en
Stidten im Rhein-Main-Gebiet
und dariiber hinaus zu finden.
Sie stammen aus der Werk-
statt des Unternehmens mf-
Mobel, das seit kurzem Mit-
glied im Verein Zukunftsregi-
on Westpfalz ist.

»Wir sind hier verwurzelt, aber
wir sind weltoffen und viel un-
terwegs", sagt Karin Merz-Fre-
yer, die 2003 mit ihrem Mann
Philipp Freyer das Unterneh-
men gegriindet hat. Dessen Fa-
milie hatte bereits seit drei Ge-
nerationen in Kleinsteinhausen
eine Mobelschreinerei. Philipp
Freyer ist Schreinermeister und
Designer. Karin Merz-Freyer ist
Sozialpddagogin. Bevor sie mit
ihrem Mann die Firma gegriin-
det habe, habe sie bei der Hand-
werkskammer Kurse und Semi-
nare in Betriebswirtschaft und
Marketing absolviert, sagt Karin
Merz-Freyer, die vor allem fiir
Biiro, Marketing und Finanzen
zustdndig ist.

Die Werkstatt ist das Reich
von Philipp Freyer, der dort von
einem weiteren Schreinermeis-
ter und von Gesellen unter-

Kinder- und Jugendhilfe
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Karin Merz-Freyer und Philipp Freyer vor einer Regalwand, die in der Werkstatt von mf- Mdbel her-

gestellt wurde.

stiitzt wird. Die Firma mf-Mo-
bel bildet auch aus.

Beim Design der Mobel ist
Merz-Freyer beteiligt. ,Wir
richten uns nach den individu-
ellen Vorstellungen und Wiin-
schen unserer Kunden und sind
sehr vielseitig®, betont sie. M6-
bel aus Massivholz werden in

der Werkstatt ebenso herge-
stellt wie solche aus anderen
Materialien. ,Wir legen Wert
darauf, dass wunsere Madbel
nachhaltig und zeitlos sind“,
sagt Merz-Freyer.

Regale, Schrdnke, Kinderzim-
mer, Kiichen, Schreibtische, Tii-
ren, Einrichtungen fiir Praxen,

FOTO: MF- MOBEL/FREI

fiir Hotels, fiir Kindergdrten und
noch einiges mehr entsteht in
der Werkstatt in Kleinsteinhau-
sen. ,Wir stellen jedes Mobel-
stiick nur einmal her*, so Merz-
Freyer. 80 Prozent der Kunden
sind Privatpersonen, die ande-
ren 20 Prozent sind Firmen und
offentliche Einrichtungen. Der

Berufliche Qualifizierung und Arbeit

Unsere vielfaltigen Angebote finden Sie
an 16 Standorten in Rheinland-Pfalz.

Einzugsbereich umfasse die ge-
samte Westpfalz, das Saarland
und die Vorderpfalz bis ins
Rhein-Main-Gebiet.

MaRgefertigte, raumhohe In-
nentiiren in der Pfalzgalerie in
Kaiserslautern, die Gastrono-
mietheken in der Festhalle
Zweibriicken, der Eingangsbe-
reich des Rosengartens in Zwei-
briicken, die Inneneinrichtung
der Entbindungsstation des
Krankenhauses Hetzelstift in
Neustadt und die Einrichtung
einer Yacht fiir eine Hamburger
Firma nennt Merz-Freyer als ei-
nige Beispiele der Arbeiten von
mf-Mobel.

Einmal pro Jahr wird zur mf-
Lounge eingeladen. Die Veran-
staltung steht immer unter ei-
nem Motto, zu dem die passen-
den Mdobel prdsentiert werden,
und es wird Musik geboten.
,Das ist eine Kulturveranstal-
tung und keine Verkaufsveran-
staltung”, sagt Merz-Freyer.

Uber das Motiv fiir den Bei-
tritt des Unternehmens mf-Mo-
bel zum Verein Zukunftsregion
Westpfalz sagt sie: ,Die West-
pfalz ist eine strukturschwache
Region. Es sind viele Kréfte ge-
fragt, die sich vernetzen und ge-
meinsam die Region nach vorne
bringen.“ ann

Altenhilfe stationar und ambulant

WWwWWw.zoar.de

Gemeinsam
viel bewegen

Evangelisches Diakoniewerk

Zoar
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Kulturarbeit transformieren mit Trafo

Initiative soll kulturellen Angeboten in landlichen Regionen zu mehr Kraft verhelfen und deren Zukunft sichern

Das Programm ,,Trafo - Model-
le fiir Kultur im Wandel“ ist ei-
ne Initiative der Kulturstif-
tung des Bundes. Ziel ist es,
Theater, Museen, Stadtbiiche-
reien und Festivals, die in land-
lichen Regionen Deutschlands
betrieben und veranstaltet
werden, zu stirken und die De-
batte iiber eine Transformati-
on der Kultureinrichtungen
anzustof3en.

Innerhalb unterschiedlicher
Forderphasen stellt die Kultur-
stiftung von 2016 bis 2023 fi-
nanzielle Unterstiitzung bereit.
Beteiligte Ministerien, Land-
kreise und Kommunen kofinan-
zieren das Programm und stel-
len Mitarbeiter der Kommunal-
und Kreisverwaltung zur Mitar-
beitin den Transformationspro-
jekten frei.

Kulturelle Arbeit zu biindeln
und zu einem Netzwerk starker
Akteure zusammenzubringen,
ganz nach dem Motto ,,Gemein-
sam schaffen wir das®, ist die
Idee der gesamtdeutschen In-
itiative, die auch fiir eine landli-
che Region wie die Westpfalz
interessant ist. Der Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
hat im Juni eine Veranstaltung
im Rahmen des Programms in
Kassel besucht, um das Interes-
se der Westpfalz zu bekunden.

,Oft verteilten sich viele klei-
ne Kultureinrichtungen in land-

v e Wi ok
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Heimatkundliches mit Bildungsauftrag im Museum Uhl in Gollheim.

lich besiedelten Rdumen wie
der Westpfalz in der Flache. Das
ist eine finanziell und struktu-
rell problematische Ausgangs-
lage“, so der Geschaftsfiihrer
des ZRW, Hans-Giinther Clev.
Da gibt es Heimatmuseen und
thematisch spezialisierte Muse-
en, wie zum Beispiel das be-
kannte Deutsche Schuhmuse-
um in Dahn und viele weitere,
ebenso viele Programmkinos,
Kleinkunstbiihnen und Live-
Musikkneipen.

Der Betrieb sei oft nur inner-
halb einengender wirtschaftli-

cher Grenzen moglich. Der de-
mografische Wandel, Mangel an
Nachfolgern und schwindende
finanzielle Unterstiitzung durch
jeweilige Gemeinden und For-
derer seien weitere Probleme.
Allerdings sei alleine durch
Finanzhilfen oder die reine
Ubernahme der Finanzierung
durch neue Trager eine Star-
kung der landlichen Kulturan-
gebots nicht erledigt, so Clev.
Neben der finanziellen Férde-
rung der Projekte sei ein we-
sentliches Ziel des Programms,
die Erfahrungen aus den Regio-

FOTO: K. J. LAHR/FREI

nen weiterzugeben und eine
Debatte dartiber anzustoRen,
wie sich Kultureinrichtungen
angesichts des demografischen
Wandels weiterentwickeln
konnen.

Die Transformation wird es
sicherlich in manchen Fillen
auch erfordern, Museen raum-
lich zusammenzufassen und
deren Offentlichkeitsarbeit zu
professionalisieren, um deren
Bekanntheit weit {iber die Regi-
on hinaus zu erhohen. Auch
werde Mehrsprachigkeit und
die Prdsentation des Bestandes

im Internet wichtiger. Ein gutes
Beispiel hierfiir sei der Ansatz
unter www.museum-digital.de.

Ein gutes Beispiel fiir die Ko-
operation kleinerer Museen ist
das Uhlsche Haus in Gollheim,
das mittlerweile einige Teilmu-
seen unter einem Dach vereint.
Doris Bugiel, Vorsitzende des
Kulturvereins Gollheim, ist eine
der Motoren, die fiir die Vernet-
zung innerhalb der ldndlichen
Kulturarbeit aktiv ist. Aktive
Presse- und Offentlichkeitsar-
beit und die Vernetzung tiiber
die Webseite ,Digitale Dorfer*
sei ihr wichtig, wie sie sagt. Die
in Entwicklung befindliche Fa-
cebook-Seite richte sich an jiin-
gere Menschen, die einbezogen
werden sollen in das Kulturan-
gebot.

Kultur habe auch einen Erzie-
hungsauftrag, so Doris Bugiel.
,Wir sind bereits {iber die Ver-
bandsgemeinde gut vernetzt.“
Dies sei sehr wichtig um eine
gemeinsame Zukunft im landli-
chen kulturellen Raum zu
schaffen und Kiinstler sowie
Aussteller aufs Land zu holen,
beschreibt sie ihre engagierte
Kulturarbeit. So sieht es auch
der Verein ZRW. Als Projekttra-
ger konne so zum Beispiel
durchaus ein Landkreis aus der
Westpfalz auftreten. |kon

INFO
www.trafo-programm.de

_Keine Kiste nur fiir Kaiserslautern”

Ein neuer Dachverein soll der freien Kreativszene der Westpfalz den Riicken freihalten — Halbe Stelle fiir Fachkraft entsteht

Der erste Schritt ist gemacht.
26 Kreative aus der Westpfalz
griindeten im April in Kaisers-
lautern den Verein ,Kultur
Westpfalz“, der als organisato-
risches Dach fiir seine Mitglie-
der arbeiten und dadurch die
Konzentration aufs kreative
Schaffen erleichtern soll. Nach
der Eintragung ins Vereinsre-
gister gilt es, die Stelle eines
Kulturmanagers, madnnlich
oder weiblich, zu besetzen. Bis
zum Jahresende trdgt die Kos-
ten dafiir der Verein Zukunfts-
region Westpfalz (ZRW).

»Wir haben deutlich mehr er-
reicht, als wir uns gedacht ha-
ben“, sagt ZRW-Geschaftsfiih-
rer Hans-Giinther Clev nach der
Vereinsgriindung im Theodor-
Zink-Museum in Kaiserslau-
tern. ,Bis vor einiger Zeit haben
sich etliche der Kreativen aus
der freien Szene nicht einmal
gekannt, jetzt haben sie einen
Dachverein gegriindet.“ Was
Clev noch mehr freut: ,Es gab
konstruktive Diskussionen und
sechs Kandidaten fiir die drei
Vorstandsposten.* Gewdhlt

wurden Catherine Blumbhoff,
Michael Fetzer und Max Pun-
stein.

,Daich sowohl als Musiker in
der Szene als auch im Kultur-
management aktiv bin, habe ich
hier einen guten Uberblick. Da-
raus ergeben sich viele Mog-
lichkeiten, die ich gerne in diese
besonders unterstiitzenswerte
Initiative einbringen mé&chte*
beschreibt Punstein seine Moti-
vation.

Das Fiithrungstrio vertrete,
bildlich gesprochen, die Kai-
serslauterer Farben, doch ,eine
exklusive Kiste nur fiir Kaisers-
lautern“ solle der Verein nicht
sein, sagt Clev. Kreative aus al-
len Sparten und allen Teilen der
Westpfalz  sollen, Mitglied-
schaft vorausgesetzt, profitie-
ren. Das vor allem durch die Ar-
beit einer Fachkraft auf einer
halben Stelle, die erledigen
kann, was Kiinstlern oft Zeit
und Kraft raubt: Organisatori-
sches, Formales und Adminis-
tratives.

4Eine quirlige freie Kultursze-
ne ist ein sehr wichtiger Im-
pulsgeber und Standortfaktor

26 Griindungsmitglieder zdhlt der neue Verein, hier ein Foto von

der Griindungsversammlung.

fiir die ganze Region. ,Kultur
Westpfalz* mochte in organisa-
torischen Dingen professionel-
le Hilfe anbieten, vernetzen und
entlasten. Das betrifft zum Bei-
spiel auch die Unterstiitzung
beim Akquirieren von Forder-
geldern. Im besten Fall haben
die Akteure dann mehr Kapazi-
tdten fiir das, was sie am besten
kénnen: kreativ sein“, sagt Pun-

FOTO: ZRW

stein. Vorldufer des Zusammen-
schlusses war der Kreativ-
stammtisch, den der ZRW in Ko-
operation mit dem stddtischen
Kulturamt und dessen Leiter
Christoph Dammann seit 2015
in Kaiserslautern initiiert hatte.
Beide unterstiitzen die Spitze
von ,Kultur Westpfalz“ auch
noch beim Start ins Vereinsle-
ben. Die Eintragung ins Ver-

einsregister lauft, das Anforde-
rungsprofil fiir die einzustel-
lende Fachkraft wird erarbeitet,
die Stelle muss ausgeschrieben
werden. Am Mittwoch gab es
dazu ein Treffen.

Bis zum Jahresende wird der
ZRW die halbe Stelle komplett
finanzieren — gerade die Mog-
lichkeit einer derart unbiirokra-
tischen Férderung sei eine der
Stdrken des ZRW, sagt Clev. Die
Anschlussfinanzierung soll
beim Land beantragt werden.
Mitgliedsbeitrdge sollen nicht
dafiir eingesetzt werden. Clev:
,Wir miissen sehen, dass wir
das hinbekommen.“ Danach
wolle man sich seitens des ZRW
wie des Kulturamts ,diskret im
Hintergrund halten®, so Clev.

Ein Startgeschenk hat der ei-
ne Verein fiir den anderen aber
doch noch. Clev stellt in Aus-
sicht, dass die vom ZRW ins Le-
ben gerufene Internetplattform
~Westpfalz kreativ* kostenlos
in die Verantwortung von ,,Kul-
tur Westpfalz “ iibergehen
kann. ,Dann ware die Seite da,
wo sie hingehort: in den Han-
den der Kreativen.” |kgi
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Kultur wirkt immer auch strukturstarkend”

Rund um den Donnersberg gibt es ein breites Kulturangebot zur geistigen Erbauung und als Besuchermagnet

Riesig, sattgelb: Spraybanane von Thomas Baumgartel.

Die Riesling-Weinbaukultur
charakterisiert sicher einen
Teil der Region Donnersberg.
Innerhalb des weitlaufigen
Begriffs Kultur hat die Region
jedoch viel mehr zu bieten.

Eine der engagiertesten Kul-
turschaffenden mit internatio-
nalem Netzwerk ist Lydia
Thorn-Wickert. Sie organisiert
Kulturangebote und lddt inter-
nationale Kiinstler in den Don-
nersbergkreis, zum Beispiel fiir
die Internationale Klavierreihe
,Junge Stars der Klassik“ oder
ihre Reihe ,Tonkunst in Ro-
ckenhausen*.

-

FOTO: FREI

Biirgermeister Klaus Hart-
miiller verweist auch auf das
interkulturelle Steinmetzpro-
jektin Kirchheimbolanden. In-
nerhalb dieser Reihe wird mit
Steinmetzschiilern und -bild-
hauern im Rahmen des Wie-
deraufbaus des barocken Ter-
rassengartens von Kirchheim-
bolanden am 9. September
auch eine offene Steinmetz-
werkstatt stattfinden.

Der Wiederaufbau des Ba-
rockgartens ist quasi ein Sinn-
bild fiir eine wachsende Kul-
turszene im Donnersbergkreis.
Nachhaltigkeit, im griinenden
Gartengeschehen erkennbar,

.
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lieBe sich auch auf sinnvoll
nachhaltige Kulturarbeit {iber-
tragen. ,Kultur wirkt immer
auch strukturstarkend inner-
halb einer Region“, sagt Lydia
Thorn-Wickert.

Die , Artkibo“ ist solch eine
Reihe, die internationale
Kunstschaffende in die West-
pfalz holt und Menschen der
Region und von weit her zu
Kunstgenuss und Inspiration
einldadt, etwa am 10. August
mit der chinesischen Kiinstle-
rin Ke Li. Diese und weitere
Ausstellungen und Veranstal-
tungen finden im Kunstraum
Holzmann oder im Arthotel

Braun statt, das selbst schon als
Kunstwerk bezeichnet werden
konnte. Immerhin tragt es seit
der ,Artkibo* im Frithjahr 2016
die groRte Spraybanane des
Kunstlers und als ,Bananen-
sprayer* bekannten Thomas
Baumgadrtel als Schmuck auf
seiner Fassade — 14 Meter lang,
sieben Meter hoch.

Wer sich lieber historischen
Kulturlandschaften nahern
mochte, ist im Keltendorf in
Steinbach gut aufgehoben. In
Rockenhausen tickt das Muse-
um fiir Zeit und ladt ein zur
musischen Entschleunigung
und Auseinandersetzung mit

dem philosophischen Aspekt
der Zeit. Das Museum Pachen
in Rockenhausen zeigt deut-
sche Kunst des 20. Jahrhun-
derts.

Daniel-Henry Kahnweiler,
Ehrenbiirger der Stadt Rocken-
hausen, Férderer des Kubismus
und personlicher Freund Pablo
Picassos, ist das Kahnweiler
Haus als Museum fiir moderne
bildende Kunst gewidmet.

Die Veranstaltung ,,Sommer
Zeit Rockenhausen“ verwan-
delt den Schlosspark zum Auf-
fithrungsort fiir Rockkonzerte,
Opernauffithrungen und Kin-
dermusicals. |kon

Open Air zur 650-Jahrfeier in Kirchheimbolanden

Kirchheimbolanden feiert,,650
Jahre Stadtrecht“. Ende August
wird der Festplatz ,Herrngar-
ten“ drei Tage lang zur Feier-
statte. Auf der 20 mal 14 Meter
grofSen Biihne tritt am Freitag,
24. August, der Deutschpop-
Star Max Giesinger auf.
Eroffnet wird die Veranstal-
tung von der Formation Elijah
mit deutschem Pop und R&B,
danach folgt Lea, deren Electro-
Hit ,Leiser* seit geraumer Zeit
in deutschen Radios lduft. Am
Samstag, 25. August wird ,,Die

grofle Verdi Gala/Sommer
Klassik Open Air* prdsentiert.
Solisten und der Chor der Pra-
ger Festspieloper singen be-
kannte Stiicke aus Verdis
Opern. Der Sonntag, 26. Au-
gust, gehort den Vereinen und
Familien der Stadt. Der Eintritt
des Abschlusstages ist frei. Der
Sonntag startet mit einem
Open-Air-Gottesdienst. Es folgt
ein musikalischer Frithschop-
pen. Auf Biihne und Geldnde
bleibt es den vielfdltigen Grup-
pen, Vereinen und Schulen vor-

behalten, sich zu prasentieren,
umrahmt von Shows, Inter-
views und Spieleaktionen.

Den Abschluss bildet ab 18
Uhr die ,,US-Army Europe Band
und Chor“ mit einem teilbe-
stuhlten Platzkonzert. Pop,
Rock, Gospels und die gréSten
Evergreens aller Zeiten bestim-
men das Programm. |kgn

INFO

Tickets und weitere Informationen
gibt esim Internet unter der Adres-
se www.kirchheimbolanden.de.

** Weil unsere Experten

ihr Unternehmen

mit der richtigen
Finanzierung voranbringen.

Deutsche Leasing

5 Stadtsparkasse

L~ Sparkasse

ist'einfach..

Stidwestpfalz

\

Kaiserslautern

Kusel

L Kreissparkasse

Die Landesbanken

— Sparkasse
Donnersberg

(]
L~ Kreissparkasse
Kaiserslautern
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Social Media im Unternehmen?

Info-Veranstaltung im August: Antworten zur Unternehmenskommunikation mit Facebook und Co.

»~Wer braucht schon Social
Media?“ Dieser etwas provo-
kanten Frage soll auf einer
kostenfreien Info-Veranstal-
tung nachgegangen werden:
Sind soziale Medien sinnvoll
im Geschiftsbetrieb einsetz-
bar und wenn ja, wie? Zu der
Veranstaltung lidt der Verein
Zukunftsregion Westpfalz in
Kooperation mit der Arbeit &
Leben gGmbH am Dienstag,
14. August, um 16.30 Uhr ins
Tagungszentrum des Busi-
ness and Innovation Centers
(BIC) in der Trippstadter Stra-
RBe 110 in Kaiserslautern.

Whatsapp, Facebook, Insta-
gram und Co. haben lingst ei-
nen wichtigen Stellenwert in-
nerhalb der digitalen Kommu-
nikation tibernommen. Inwie-
weit diese auch sinnvoll im
Unternehmen einsetzbar ist,
will Referentin Friederike
Barie vom Verein Zukunftsre-
gion Westpfalz zusammen mit
dem Rechtsanwalt und Kanz-
leiinhaber Gregor Theado in-
teressierten  Unternehmern
erldutern.

,Wir richten uns mit dieser
Thematik eher an die kleinen
und mittleren Unternehmen®,
sagt Barie. Fiir viele dieser Un-
ternehmen werfe die Nutzung
dieser Art der Kommunikation
innerhalb betrieblicher Vor-

Maglicherweise konnen soziale Medien ein Unternehmen voranbringen.

gdnge noch Fragen auf: Brau-
che ich soziale Medien {iber-
haupt? Reicht nicht die eigene
Firmen-Webseite? Bendétige
ich tiberhaupt noch eine Web-
seite, wenn ich Social Media
nutze? Auch iiber die richtige

Internetprdsentation und
tiber den Zeitaufwand der
Plattformpflege herrsche oft
Unklarheit, so die Veranstal-
ter.

,Mit grundlegenden Infor-
mationen und Ratschldgen

FOTO: ZRW/FREI

werden wir Rede und Antwort
stehen®, erkldrt Barie. Die Nut-
zung sozialer Plattformen sei
letztlich eine Frage der indivi-
duellen Ausrichtung eines Un-
ternehmens, die jeder fiir sich
festlegen miisse. Uber rechtli-

che Aspekte und etwaige Stol-
perfallen wird Rechtsanwalt
Gregor Theado, dessen
Schwerpunkt unter anderem
deutsches und internationales
Medien- und Informations-
recht ist, Auskunft geben.

Der Kooperationspartner
der Veranstaltung, die Arbeit
& Leben gGmbH, ist als staat-
lich anerkannter Weiterbil-
dungstrager seit 1973 eine fes-
te GroRe in der Bildungsland-
schaft von Rheinland-Pfalz.
Beratung und Weiterbildung
in den Bereichen Personal-
und  Organisationsentwick-
lung sowie die Begleitung bei
unterschiedlichen Verdnde-
rungsprozessen sind Schwer-
punkte des Bildungstragers.

Die Veranstaltung wird mit
einer Einfiihrung in die Welt
der Social Media starten. Es
folgen Erfahrungsberichte re-
gionaler Unternehmer, und
dann geht es um Rechtliches.
AnschlieBend besteht die
Moglichkeit, sich in Klein-
gruppen mit den Referenten
auszutauschen.

Der Eintritt ist frei. Auch fiir
einen kleinen Imbiss wird ge-
sorgt sein. Um eine Anmel-
dung wird gebeten, bis spates-
tens zum 6. August unter: in-
fo-wp@arbeit-und-leben.de
oder telefonisch unter 0631
414999-56. |kon

Die Westpfalz in Worms

Viele Komplimente heimste
der Verein Zukunftsregion West-
pfalz (ZRW) ein fiir seinen Auftritt
beim Rheinland-Pfalz-Tag am ers-
ten Juniwochenende in Worms.
Drei Tage lang hatten ZRW-Ver-
treter an einem Stand in der Zeile
der Gebietskorperschaften fiir
die Westpfalz geworben, Image-
broschiiren und Postkarten un-
ters Volk gebracht. Die Resonanz
sei sehr gut gewesen, sagt ZRW-
Geschéftsfiihrer Hans-Giinther
Clev. ,Unsere digitalen Bierdeckel

ZukunfisR

gingen weg wie warme Sem-
meln.” Auch sehr gefragt gewe-
sen seien Wander- und Touren-
vorschlége. Der ZRW présentierte
sich in Worms wie schon bei frii-
heren Landesfesten gemeinsam
mit dem Verband Region Rhein
Neckar (VRRN). Die Kooperation
habe sich bewéhrt, sagt Clev. Fiir
das kommende Jahr wiirden bei-
de Regionen einen groBeren
Stand und mehr Aktionen pla-
nen. |kgi

FOTO: VRRN

Von 100 Ideen zur Produktreife

Klebstoffspezialist Kommerling richtet ,,Business Meeting” aus

Methoden zur Entwicklung
neuer Produkte standen im
Mittelpunkt des ,Business
Meetings Westpfalz“. Knapp
50 Akteure der regionalen
Wirtschaft kamen zu dem Aus-
tausch. Gastgeber der siebten
Auflage war die Koémmerling
Chemische Fabrik in Pirma-
sens.

Das Business Meeting West-
pfalz ist eine Konstante im An-
gebot des Vereins Zukunftsregi-
on Westpfalz (ZRW). 2015 ins
Leben gerufen, findet der zwei-
mal im Jahr stattfindende Infor-
mationsaustausch regen Zu-
spruch, meist nur begrenzt
durch die Kapazititen des gast-
gebenden Unternehmens.

Die Runde am 3. Mai war da
keine Ausnahme. Knapp 50 Ak-
teure der westpfalzischen Wirt-
schaft nutzten die Gelegenheit,
sich zu vernetzen, von Erfah-
rungen anderer zu profitieren
und einen Blick hinter die
Werkstore zu werfen.

Im Mittelpunkt des Treffens
standen innovative Methoden
zur Entwicklung neuer Produk-
te. ,,Wie komme ich Ressourcen

sparend von 100 Ideen zur Pro-
duktreife“,  umreit  Arne
Schwdobel, der die Treffen auf-
seiten des ZRW betreut, die Fra-
gestellung, die bei Kbmmerling
»sehr spannend“ in einem Vor-
trag und der Betriebsfithrung
beleuchtet worden sei. Weite-
res Thema: Die Herausforde-
rungen an die Produktion auf
begrenztem Raum.

Die 1897 gegriindete Kom-
merling Chemische Fabrik
GmbH mit Hauptsitz in Pirma-
sens, heute Konzernmitglied
des US-Unternehmens H.B. Ful-
ler, ist ein international fithren-
der Hersteller von hochwerti-

Schwerpunktthema innovativer Entwicklungsprozess: Die Nach-
frage beim ,,Business Meeting” war groB.

FOTO:ZRW

gen Kleb- und Dichtstoffen.
,Wir begeistern uns fiir innova-
tive Losungen zur Verbesserung
der Energieeffizienz. Im Team
mit unseren Kunden analysie-
ren wir deren Prozesse, um die-
se mit gemeinsam erarbeiteten
Losungen zu optimieren und
sind dadurch in vielen Kleb-
und  Dichtstoffanwendungen
zum Technologiefiihrer gewor-
den®, so eine Unternehmens-
sprecherin. |kgi

INFO

Das néchste , Business Meeting"” fin-
det am Donnerstag, 30. August, bei
TLT-Turbo in Zweibriicken statt.
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Durchmarsch in die Pfalzliga: Die Mdnner der Spielgemeinschaft von TSG und 1. FCK waren nach dem letzten Sieg schier aus dem Hauschen.
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Mit Teamgeist und K6nnen nach oben

Handballer der MSG Kaiserslautern gewinnen alle Spiele der Runde — Erfolg basiert auf Zusammenschluss

22 Partien gewonnen, Aufstieg
in die Handball Pfalzliga: Mit
Herzblut bis ins letzte Spiel hat
die MSG Kaiserslautern eine
makellose Saison gespielt. Kei-
ne Frage: Die 2015 aus den
Mannschaften von TSG und FCK
gegriindete = Mdnnerspielge-
meinschaft ist zusammenge-
wachsen. Das Ziel fiir 2018/19
lautet Klassenerhalt.

Es klingt nach einem Modell:
Man nehme zwei Vereine mit
vergleichbarem Leistungsni-
veau, die keine rechte Aufstiegs-
perspektive haben, mache eine
daraus und siege. Zumindest bei
den Handballern der TSG Kai-

serslautern und denen vom 1.
FCK hat die Idee funktioniert.

,Gut gekannt haben wir uns
vorher schon“, erinnert sich
MSG-Co-Trainer Thomas Brosig.
,Es war also fast ein flieSender
Ubergang.* Die Vorteile sind
klar: ,Der Pool der Spieler ist
groBer geworden, wir haben ei-
ne Identitdt aufgebaut und mehr
Zuschauer in der Halle.” Eigent-
lich, fahrt der 23-Jahrige fort,
heif3e das Team ja MSG TSG 1. FC
Kaiserslautern. ,,Aber natiirlich
sagt jeder nur ,Komm, wir gehen
MSG gucken'™.

Wer das tat, sah in der vergan-
genen Saison ausschlieBlich Sie-
ge des 16-kopfigen Kaders der

ersten Mannschaft. ,Herzblut
und Teamgeist* zeichne die
Mannschaft aus, ,noch in der
letzten Minute des letztes Spiels
gab es ein Tor, obwohl ja schon
Spieltage vorher alles klar war*,
erzahlt Hans-Giinther Clev, Ge-
schaftsfithrer des Vereins Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
begeistert. Der ZRW unterstiitzte
die Fusion der beiden Vereine
und tritt wie auch die Kaiserslau-
terer Tromsdorf GmbH - der ge-
schdftsfithrende Gesellschafter
Jochen Tromsdorf war frither
selbst aktiver Handballer - als
Sponsor auf. Die Ziele: Dem
Handball in der Westpfalz mehr
Bedeutung zu verschaffen und

das Umfeld fiir die Mannschaft
zu professionalisieren. ,Die
Jungs sollen fiir den Sport den
Riicken frei haben*, formuliert
Clev, ,und Jungs und Madels, die
sich fiir Handball interessieren,
sollen eine weitere sportlich at-
traktive Adresse bekommen.”
Dazu soll, getreu dem ZRW-Mot-
to , Hilfe zur Selbsthilfe*, bald ein
gemeinsamer Handballférder-
verein entstehen.

Es geht den Unterstiitzern
nicht um teure Soldner, aber
doch um mehr als die T-Shirts
zur Aufstiegsfeier. Natiirlich sei
die finanzielle Hilfe wichtig, et-
wa, damit auch die zweite Spiel-
gemeinschaft, die der Jugend, ihr

Maschinen fir den Weltmarkt.

Schreiben Sie mit uns gemeinsam die
Erfolgsgeschichte WIPOTEC weiter!

Unsere Losungen verhelfen Firmen vielfaltigster Branchen zu
mehr Produktsicherheit und Produktivitat. Den wachsenden Erfolg
gewadhrleisten unsere hochmotivierten Mitarbeiter und innovativste

30 JAHRE WIPOTEC
VON DER REGION IN DIE WELT

Vom Start-up zum Marktfiihrer. WIPOTEC ist eines der global fihrenden
Unternehmen im Bereich der Wage- und Inspektionstechnologie.

wipotec.com/karriere

3

WI POTECA

INNOVATION. PASSION. FIRST.

Pfingstturnier ausrichten kénne,
sagt der Co-Trainer. Ganz wichtig
seien aber auch der Rat und das
mit den Sponsoren verbundene
Netzwerk: ,Etwa in der profes-
sionelleren medizinischen Be-
treuung durch Kontakte zu Phy-
siotherapeuten und Arzten.“
Was die Mannschaft angehe,
sei die mit einem Mix von jungen
Spielern und Mitt- und End-
zwanzigern im besten Handball-
Alter. ,Unser Ziel ist es, durchs
Sportliche attraktiver zu werden
fiir die ganze Region. Unser Ni-
veau wollen wir in der Pfalzliga
konsequent weiterentwickeln.

Fiir erste Jahr geht es aber klar
darum, die Klasse zu halten.” | kgi
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Kontakte und Vernetzung fordern

Begegnungen und Informationsaustausch bei Veranstaltungen des Vereins Zukunftsregion Westpfalz
] ’ :

Das ,,Business Meeting West-
pfalz“, das Wirtschafts-
ge(h)sprich und die Mitglie-
derversammlung sind die Ver-
anstaltungen, die der Verein
Zukunftsregion Westpfalz
(ZRW) fiir die kommenden Mo-
nate plant. AuBerdem unter-
stiitzt der ZRW den Ball der
Wirtschaft der Wirtschaftsju-
nioren Kaiserslautern. Neu im
Programm ist ein Sommerfest.

~Wir wollen unseren Mitglie-
dern die Md6glichkeit bieten, sich
in lockerer Atmosphdre zu tref-
fen, ohne ein festes Programm
wie das bei einer Mitgliederver-
sammlung der Fall ist“, berichtet
Arne Schwdbel, Projektmanager
des ZRW, wie die Idee eines
Sommerfestes entstanden ist.

Das Sommerfest steigt am
Freitag, 17. August, ab 17.30 Uhr
auf dem Geldnde der TSG Kai-
serslautern in der Hermann-
Lons-Strale. Fiir musikalische
Unterhaltung sorgt die Formati-
on Eklipse, eine Pink-Floyd-Tri-
bute-Band. ,Zu dem Sommer-
fest kann jeder kommen, da
muss man nicht Mitglied bei uns
sein“, sagt Schwdobel.

Eine etablierte Veranstaltung,
die immer auf gute Resonanz
stofRe, sei das ,,Business Mee-
ting Westpfalz“. Zweimal pro
Jahr 1ddt der ZRW gemeinsam
mit Kooperationspartnern zu ei-
ner Besichtigung von Mitglieds-
betrieben ein. Am Donnerstag,

W | __'h-.

e

Beim Sommerfest des ZRW sind auch Nicht-Mitglieder willkommen.

30. August, 16 Uhr, geht es in das
in Zweibriicken ansdssige Un-
ternehmen TLT-Turbo, das grof3e
Ventilatoren und Beliiftungsan-
lagen, beispielsweise fiir Tun-
nel, herstellt. Nach einer Fiih-
rung durch den Betrieb besteht
die Moglichkeit zu Gesprachen.
Das ,Business Meeting West-
pfalz* werde gern zum Auf-
tausch von Informationen ge-
nutzt, und es trage zur Vernet-
zung der in der Region ansdssi-

Frih-Lese

Mit unser

Frilher lesen, wortiber morgen gesprochen

1
er neuen DIGITALEN VORABENDAUSGABE.
wird.

Vorabendausgabe
in der APP

EELET IR 2
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gen Betriebe bei, sagt Schwdbel.
Bis zum 9. August sind Anmel-
dungen per E-Mail an
events@zukunftsregion-west-
pfalz.de maglich.

Die Wirtschaftsge(h)sprache
entstanden 2016 auf Initiative
des ZRW-Mitglieds  Erwin
Schottler und sind eine Koope-
ration des Unternehmens ,Er-
win Schottler bewegt“ und des
ZRW. Wie der Name schon sagt,
wird bei den Wirtschafts-

-

-

-
}-1 4

DIGITAL-UPGRADE

v alle12 Lokalausgaben online lesen

v als E-Paper und als App fiir
Smartphone und Tablet

v ab 4 Uhr morgens
v/ aktuelle News im Pfalz-Ticker
v theinpfalz.de-Zugang

il NEU

App verfiigbar

inkl. Vorabendausgabe
der RHEINPFALZ téglich
ab ca. 19:30 Uhr in der

e
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ge(h)sprachen gelaufen, in der
Natur, aber auch die Besichti-
gung eines Unternehmens und
die Moglichkeit zu Gesprdchen
und die Vermittlung von Infor-
mationen gehoren dazu. Und
auch die Wirtschaftsge(h)spra-
che sollen die Vernetzung der
Betriebe in der Region férdern.
Fiir Donnerstag, 13. Septem-
ber, ist das ndchste Wirtschafts-
ge(h)sprach geplant. Es steht
unter dem Motto ,,Uber Grenzen

i ":_d f:‘r 3

gehen“, und das ist durchaus
wortlich zu verstehen, denn es
geht in das Saarland, in den
Saar-Pfalz-Kreis. Der Start ist in
Kirkel bei dem Unternehmen
Hager Papprint.

Man hoffe darauf, dass ,Ge-
her* aus der Westpfalz und dem
Saarland dabei sind und so be-
stehende Kontakte zwischen
Unternehmern der beiden Re-
gionen intensiviert wiirden,
sagt Schwobel. Die Wirtschafts-
forderungen des Saar-Pfalz-
Kreises und der Stadt Zweibrii-
cken seien diesmal Veranstal-
tungspartner.

Im Rahmen der ZRW-Mitglie-
derversammlung am Mitt-
woch, 28. November, ab 18 Uhr
in der Festhalle Zweibriicken
werden in diesem Jahr der Zu-
kunfts- und der Ehrenpreis des
Westpfalz-Awards  verliehen.
Die Ehrung zweier verdienter
Westpfalzer gibt der einmal im
Jahr stattfindenden Veranstal-
tung stets eine feierliche Note.

Noch feierlicher wird es am
Samstag, 22. September, im Au-
tohaus , Torpedo Garage*“ in Kai-
serslautern. Die Wirtschaftsju-
nioren laden zum alle zwei Jahre
stattfindenden Ball der Wirt-
schaft ein - wie gewohnt mit ei-
nem exklusiven kulinarischen
und kulturellen Programm. Der
ZRW ist erneut als Veranstal-
tungspartner mit dabei. Mehr
Informationen gibt es unter
www.wirtschaftsball-kl.de. |ann

Sie haben schon ein
PREMIUM-Abo und lesen
uns auch digital?

Prima, die Vorabendaus-
gabe ist bereits kostenfrei
in threm Abo enthalten.

B

Sie lesen bisher nur die
gedruckte RHEINPFALZ?

Jetzt digitales Upgrade
inkl. Vorabendausgabe
4 Wochen fiir 1 € testen

unter www.rheinpfalz.de/

vorabendausgabe oder
0631 3701-6640.

- ‘;_'.“ pe
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Wir leben Pfalz. DIE
RHEINPFALZ

9928737_20_2

kai_b1_20



T
X~

DIE RHEINPFALZ - WIR LEBEN PFALZ

Westpfalz: Arbeit - Kultur - Leben

Region mit Zukunft

Sonderbeilage in Zusammenarbeit mit dem Verein ZRW - Oktober 2018
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,Westpfalz Wiki”: Wissenswertes (iber

Burgruinen, Tiirme und vieles mehr //

: Crowdfunding-Portal: Projekte realisieren // Mitglieder: Neuigkeiten und Portrats
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Mit Selbstbewusstsein die Krafte biindeln

Diese Sonderbeilage gibt Einblick in die Aktivitdten des Vereins Zukunftsregion Westpfalz (ZRW) und bietet viele
Informationen zur Region. Aktuell zahlt der ZRW 324 Mitglieder. Darunter sind sowohl Unternehmen sowie Vertreter aus
Wissenschaft und Bildung als auch Institutionen, Vereine, Verbande, Gebietskdrperschaften und Privatpersonen.

Mehr als 500.000 Menschen le-
ben in der Westpfalz, auf einer
Fliche, die groRer ist als das
Saarland. Die Region umfasst
das Pfilzer Bergland mit dem
hochsten Berg der Pfalz, dem
Donnersberg, die Stadt Kai-
serslautern und ihr Umland,
die Westricher Moorniede-
rung und die Sickinger Hohe
im Westen bis nach Zweibrii-
cken und Pirmasens im Siiden,
sowie den westlichen Teil des
Pfdlzerwaldes.

Ausgedehnte Wailder, sanfte
Hiigel und rote Felsen prdgen
das Bild der Region. Jeder kennt
den Pfdlzerwald, das gréf3te zu-
sammenhdngende Waldgebiet
Deutschlands - ein einzigarti-
ges Stiick Natur und touristi-
sches Highlight der Region. Und
immer noch ist der 1. FC Kai-
serslautern das wichtigste Iden-
tifikationsmerkmal. Die West-
pfalz bietet aber - zum Gliick -
weit mehr als nur schéne Land-
schaften und den FCK.

Sie hat sich in den vergange-
nen Jahren erfolgreich zu einer
Region gewandelt, die nicht nur
Vorreiter im Bereich Digitalisie-
rung sowie wichtiger Hoch-
schul- und Forschungsstandort
ist, sondern auch IT/Software-
Experten und zahlreiche erfolg-
reiche, international vernetzte
mittelstandische Unternehmen
mit besonderen Kompetenzen
im Bereich Maschinenbau und

Automotive beheimatet. Beson-
ders das Oberzentrum Kaisers-
lautern erlebte in den vergange-
nen Jahren einen sichtbaren
Aufschwung, der sich im Bevél-
kerungswachstum {iber die
,magische“ 100.000-Einwoh-

Ist jetzt herbstlich gefarbt: die Westpfalz

e

er Kulturlandschaft.

ner-Marke hinaus zeigte. Der
Grof3stadtstatus gibt der Stadt
neues Selbstbewusstsein.
Gleichzeitig gibt es viel zu tun,
sowohl in den grof3eren Stdd-
ten, als auch in den lindlichen
Teilen der Region, die zuneh-

FOTO: CHRISTIAN WEIDLER/FREI

mend mit Abwanderung zu
kdampfen haben. Besonders das
Thema  Fachkréftesicherung
entwickelt sich zu einer immer
groBBeren Herausforderung.

Im Jahr 2012 hat sich der Ver-
ein Zukunftsregion Westpfalz

(ZRW) gegriindet, um die Krafte
innerhalb der Westpfalz zu
biindeln, damit diese auch in
Zukunft fiir alle Menschen und
Unternehmen attraktiv bleibt.
Die vorliegende Sonderbeilage
gibt einen Einblick in die Aktivi-
titen des Vereins ZRW sowie
seiner Mitglieder und infor-
miert dariiber, was sich in der
Region bewegt. Dabei reicht das
Themenspektrum von Unter-
nehmensportrdts tiber Stand-
ortfaktoren wie etwa die West-
pfdlzer Kulturlandschaft und
guten Ausbildungsmoglichkei-
ten bis hin zu kulturellen
Events. |msw

INFO: ZRW-NEWSLETTER

Wer den Newsletter des Vereins Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
abonnieren machte, kann sich auf
der Startseite der Internetseite
www.zukunftsregion-westpfalz.de
dafiir eintragen oder aber auch
formlos die entsprechende Bitte an
info@zukunftsregion-westpfalz.de
senden.

Der Newsletter erscheint alle zwei
Monate, der néchste am 6. Novem-
ber. Mit dem Newsletter erhalten
die Abonnenten die neusten Infor-
mationen zu Projekten und Veran-
staltungen sowie weitere Nachrich-
ten aus dem Verein und zu wichti-
gen Entwicklungen in der Region
Westpfalz. ZRW-Mitglieder konnen
tiber diesen Kanal auBerdem iiber
eigene Aktivitdten und Veranstal-
tungen informieren.
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Ein Profi fiir die freie Szene

Verein ,Kultur Westpfalz” beschéftigt seit September einen Kulturmanager — ZRW {ibernimmt Kosten bis Marz

Auf dem Weg zur Professionali-
sierung seiner Arbeit hat der
Verein ,Kultur Westpfalz* ei-
nen Schritt nach vorn getan
und mit Roderick Haas einen
Kulturmanager eingestellt. Die
halbe Stelle wird, befristet auf
sechs Monate, vom Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
finanziert. Dieser 16st damit ei-
ne bei der Vereinsgriindung im
Frithjahr gegebene Zusage ein.

Roderick Haas ist 43 Jahre alt, ein
gebiirtiger Kaiserslauterer und
studierter Kulturmanager. Das
Thema seiner Masterarbeit
kénnte kaum besser zu seiner
Aufgabe als Angestellter des Ver-
eins , Kultur Westpfalz“ passen.
Er hat sich damit beschaftigt,
wie Kulturorte sich in Kunstfor-
men widerspiegeln. ,Die Forde-
rung von Kultur im ldndlichen
Raum ist etwas, das mir Spald
macht, etwas, in das ich meine
Kraft stecken will“, betont Haas.
Zuletzt hat er das in der Metro-
polregion Rhein-Neckar getan,
als Manager des dortigen , Frei-
willigentags“ mit iber 7000 be-
teiligten Ehrenamtlern.

LIch denke, dass Roderick
Haas mit seinem Know-how der
richtige Mann fiir die Position
ist“, sagt Catherine Blumhoff, die
sich mit Michael Fetzer und Max

Westpfalz —

Ist ein Westpfalzer: Roderick Haas.

Punstein die Vorstandsarbeit bei
LKultur Westpfalz*“ teilt. Der Ver-
ein hat sich im April in Kaisers-
lautern gegriindet. Er ging aus
dem dortigen Kreativstamm-
tisch hervor, den der ZRW in Ko-
operation mit dem stddtischen
Kulturamt und dessen Leiter
Christoph Dammann initiiert
und begleitet hatte. ,Kultur

Westpfalz* ist nicht angetreten,

FOTO: YVETTE JACOB

um eigene Formate zu entwi-
ckeln oder zu veranstalten. ,Das
Stichwort ist Empowerment”,
sagt Haas. ,Die Aufgabe ist, die
freie Szene und ebenso die Kul-
turvereine zu unterstiitzen und
zu vernetzen, Workshops zu or-
ganisieren, Veranstaltungsorte
aufzutun, Kooperationen auch
iiber die Region hinaus anzu-
bahnen und, ganz wichtig, die

STICHWORT

Der Verein
~Kultur Westpfalz”

Der Verein , Kultur Westpfalz”
hatsich im April in Kaiserslautern
gegriindet. Er versteht sich als
Anlaufstelle und Ansprechpart-
ner fiir die freie Kultur-, Kunst-
und Kreativszene in der Region
mit beratender und unterstiit-
zender Funktion. Catherine
Blumhoff, Michael Fetzer und
Max Punstein bilden den Vor-
stand. Das Biiro befindet sich im
Alten Stadthaus am St.-Martins-
Platz in Kaiserslautern. Kultur-
manager Roderick Haas bietet
dort mittwochs von 14 bis 18 Uhr
Sprechstunden an. |kgi

Akquise von Fordergeldern vor-
anzutreiben.*

,Wir sehen uns in einer bera-
tenden und unterstiitzenden
Funktion, ein wenig nach dem
Vorbild des Kulturbiiros in Ko-
blenz“, erlautert Max Punstein.
,Das erfordert eine professionel-
le Kraft. Nur mit Ehrenamtlern
geht das auf Dauer nicht.“ Des-
halb sei es enorm hilfreich gewe-

N

Der Verein

\@LL

Dre-Regjiorrpeweqgen

Machen Sie mit,

O

sen, dass der ZRW die Finanzie-
rung der halben Stelle von Ro-
derick Haas bis Marz {ibernom-
men habe. ,Das gibt uns Luft, die
Anschlussfinanzierung zu si-
chern.”

Die fiir Mitglieder kostenlosen
Beratungen sind angelaufen. Sie
finden Mittwochsnachmittags
in Kaiserslautern statt, im Alten
Stadthaus am St.-Martins-Platz,
das auch Sitz der Emmerich-
Smola-Musikschule ist.

Haas will zudem in den ver-
schiedenen Ecken der Westpfalz
Prasenz zeigen. ,Wir sind ein
Verein fiir die Westpfalz*“, beto-
nen er und die Vereinsfiihrung.
Diese regionale Aufstellung und
Ausstrahlung war auch dem
ZRW wichtig.

LWir werden mit der Zeit un-
sere Unterstiitzung zuriickfah-
ren“, sagt ZRW-Geschdftsfiihrer
Hans-Giinther Clev. Ein Griin-
dungsgeschenk stehe jedoch
noch aus. Das ,Westpfalz krea-
tiv“-Internetportal des ZRW soll
in die Hande von ,Kultur West-
pfalz“ gelegt werden. Dies werde
die im Aufbau befindliche Inter-
netseite des Vereins gut ergdn-
zen. |kgi

KONTAKT

Per E-Mail an:
roderick.haas@kulturwestpfalz.de

o+ ZukunftsRegion
Westpfalz

unsere Region

Die Westpfalz umfasst die drei kreis-
freien Stadte Kaiserslautern, Pirma-
sens und Zweibrlicken sowie die vier
Landkreise Kusel, Donnersbergkreis,
Kaiserslautern Stdwestpfalz.
Diese Landkreise setzen sich aus 23
Verbandsgemeinden mit insgesamt
313 Ortsgemeinden zusammen.

und

ZukunftsRegion Westpfalz

2012 ins Leben gerufen, fihrt der Ver-
ein ZukunftsRegion Westpfalz (kurz:
ZRW) Menschen, Unternehmen und
Organisationen aus allen Teilen der
Region zusammen, die sich gemein-
sam fiir die Starkung der Westpfalz
einsetzen. Aktuell zahlt der Ver-
ein Uber 320 Mitglieder, darunter
Unternehmen, Verbande, Kammern,
Gebietskorperschaften,
gen aus Wissenschaft und Forschung
sowie Privatpersonen.

Einrichtun-

werden Sie Mitglied!

Als Verein bieten wir die Plattform,
vorhandene Krédfte der Region zu
biindeln. Wir treten als Impulsge-
ber und Projektkoordinator auf und
schlagen dabei Bricken zwischen
den einzelnen Beteiligten. Wir setzen
auf Synergien im gemeinsamen Han-
deln und wollen Herausforderungen
kooperativ angehen. Wir fordern die
innerregionale Zusammenarbeit, um
Teamgeist und ein Wir-Gefiihl zu fes-
tigen. Weil wir gemeinsam noch star-
ker sind.

Nahere Informationen tber den
Verein, unsere Projekte und
Antrage auf Mitgliedschaft unter:

www.zukunftsregion-westpfalz.de

ZukunftsRegion Westpfalz e.V.
BahnhofstralRe 26—28

67655 Kaiserslautern

Tel. (0631) 205 601-10

Fax (0631) 205 601-19
info@zukunftsregion-westpfalz.de

9918307_60_6
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Schwarmwissen fiir stumme Zeugen

ZRW bringt ein ,Westpfalz Wiki“ auf den Weg — Das Portal widmet sich der Kulturlandschaft und ihren Objekten

WESTPMFALL T

WESTIFFALE TS

So sieht die Startseite des Portals aus.

In den kommenden Tagen stri-
cken die Programmierer mit
heiBer Nadel an den letzten
Feinheiten. Dennoch widmet
sich das ,,Westpfalz Wiki“ seit
heute im Internet den ,vielen,
kleinen, schonen Dingen in der
Westpfalz* und dient ,,dem Er-
halt und der Weitergabe von
Wissen iiber die Westpfalz“. So
formuliert es Sonja Kasprick,
die das Projekt des Vereins Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
betreut und die Menschen zum
Mitmachen unter der Adresse
www.westpfalz.wiki aufruft.

Waldhiitten und Schlsser, Gar-
ten, Parks und stillgelegte Fabri-
ken, Streuobstwiesen und Fried-
hofe, Wasserkraftnutzung, mili-
tarische  Anlagen, Kirchen,
Moore und Wooge, Brunnen und
Denkmadler: 16 Kategorien mit
jeweils mehreren Unterpunkten
wollen und kénnen im ,West-
pfalz Wiki“ gefiillt werden. Da-
bei gehe es gerade nicht nur um
die bekannten Flaggschiffe, sagt
Sonja Kasprick. ,Wir wollen das
Augenmerk auf die vielen klei-
nen Zeugnisse legen, die nicht so
sehr bekannt sind. Beispielswei-
se auf die sage und schreibe 306
Rittersteine, die es im Pfdlzer-
wald gibt.*

Die Projektarbeit am ,West-
pfalz Wiki“ begann Anfang des
Jahres. Als Vorbild fiir die West-
pfalz-Auflage fungierte das vom
Landschaftsverband Rheinland
betriebene offentliche Internet-
Informationssystem ,Kuladig“
(Kultur Landschaft Digital), das
sich der historischen Kultur-
landschaft und dem landschaft-
lichen kulturellen Erbe an-
nimmt. Kasprick ist beim ZRW
als Projektmitarbeiterin auch
fiir westpfdlzische Eintrdge ins
Kuladig zustdndig. Die Kategori-

en und Unterkategorien im
~Westpfalz Wiki“ sind an die des
Vorbilds angelehnt. ,Kuladig*
habe aber einen sehr hohen,
wissenschaftlichen  Anspruch
und einen komplizierten Zu-
gang. Das ,Westpfalz Wiki*
funktioniere viel einfacher und
soll dadurch viele Menschen
zum Mitmachen animieren -
nach dem Prinzip ,viele arbeiten
gemeinsam an einem Projekt
und jeder steuert sein individu-
elles Wissen bei*.

Einen praktischen Nutzen ha-
ben die Macher des ,Westpfalz
Wiki“ auch im Blick: ,Interes-
sant sind ja auch alternative Be-
zeichnungen, etwa im Dialekt,
und Angaben zur Barrierefrei-
heit, zur Familienfreundlichkeit
und zur Parkplatzverfiigbar-
keit“, sagt Kasprick. Diese Anga-
ben gehoren zwar nicht zu den
Pflichtfeldern eines Eintrags,
sind aber optional zu fiillen.

,Die Plattform ist auf ihre
Funktionalitdt hin ausgerichtet”,
betont die Projektbetreuerin.
»Eigentlich so, wie die Menschen
es von Wikipedia kennen.“ Wer
sich nicht registrieren will, kann
trotzdem nach Herzenslust sto-
bern: Eintrdge nachlesen, nach

REPRO: GILCHER

Schlagworten suchen, sich die
Ergebnisse auf einer Karte anzei-
gen lassen. Kasprick: ,In der Kar-
te erscheint eine kleine Textbox
mit dem Namen und einem Satz
zu dem Objekt. Bei der Schlag-
wortsuche erhdlt man eine Liste.
Bei der Eingabe des Schlagwor-
tes ,Turm’ etwa kommt eine
Ubersicht iiber alle Tiirme in der
Westpfalz, die mit diesem
Schlagwort hinterlegt sind.”

Wer selbststindig Beitrdge
einstellen will, kommt um die
Registrierung nicht herum. An-
gemeldete Nutzer koénnen au-
Berdem bestehende Eintrdge er-
gdanzen und kommentieren, auf
alle eigenen Beitrdge in einer
Ubersicht zugreifen und eine
Merkliste erstellen. Instagram
Hashtags kénnen vergeben und
Fotos und Bilder hochgeladen
werden.

Bevor ein Beitrag online gehen
kann, muss mit einem Klick die
Freigabe beim ZRW angefordert
werden. ,Erst, wenn diese Frei-
gabe gegeben wurde, ist der Bei-
trag fiir jedermann sichtbar.
Sinn ist es, dass keine inhaltli-
chen oder formalen Fehler un-
terlaufen und ein Qualitdtsstan-
dard gesichert werden kann. Ge-

Das ,Westpfalz Wiki’ lebt vom Mitmachen” sagt Projektbetreue-

rin Sonja Kasprick.

SCREENSHOT: FREI

Und so die Maske fiir einen Eintrag.

rade deshalb sind Literatur- und
Quellenangaben Pflichtfelder
erkldrt die Projektbetreuerin. Je-
der Artikel, kénne mehrmals
tiberarbeitet werden, bevor der
Autor die Freigabe anfordere.
,und natiirlich streben wir eine
schnelle Freigabe des Artikels
an. Die Freigabe selbst soll keine
uniiberwindbare Hiirde sein“,
ergdnzt Kasprick.

Doch was ist, wenn es sich um
personliche Erinnerungen han-
delt, fiir die keine weiteren
Quellen genannt werden kon-
nen? Kasprick: ,Wenn jemand
nicht alle Pflichtfelder ausfiillen
kann oder nur Fotos zur Verfii-
gung stellen mochte, gibt es die
Moglichkeit, sich per Telefon,
Fax, E-Mail oder Post an den
ZRW zu wenden.*

Mit dem ,,Westpfalz Wiki* will
der ZRW viele Zielgruppen an-
sprechen. ,Vereine, Initiativen,
Heimatinteressierte, Heimat-
und Hobbyforscher, Touristen,
Schulklassen, Wochenendaus-
fligler, nicht mehr in der West-
pfalz lebende  Westpfilzer,
Nachfahren von Westpfdlzern
.4, zdhlt Kasprick auf. ,Jeder
kann nicht nur sein Wissen mit
anderen teilen, sondern auch
das Bild der Heimat, wie es im
Internet erscheint, mitgestal-
ten.“ Allgemeine Informationen
iiber die Westpfalz und sich
selbst stellt der ZRW auf der
Startseite des neuen Wikis ein.

Der ZRW versteht das ,,West-
pfalz Wiki“ nicht als Konkurrenz
zu anderen Portalen, sondern als
Ergdnzung. Kasprick: ,Man kann
im ,Westpfalz Wiki’ eben nicht
nur die schon bekannten Dinge
finden, sondern auch die klei-
nen.” |kgi

INFO
www.westpfalz.wiki

REPRO: GILCHER

Im ,Westpfalz Wiki“ kénnen
folgende 16 Kategorien gefiillt
werden. In Klammern stehen
zur Verdeutlichung einige Bei-
spiele fiir Unterkategorien. Die-
se sind nicht vollstdndig.

Burgen (mittelalterliche Burg-
anlagen, Ruinen)

Schldosser (Schlgsser, Residen-
zen)

Tiirme (Aussichtstiirme, Wehr-
tiirme)

Gdrten und Parks (Schlossgar-
ten, Garten- und Parkanlagen,
Erholungslandschaften)
Religiose Bauten (Kirchen, K16s-
ter und Friedhofe)

Offentliche Bauten (Brunnen,
Plitze, Amtsgebdude, Einrich-
tungen wie Museen, Theater)
Verkehrswege (Briicken, Bahn-
hofe, ehemalige Straffen und
Wege)

Waldhiitten (Forsthauser, Jagd-
hiitten, Hiitten des Pfdlzerwald-
Vereins, Naturfreundehduser)
Militérische Anlagen (Konversi-
onsobjekte, Depots, Kasernen)
US-Prasenz (Militaranlagen, zi-
vile Einrichtungen, Diner)
Wasserkraftnutzung  (Wooge,
Triftbdche, Miihlen, Hammer)
Landnutzung (Plantagenan-
bau, Moorkultivierung, Streu-
obstwiesen)

Kelten und Romer ( Hiigelgra-
ber, Aquddukte, Siedlungsanla-
gen)

Naturdenkmdler (Felsformatio-
nen, Tdler, Schluchten, beson-
dere Biume)

Denkmdler und Rittersteine
(Skulpturen, Gedenksteine, Rit-
tersteine)

Forder- und Produktionsstitten
(Steinbriiche, Gruben, Fabrikge-
bdude) |kgi
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Gespanntes Warten
auf den Start

+Westpfalz Wiki” stoBt auf Interesse

L ARENEE

FIppbee | {Rens '1
el mz‘ 3

Gehoren zuden kulturhlstorlschen Schatzen fiir die schon Eintrage hmterlegt sind: das Zwelbrucker

Herzogsschloss, ...

Bei historischen Vereinen und
Regionalhistorikern stéRt die
»Westpfalz Wiki“-Idee schon
vorm offiziellen Start auf gro-
Be Zustimmung. Die Vereins-
vorsitzenden freuen sich aufs
vernetzte Wissen und kénnen
sich gut vorstellen, Eintrige
beizusteuern.

LAuf der Inputseite sind wir da-
bei“, sagt Werner Lademann,
der Vorsitzende des Humberg-
turm-Vereins  Kaiserslautern.
LIch will selbst aber natiirlich
auch Neues herausziehen.“ Der
Humbergturm-Verein richtet
sein Augenmerk auf den na-
mensgebenden Aussichtsturm
und den siidlichen Stadtwald.
»Bei unseren gefiihrten Touren
stelle ich immer wieder fest,
dass die Geschichten zu den
Fundstiicken und Stationen die
Menschen begeistern. Die Men-
schen stobern gerne im Verbor-
genen. Und letztlich findet man
Geschichten, wo immer man
kratzt“, fahrt Lademann fort.
LAber diese spannenden Ge-
schichten bleiben oft im kleinen
Kreis.“ Das ,,Westpfalz Wiki“ sei
ein Instrument, das dies dndern
konne, hofft er - und denkt
spontan an einen in Vergessen-
heit geratenen Steinbruch, in
dem die Steine fiir den Aschba-
cherhof gebrochen worden sei-
en.

Lademann, der auch ein
Biichlein tiber die Aussichtstiir-
me der Region geschrieben hat,
wird einen direkten Vergleich
von ,Westpfalz Wiki“ und dem
rheinlandischen Vorbild Kula-
dig (,,Kultur Landschaft Digital*)
haben. Er gehort zu den Auto-

... Burg Berwartstein
ARCHIVFOTO: DAHNER FELSENLAND

... und der Kaiserslauterer
Humbergturm. ARCHIVFOTO: VIEW

FOTO: KROHER /ZRW

ren, die in diesem Portal Beitra-
ge aus der und tber die West-
pfalz einstellen.

Markus Bauer, Vorsitzender
des Historischen Vereins Ge-
richt Kiibelberg, stellt ebenfalls
immer wieder fest, dass die un-
bekannten, kleinen Zeugen der
Vergangenheit in Vergessen-
heit zu geraten drohen. Vor die-
sem Hintergrund sei das ,West-
pfalz-Wiki“ ein sehr gutes Pro-
jekt, weil ,dadurch etliche Sa-
chen publiziert und bekannt
werden, die bisher kaum Beach-
tung finden“. Auflerdem habe
es begriiBenswerterweise keine
kommerziellen Interessen.

Bauer sieht noch einen weite-
ren Vorteil. ,,Ein junger Mensch
kauft sich wohl kaum einen kul-
turhistorischen Fiihrer der Re-
gion. Das Internet ist da ganz
klar das bessere Medium.“ Was
die Beitrdge angehe, sei es fiir
den Verein sicher kein Problem,
etwas einzustellen.

Auch der Regionalhistoriker
Dieter Zenglein, hauptberuflich
Heimatpfleger im Landkreis Ku-
sel, sieht dem , Westpfalz Wi-
ki“-Start gespannt entgegen.
Egal, ob Streuobstwiesen, Luit-
pold-Linden und aussterbende
regionaltypische  Obstsorten,
das alte StraBen- und Wegenetz
oder die Musikanten- und Bau-
ernhduser der Westpfalz: ,Ich
werde vermutlich bei meiner
Arbeit auch profitieren kon-
nen“, glaubt er. Wichtig sei,
trotz der notwendigen Kontroll-
instanz die Mitmach-Hiirde
nicht zu hoch zu legen. ,Der Zu-
gang sollte moglichst einfach
sein. Sonst entmutigt man die
Menschen.” |kgi

WARUM DENN IN
DIE FERNE...

LICHT, TON, VIDEO,
BUHNENTECHNIK, LED,
KUNSTLERVERMITTLUNG,
PLAKATIERUNGEN, PR/PRESSE

DER STARKE, PROFESSIONELLE PARTNER VOR ORT

105

“nitge™ TIMO HOLSTEIN

UhlandstraBe 11c
67292 Kirchheimbolanden
Postfach 1162
67284 Kirchheimbolanden
(t) +49(0)B3 52 /740179
(f) + 49 (0)B3 52 /74 01 52
(e) info@eigenartevents.com
(h)www.eigenartevents.com
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Donnersbergkreis

- in der Pfalz ganz oben! . o5 4

M Burg- und Klosterruinen
M Bunte Museumslandschaft
® Weinproben und

® Wandern z. B. auf dem
Pfélzer Hohenweg

M Radwege und

Mountainbiketouren Weinbergsbegehungen
W Keltischer Donnersberg  Ausfliige mit der
B Keltendorf Steinbach Stumpfwaldbahn und

M Bergbauerlebniswelt Imsbach Zellertalbahn

Donnersberg-Touristik-Verband

Tel: 06352-1712
www.donnersberg-touristik.de

10087257_10_1

International
School Westpfalz

m Erfahrene und hoch qualifizierte
Lernbegleiter

Einstieg
jederzeit

maglich!

m International anerkannte und
etablierte Programme

m Individuelles Lernen in einem
wertschatzenden, stressfreien
und kreativen Umfeld

[ ()
—_—~
MarktstraBe 37 i‘»’\?#RNATI NAL
66877 Ramstein-Miesenbach SCHOOL 0
www.is-westpfalz.de WESTPFALZ

9954496_10_1
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Zeigt 13 beeindruckende Auf-
nahmen aus der Region im
GroBformat DIN A2: der neue
Westpfalz-Kalender des Ver-
eins ZRW. FOTOS (2): ZRW/FREI

Monat fiir Monat ein schones Westpfalz-Motiv

Wandkalender fiir 2019 findet schon jetzt reiBenden Absatz — Erste Auflage von 500 Exemplaren bereits vergriffen

Ein Wandkalender mit den
schonsten Motiven der West-
pfalz wird fiir 2019 herausge-
geben. Hintergrund: die posi-
tive Resonanz der vergange-
nen beiden Jahre auf den
Westpfalz-Bildband. Insbe-
sondere zu Weihnachten sei
dieser gut bei Geschaiftspart-
nern und im familidren Um-
feld angekommen, stellt Frie-
derike Barie vom Verein ZRW
fest. ,Fiir dieses Jahr haben wir
uns nun mit dem Kalender et-
was Neues einfallen lassen.*

Friederike Barie ist Medien-
und Designmanagerin und seit
2014 beim ZRW tdtig. Sie zeich-

net fiir das Layout des Kalenders
verantwortlich.

Der Monatskalender zeigt 13
beeindruckende  Aufnahmen
aus der Region im GroRformat
DIN A2 (42 mal 59,4 Zentime-
ter) auf schwerem Hochglanz-
papier, veredelt mit Glanz-Cel-
lophanierung. Das Kalendarium
ist dreisprachig (deutsch, eng-
lisch, franzosisch) gehalten und
informiert auch tiber die rhein-
land-pfdlzischen Feiertage. Die
Fotografien stammen aus dem
Bestand der Westpfalz-Media-
thek. Aufgenommen wurden sie
von Adolf Beck, Stefan Engel,
Mario  Escherle,  Christian
Ferndndez Gamio, Andreas Gli-

ser, Michael Gottschalk, Harald
Kroher, Giirel Sahin und Anna
Wojtas. Die Motive wadhlten
Friederike Barie und Hans-Giin-
ther Clev, Geschaftsfiihrer des
ZRW, aus.

Der Kalender wird in
Deutschland gedruckt und ist
bereits in erster Auflage von 500
Exemplaren erschienen, eine
zweite Auflage von 300 eben-
falls. ZRW-Mitglieder erhalten
laut Barie beim Kauf in der Ge-
schiftsstelle einen Rabatt. Dar-
tiber hinaus erhalten sie Etiket-
ten mit ihrem Logo, fiir die ein
Feld auf der Riickseite des Ka-
lenders markiert ist. ,Mit dem
Firmenaufkleber auf dem Riick-

blatt wird der Kalender zum
perfekten (Weihnachts-) Pra-
sent fiir Mitarbeiter oder Ge-
schéftspartner®, sagt Barie.
Schon jetzt sei die Resonanz
yiberwidltigend”, freut sich
Barie: ,Innerhalb von zwei Wo-
chen war die erste Auflage ver-
griffen.” Ein Lowenanteil davon
sei an Organisationen, Unter-
nehmen und Institute gegan-
gen, die den Wandkalender als
Weihnachtsprdsent verschen-
ken mochten oder eine Sam-
melbestellung ihrer Mitarbeiter
aufgegeben haben. ,Im Vorfeld
hatten wir bei unseren Mitglie-
dern und Handlern vorgefiihlt,
wie groRR das Interesse ist, weil

wir das bei der Premiere nicht
so einfach abschdtzen konn-
ten.” |msw

INFO

Der Westpfalz-Wandkalender 2019
kostet 24,90 Euro und kann in aus-
gewdhlten regionalen Geschaften
bezogen werden. Aktuell sind dies:

— Thalia Kaiserslautern, Pirmasens
und Zweibriicken

— Tourist Information, Kaiserslautern
Thalia

— Pfélzischer Merkur, Zweibriicken

— Forum ,Alte Post”, Pirmasens

— Der Kalender kann auBerdem {iber
die Geschaftsstelle des Vereins ZRW
bezogen und online iiber Amazon
bestellt werden.

Region bewirbt sich um Fordergelder fiir den Kulturwandel

Modell fiir zweite Runde der Initiative ,Trafo” erarbeitet und in Halle an der Saale einer Jury prasentiert

Theater, Museen, Stadtbiiche-
reien und Festivals in landli-
chen Regionen Deutschlands
zu stdrken, das ist das erkldrte
Ziel der Initiative ,, Trafo - Mo-
delle fiir Kultur im Wandel“.
Auch der Verein Zukunftsregi-
on Westpfalz (ZRW) sieht darin
eine Chance fiir sich, Krafte im
kulturellen Bereich zu biindeln
und ein Netzwerk starker Ak-
teure zusammenzubringen.

,Mehr als die Halfte der Men-
schen in Deutschland lebt in
landlichen Regionen, in Dorfern
und kleinen Stddten*“, die Debat-
te um die Kultur werde gerade
dort aber oft vernachldssigt, er-
ortert Sonja Kasprick vom ZRW.
Das soll sich mit Unterstiitzung
des ,Trafo“-Programms dndern.
Dessen Ziel ist es, mit regionalen
Akteuren langerfristige Verdn-
derungsprozesse der kulturel-
len Infrastruktur zu gestalten. In
der ersten Férderphase von 2016
bis 2020 sind die Regionen Oder-
bruch, Siidniedersachsen, die
Saarpfalz und die Schwaébische

Alb beteiligt. Dort erarbeiten
Theater, Stadtbiichereien, Mu-
seen, Kulturzentren, Literatur-
hduser und zwei Festivals neue
Angebote und Beteiligungsmog-
lichkeiten mit den Biirgern vor
Ort und wollen sich so zu star-
ken kulturellen Akteuren ihrer
Region ,transformieren“.

Aktuell entwickeln weitere 18
Regionen in einer einjdhrigen
Phase ein Transformationsvor-
haben fiir ihre Kulturorte. Aus
diesen wahlt eine Fachjury bis
zu fiinf Regionen aus, die eine
Forderung fiir die Umsetzung ih-
res Vorhabens in den Jahren
2019 bis 2023 erhalten.

Als eine dieser 18 Regionen
bemiiht sich aktuell die West-
pfalz in der Runde zwei der In-
itiative bei der Kulturstiftung
des Bundes um Fordergelder aus
dem ,Trafo“-Topf. Trdager des
JTrafo“-Projekts fiir die Region
Westpfalz ist in Zusammenar-
beit mit dem ZRW die Kreisver-
waltung Kusel unter Beteiligung
der beiden Landkreise Kaisers-
lautern und Donnersbergkreis.

Vertreter der 18 Regionen, die
sich fiir das Programm bewor-
ben haben, trafen sich am
22. September in den Raumlich-
keiten der Kulturstiftung des
Bundes in Halle an der Saale, um
ihre Ideen einer fiinfképfigen Ju-
ry zu prasentieren und sich da-
mit um Fordergelder zu bewer-

ben. Prdsentationstitel der
Westpfalz: ,Unsere Kompositi-
on: Westpfdlzer Musikanten-
land*. Als Unterstiitzung war der
bekannte Westpfdalzer Musiker
Roland Vanecek mitgereist, der
die Prasentation mit einer musi-
kalischen Untermalung ab-
schloss.

p=
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Ideenschmiede und Austausch: Kongress in Halle. Foto:s.KAsPRICK

Bis 31. Oktober soll ein schrift-
licher Entwurf begleitend zu
dieser Vorstellung eingereicht
werden. ,,Im Prinzip soll es sich
hierbei nicht um ein fertiges
Konzept handeln, sondern um
die Verschriftlichung der Pra-
sentation inklusive Kosten- und
Finanzierungsplan fiir die anste-
henden Fordergelder”, erkldrt
Kasprick. ,,Im Juli 2019 wird sich
die Jury dann fiir fiinf Bewerber
entscheiden, die schlieRlich die
Forderung erhalten.”

Zuvor hatte in Halle bereits
ein ,Trafo“-Ideenkongress statt-
gefunden, auf dem rund 300
Teilnehmer vom Studenten bis
zum Kulturprofi Fachwissen
austauschten und {iber Wege
diskutierten, den Wandel des
Kultursektors auf dem Land star-
kerinden Fokus der éffentlichen
Diskussion zu riicken. ,Es ging
auf dem Kongress um wissen-
schaftliche Erkenntnisse, kiinst-
lerische Praxis und neue Forder-
strategien*, so Kasprick, die auch
fiir die ,Trafo“-Programmleiter
Anregungen bieten sollten. |wig
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Pioniere in puncto Kiinstliche Intelligenz

Kaiserslautern ist wichtiger Standort fiir diesen Bereich — Firma Empolis béndigt die Datenflut

Im Bereich Kiinstliche Intelli-
genz (KI) ist Kaiserslautern
weltweit vorne dabei, was auch
die Zukunftsmesse ,Erlebnis
KI“ vom 16. bis 18. August vor
Ort gezeigt hat. Wichtigster
Treiber auf diesem Feld ist das
Unternehmen Empolis, Mit-
glied im Verein Zukunftsregi-
on Westpfalz. ,Der Begriff
Kiinstliche Intelligenz ist mit
Emotionen verbunden®, sagt
Stefan Wess, Chef von Empolis.
Dabei sei KI ja gar nichts Furch-
teinfloBendes, versichert er.
Das Kaiserslauterer Unterneh-
men gestaltet auf diesem Ge-
biet Zukunft.

Den Namen der Empolis Infor-
mation Management GmbH
kennen Insider sehr wohl, sonst
aber wohl die wenigsten. Dabei
kommen ungezdhlte Menschen
immer wieder mit Produkten
der im Pre-Park ansdssigen
Hochtechnologie-Schmiede in
Beriihrung: ,Es steht halt nicht
,powered by Empolis‘ auf dem
BMW-Heck“, verdeutlicht Wess
und lacht. In Fahrzeugen steckt
Empolis-Software, auch in Flug-
zeugen,; Airbus zdhlt schon ldn-
ger zu den Kunden. ,Wir schat-
zen, dass 40 Millionen Men-
schen jdhrlich mit Software aus

unserem Haus in Beriihrung
kommen*“, verdeutlicht der Em-
polis-Chef.

Als Ausgriindung von Techni-
scher Universitit und Deut-
schem Forschungszentrum fiir
Kiinstliche Intelligenz (DFKI)
Anfang der 1990er-Jahre ent-
standen, ist Empolis mit Kaisers-
lautern eng verbunden. ,Das ge-
hort zu unserer DNA®, formu-
liert es der Geschaftsfiihrer, der
die Verzahnung mit der metall-
verarbeitenden Industrie be-
tont: Ein Auftrag von Pfaff habe
den Stein ins Rollen gebracht,
zur Griindung gefiihrt. Die Ent-
wicklung hat madchtig Tempo
aufgenommen: Heute gilt Em-
polis als Pionier auf dem Feld
der Kiinstlichen Intelligenz, ist
weltweit tdtig und agiert hochst
erfolgreich. Immer wieder wer-
den Leistungen des Unterneh-
mens ausgezeichnet, das mitt-
lerweile 230 Mitarbeiter zdhlt.

Damit ist der Personalstamm
in zweiJahren um etwa 90 ange-
wachsen. ,Die meisten sind in
Kaiserslautern  hinzugekom-
men*, betont Wess. Die West-
pfalzmetropole ist und bleibt
Sitz und Entwicklungsschmie-
de, Standorte finden sich in Bie-
lefeld, Wiirzburg und Berlin.

Ein neuer Leihwagen, der par-

UNSER LIEFERANT FUR
GESPRACHSSTOFF

Mitreden kdnnen und wissen, was in der Pfalz und der
Welt passiert — mit der RHEINPFALZ-App auch zwischen

Hauptgang und Dessert.

Infos und Angebote:
www.rheinpfalz-abo.de
und 0631 3701-6640

Wir leben Pfalz. DIE

RHEINPFALZ

Diese Sonderbeilage
erscheint in der
RHEINPFALZ-Kombiausgabe

WESTPFALZ

] H und erreicht rund

e X 208.000 Leser!"

*Verlagsangaben

10018431_80_

Im Auto, im Flugzeug, in Maschmen Hier steckt Empolls Software

drin. Links zu sehen: Geschéftsfiihrer Stefan Wess.

tout nicht starten wollte, hat
Wess ein Schliisselerlebnis be-
schert. Gebrauchsanweisung?
Dieistda, doch das Durchforsten
kostet viel Zeit. ,Ich habe das
Auto nicht starten konnen“, be-
kennt der promovierte Informa-
tiker Stefan Wess. Doch durfte er
sich freuen, als ihm plé6tzlich
und ungefragt ein Bordcompu-
ter auf die Spriinge half. ,Sie
wollen starten? Dann betdtigen
sie diesen Schalter ...*

Warum Wess die Episode in
guter Erinnerung blieb: Es war,
wie er herausfand, Software aus
dem eigenen Hause, die ihm da

FOTO: HAMM

auf die Spriinge half. Auch einfa-
chere Fahrzeug-Features nutzen
Empolis-Entwicklungen. Wer-
den in der Werkstatt Daten und
Fehlermeldungen ausgelesen,
ist es gut moglich, dass ein in
Lautern entwickeltes Produkt
dahintersteckt.

Empolis verkauft ein Gut mit
zunehmend wichtiger Bedeu-
tung: Information. Oder genau-
er: Das Unternehmen hilft, die
ungeheure Informationsflut zu
managen, in gewiinschte Bah-
nen zu lenken. ,Die richtige In-
formation zur richtigen Zeit am
richtigen Ort auf einem beliebi-

gen Endgerat” zu liefern — das ist
erklartes Credo von Empolis. Die
Mitarbeiter recherchieren und
bereiten Information auf, sam-
meln, ordnen und stellen Daten
bereit. Eben genau in dem Mo-
ment und exakt dort, wo sie ge-
braucht werden. In Diagnosege-
rdten, Autos, im Flugzeug. Und
in intelligenten Assistenzsyste-
men, die den Menschen nicht er-
setzen, sondern ihm nutzen sol-
len. Bei der Produktion, bei der
Wartung. Momentan bewegt
vor allem die Frage der Sprach-
steuerung sowie der Lésungs-
tibermittlung. Wenn die Wasch-
maschine nicht funktioniert, soll
der Servicetechniker kiinftig
nicht mehr eintippen miissen,
sondern {iber Smartphone mit
dem Reparaturassistenten spre-
chen. Und sich per Brille die
ndchsten Schritte anzeigen las-
sen, wie eine Reparaturanlei-
tung per Film. ,Ein spannendes
Feld“, sagt Wess, wohlwissend,
dass sich den Pionieren in Sa-
chen Kiinstlicher Intelligenz in
Kaiserslautern noch grofe Her-
ausforderungen stellen. Empolis
zdhlt iibrigens zur Riege der Glo-
bal-Player, die mitihrer Zugeho-
rigkeit zum Verein Zukunftsre-
gion Westpfalz ein klares Be-
kenntnis zur Region ablegen. |cha

Grauer Alltag
war gestern.

3000 Tapeten

2000 Bodleubelige

600 Gardiuen-Dekostofte
500 Badubbel-Varianten

Hammer Zuhause ist der Profi
fur's Renovieren.

Mehr als 1000 eigene Handwerker
tapezieren, streichen, verlegen,
nahen und dekorieren.

Hammer Beratung durch kreative

Raumausstatter. Hammer Zuhause.

Hammer renoviert.

Hammer; hquse

67663 Kaiserslautern, Merkurstral3e 51 a, 0631 / 3504554 ®
66954 Pirmasens, ZweibrUcker Strafse 230, 06331 / 6080119 ®
® Niederlassung der Hammer Fachmarkte fiir Heim-Ausstattung GmbH & Co. KG Siid-West, OehrkstraBe 1, 32457 Porta Westfalica
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,Im engen Miteinander die Zukunft gestalten”

Offene Digitalisierungsallianz Pfalz vereint kreative Képfe beim Ideenaustausch — Projekt erfreut sich Férderung

Der Begriff ist in aller Munde -
und doch birgt er fiir viele gro-
Re Ritsel, ist mit Angsten und
Besorgnis verkniipft. Digitaler
Wandel verheif3t einen grund-
legenden Umbruch - in der Ar-
beitswelt, im tdglichen Leben.
Diesen unabwendbaren Wan-
del nun nicht abzuwarten, son-
dern aktiv zu gestalten, ist ein
ambitioniertes Vorhaben, das
auch in der Westpfalz ange-
packt wird. Genau dem wid-
met sich die Offene Digitalisie-
rungsallianz Pfalz.

»,Gemeinsam die digitale Zu-
kunft fiir die Pfalz gestalten“ -
ein hoher Anspruch zweifelsoh-
ne. Welche Bedeutung der digi-
tale Wandel speziell in der pfal-
zischen Heimat mit sich bringt,
dem gilt das Augenmerk der Al-
lianz. ,Die Gestaltung der digi-
talen Zukunft auf kreative Wei-
se sichtbar zu machen und im
Austausch mit beteiligten Ak-
teuren konkrete LOsungen zu
entwickeln“: So formuliert der
Verbund dreier Wissenschafts-
Institutionen die Ziele des Zu-
sammenschlusses.

Die Hochschule und die Tech-
nische Universitat Kaiserslau-
tern wirken dabei zusammen,
als starker Partner sitzt das
ebenfalls in Kaiserslautern an-

sdssige Fraunhofer-Institut fiir
Techno- und Wirtschaftsmathe-
matik mit im Boot. Die Offene
Digitalisierungsallianz basiert
auf einer Kooperationsstrategie
der beiden Hochschulen und
wird vom Bundesministerium
fiir Bildung und Forschung mit
knapp 15 Millionen Euro gefor-
dert. Die Mittel flieRen {iber
fiinf Jahre hinweg im Zuge der
Bund-Ldnder-Initiative ,Inno-
vative Hochschule” in die Pfalz.
Regie fiihrt in Sachen Koordina-
tion die Hochschule. Der Verein
Zukunftsregion Westpfalz tragt
als wichtiger strategischer Part-
ner das Unterfangen mit, wirkt
etwa als Multiplikator fiir die
Mitglieder, die selbstredend re-
ges Interesse an der Entwick-
lung digitaler Losungsstrate-
gien fiir die Region haben.

Im Fokus gemeinsamer Be-
miihungen soll der Austausch
von Ideen, von Wissen, von
Technologien zwischen Wis-
senschaftlern einerseits, Wirt-
schaft und der Gesellschaft an-
dererseits stehen. Das mag alles
zundchst wenig greifbar klin-
gen, soll aber in konkretem Nut-
zen miinden. Kristin Buchinger,
die bei der Hochschule in Sa-
chen Offentlichkeitsarbeit der
Offenen Digitalisierungsallianz
Pfalz die Feder fiihrt, weil3 dies

Schone neue - virtuelle - Welt? Bei der Auftaktveranstaltung der
Offenen Digitalisierungsallianz haben Besucher auf dem Lauterer

Pfaff-Areal interessante Einblicke erhalten.

an Beispielen zu verdeutlichen.
Die von der Allianz forcierte
Entwicklung vernetzter Produk-
te und Dienstleistungen konne
sich etwa auf dem Fahrzeugsek-
tor auswirken. Fiir die Pfalz ist
der Bereich Nutzfahrzeuge von
einiger Bedeutung. Stichwort
autonomes Fahren: Wie lassen
sich landwirtschaftliche Ma-
schinen entwickeln, die an lan-
gen Sommerabenden selbst-
standig auf dem Acker arbeiten,
ohne dass der Landwirt seine

FOTO: HOCHSCHULE/FREI

Zeit im Fahrersitz verbringt.
Stichwort  Gesundheitssektor:
Wie ldsst sich digital gestiitzte
Gesundheitsvorsorge darstel-
len? Spezielle Bewegungspro-
gramme konnten ungleich ho-
here Wirkung erzielen, so sie
mit wenig Aufwand verbunden,
weil daheim auszufiihren sind.
Der Trainer entfdllt - oder schal-
tet sich aus der Ferne zu. Die
sensorgesteuerte Kontrolle von
Reha-Mafnahmen ist ebenfalls
ein Feld, auf dem sich einiges

tun wird. Ubrigens arbeiten zur-
zeit zwei Wissenschaftler der
Hochschule daran, die ideale
Beschaffenheit eines elektrobe-
triebenen Rollators zu erkun-
den. Kernproblem: Wie muss
der funktionieren, damit sich
nicht der Mensch der Maschine
anpassen muss, sondern umge-
kehrt.

In sogenannten Innovations-
bereichen, die auf Forschungs-
aktivititen beider Hochschulen
aufbauen, zeigt die Allianz auf,
wie digitale Zukunft zu gestal-
ten ist. Der Innovationsbereich
Bildung beschaftigt sich mit der
Anwendung digitaler Lehr- und
Lernformate, moderner Medien
in Schulen und Bildungseinrich-
tungen. Gesundheit, Fahrzeuge
und Produkte sind weitere Inno-
vationsbereiche tiberschrieben,
wobei es in Letzterem um kiinf-
tige vernetzte Herstellung von
Giitern sowie um Leistungen im
Szenarium von ,Industrie 4.0“
geht. Der Innovationsbereich
setzt kreative und virtuelle
Techniken und Werkzeuge zur
kreativen Probleml6ésung ein.
Erste Einblicke ins das weite
Feld gab es bei der Eréffnungs-
veranstaltung im August auf
dem Pfaff-Areal. Weitere Veran-
staltungsformate werden fol-
gen. |cha

+Aus der Masse kleiner Betrdge wird etwas ganz GroRes”

Positive Bilanz: ,Ideenwald-Crowdforum” — Mit regionalem Portal ,Ideenwald” soll Crowdsourcing bekannter werden

»wWIir brauchen in Deutschland
mehr Mut, Dinge einfach aus-
zuprobieren. Indem wir die
Krifte der Crowd mobilisie-
ren, haben wir die Chance, den
Umbruch durch die Digitali-
sierung mitzugestalten.“ Das

bilanziert Mitveranstalter
Bernhard Lorig nach der Ver-
anstaltung HIdeenwald-

Crowdforum* im Fritz-Walter-
Stadion in Kaiserslautern, zu
der am 10. Oktober rund
100 Besucher sowie Referen-
ten aus ganz Deutschland ka-
men.

Wenn die sogenannte Crowd -
zu deutsch: die Menge, im wei-
teren Sinne eine bestimmte
Gruppe von Biirgern — mobili-
siert wird, geht es nicht nur dar-
um, per Crowdfunding Geld fiir
junge Start-up-Unternehmen
zu generieren. ,,Crowdfunding,
also die finanzielle Unterstiit-
zung durch eine Gruppe von
Leuten, ist nur ein Teil des Uber-
begriffs Crowdsourcing”, er-
klart Lorig, Referent des Griin-
dungsbiiros der Technischen
Universitdt und Hochschule
Kaiserslautern. Welchen Nut-
zen unter anderem Mittelstand,
Griinder und Regionen aus dem

Crowdsourcing — also der Be-
schaffung von Mitteln jeglicher
Art (Geld, Ideen, Knowhow, ...)
von einer Gruppe von Men-
schen - ziehen kénnen, wurde
beim ,Ideenwald-Crowdforum*
diskutiert. Es war eine gemein-

same Veranstaltung des Griin-
dungsbiiros mit dem rheinland-
pfédlzischen Wirtschaftsminis-
terium, unterstiitzt vom Deut-
schen Crowdsourcing Verband.
,Mittelstindische = Unterneh-
men konnen per Crowdsour-

Einfach machen!”, plidiert Referent Bernhard Lorig vom Griin-
dungsbiiro der TU und HS Kaiserslautern. FoTo: GRUNDUNGSBURO/FREI

cing Marktforschung fiir ihr
neues Produkt betreiben, ihre
Mitarbeiter starker am Unter-
nehmen beteiligen oder sich
vernetzen, um bei der Industrie
4.0 besser aufgestellt zu sein“,
nennt Lorig als Beispiele.

Zudem sei Crowdsourcing ein
wichtiges Instrument, mit dem
die Menschen auch ihre Region
lebenswerter gestalten, in ih-
rem eigenen Dorf etwas verbes-
sern kénnten. Lorig: ,,Wenn et-
wa der Biirgermeister die Fried-
hofsmauer ausbessern lassen
mochte, dafiir aber keine Zu-
schiisse vom Land bekommt,
kann er tiber Crowdfunding die
Biirger miteinbeziehen. Wenn
dann vielleicht jeder fiinf oder
zehn Euro zahlt, ist das Geld
schnell zusammen und ein
Missstand, der vermutlich viele
Einwohner gestort hat, schnell
beseitigt. So kann aus der Masse
kleiner Betrage etwas ganz Gro-
Bes werden.*

Im vergangenen Jahr hat das
Kaiserslauterer Griindungsbiiro
gemeinsam mit Griindungsbii-
ros weiterer Hochschulen aus
Rheinland-Pfalz und dem Saar-
land das Online-Crowdfunding-
Portal ,Ideenwald“ ins Leben
gerufen. Bisher wurden iiber

dieses 74 Projekte umgesetzt.
LEs ist ein regionaler Zweig der
Crowdfunding-Plattform ,Start-
next‘, und wir verstehen uns als
regionales Schaufenster®, sagt
Lorig. ,Unser Ziel ist es, Crowd-
sourcing in Rheinland-Pfalz
und im Saarland bekannter zu
machen.” Kiinftigen Nutzern
des Portals vermittele man in
Workshops, wie sie am besten
vorgehen sollten. Dabei wiirden
Fragen geklart wie beispiels-
weise: Wie erstelle ich eine gu-
te Kampagne? Wo ist die
Crowd, die fiir mich wichtig ist?
Wie komme ich an sie heran?
Die Ergebnisse der Veranstal-
tung ,Ideenwald-Crowdforum*
seien auf Facebook in einem Ab-
schlusspanel einsehbar und
wiirden demndchst allen Ak-
teuren in der Region zugestellt
werden, sagt Bernhard Lorig.
LWir sind sehr zufrieden mit
der Veranstaltung. Die Riick-
meldungen von den Teilneh-
mern und Besuchern waren
bombastisch!* |kade

INFO

www.ideenwald-crowdforum.de,
auf Facebook: www.facebook.com/
IdeenwaldCrowdForum;
www.ideenwald-crowdfunding.de

kai_b1_8
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Auf Bediirfnisse fremder
Nationen eingehen

Verein ZRW mochte internationale Gasteflihrer ausbilden

In den vergangenen Jahrzehn-
ten erlebte der Tourismus
grundlegende = Neuerungen.
Das sagt Jiirgen Stutzenberger,
der derzeit fiir den Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz (ZRW)
ein Konzept fiir die Ausbildung
internationaler  Gdstefiihrer
erarbeitet. Auch wenn haupt-
sdchlich Pauschalreisen ge-
bucht wiirden, dndere sich ins-
besondere das Reiseverhalten
ausldandischer Gdste markant.
Eine Auswirkung sei zum Bei-
spiel der deutliche Anstieg der
Zahl von Stadtetouren.

Derzeit stehen Angebot und
Nachfrage relativ unverbunden
nebeneinander. Es werden die
unterschiedlichen Vorstellun-
gen und Verhaltensweisen der
ausldndischen Gdste am Reise-
ziel zu wenig berticksichtigt, ist
Stutzenberger, der seit 2016 fiir
den ZRW als Marketing-Refe-
rent tdtig ist, {iberzeugt. ,Mit
dem neuen Konzept soll ein
Weg gepriift werden, wie auf
dem globalen Reisemarkt der
landliche Raum, wie die West-
pfalz, als Nische eine Existenz-
berechtigung haben kann, wenn
muttersprachliche Gdstefiihrer
zum Einsatz kommen®“, erkldrt
Stutzenberger den Grundge-
danken der Bestrebungen.

Ebenso gelte es, den Markt
von Unternehmen und Institu-
tionen zu befriedigen, die ihren
ausldandischen Mitarbeitern, in-
ternationalen Besuchern und
Kunden die Region ndherbrin-
gen wollen, um sie beispiels-
weise an den Arbeitsplatz zu
binden oder fiir einen Standort
zu werben. ,Das funktioniert
natiirlich am Besten, wenn ein
Gastefiihrer in derselben Spra-
che und demselben Blick wie
der Gast die Vorziige unserer
Region vermittelt*, so der erfah-
rene Touristiker, der bis zu sei-
ner Pensionierung bei der Ver-
bandsgemeinde Eisenberg auch
fir die Wirtschaftsférderung
zustdndig war.

,Der Gedanke, dass wir uns
beim ZRW fiir das Projekt mut-
tersprachliche Gdstefiihrer ein-
setzen, riihrt in erster Linie da-
her, dass wir versuchen wollen,
den Bedarf von Firmen abzude-
cken, die im Rahmen der Globa-
lisierung vermehrt ausldndi-
sche Kontakte pflegen, ja pfle-
gen miissen”, betont Stutzen-
berger. Positiver Nebeneffekt sei
es, einen Pool von fremdsprach-
lichen Gastefiihrern aufzubau-
en, was sich auf die Foérderung
des Tourismus ebenfalls positiv
auswirke. Denn nicht jede Kom-
mune konne gut ausgebildete
Personen einsetzen oder habe
die finanziellen Ressourcen

Jiirgen Stutzenberger ist als Gastefiihrer im Landschaftsschutzge-

biet Erdekaut in Eisenberg haufig unterwegs.

oder Moglichkeiten, Fachperso-
nal auszubilden. ,Damit wir un-
ser Vorhaben umsetzen kénnen,
brauchen wir fremdsprachliche
Gastefiihrer, einen Trager zur
Organisation der Fithrungen so-
wie ein passendes Aus- und
Weiterbildungsinstitut®, erldu-
tert Stutzenberger.

Der ZRW sei mit zwei mogli-
chen Projekttrigern im Ge-
sprach. Die Ausbildung der ,In-
ternational Guides“ konnte
durch die Regio-Akademie des
Bezirksverbandes Pfalz durch-
gefiihrt werden, die auf diesem
Gebiet groRe Erfahrungen und
geeignete Dozenten habe. ,,Au-
Berdem wollen wir mit Part-
nern an Universitditen und deren
Instituten gezielt ausldndische
Studenten oder Praktikanten
ansprechen, die sich durch Gas-
tefiihrungen etwas dazu verdie-
nen wollen.“ Somit lernen auch
sie die Region besser kennen
und werden an sie gebunden. Es
gehe auch darum, die individu-
ellen Bediirfnisse der Gdste zu
erkennen und zu bedienen.
»,Vermehrt kommen heute Be-
sucher aus China oder Korea, In-
dien sowie aus dem arabischen
Raum, die andere Anspriiche
und Interessen haben. Das be-
ginnt schon bei der Verpfle-
gung. Ein Chinese wolle viel-
leicht die Geschdftsreise mit ei-

FOTO: SCHIFFERSTEIN

nem Europa-Trip verbinden, Ko-
reaner konnen mit europdi-
schen Friihstiicksgepflogenhei-
ten meist wenig anfangen®,
nennt Stutzenberger Beispiele.
Als Einstieg und zum Test des
Projekts soll eine kleine Gruppe
von potenziellen Gdstefiihrern
zu einer halbtdgigen Tour mit
einer anschliefenden Informa-
tionsveranstaltung eingeladen
werden. Danach werde eine ein-
tdgige Ausbildung angeboten.
Diese umfasse die Inhalte multi-
kulturelle Kompetenz, Planung
und Organisation einer Tour,
Rhetorik und Didaktik sowie

den richtigen Umgang mit einer '

Gruppe. Die Teilnehmer sollen
dann die Moglichkeit bekom-
men, eine eigene Tour zu planen
und diese den Ausbildern vor-
zustellen.

Sollte durch den ersten Ein-
satz dieser internationalen Gds-
tefiihrer ein groRerer Bedarf
entstehen, konne jederzeit die
Ausbildung erweitert und ange-
passt werden. |jos

KONTAKT

Interessenten kdnnen sich schon
jetzt beim Verein Zukunftsregion
Westpfalz melden; ebenso Unter-
nehmen und touristische Institutio-
nen, die fremdsprachliche Géste-
fiihrer suchen oder sich als Trager
des Projekts zur Verfiigung stellen.

z ganz oben

Kinder-
und Jugendhilfe

Y. T
ft ,
) ]
.ﬂ‘-‘,‘l -

Kultur, Sport
und Freizeit

Altenhilfe
stationar und ambulant

| Berufliche Qualifizierung
und Arbeit

Wohnkonzepte und
ambulante Assistenzleistu ngen

Unsere Angebote finden Sie an
16 Standorten in Rheinland-Pfalz

Zoar

Evangelisches Diakoniewerk

Gemeinsam
viel bewegen

10087431_10_1

www.zoar.de

10088300_10_1
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ACO Guss GmbH

Adient Components Ltd. & Co. KG

AHB Kaiserslautern Steuerberatungsgesellschaft mbH
Allianz Generalvertretung Volker Weingarth
Almaschu GmbH

Ank Sanitdtshaus und Orthopédietechnik GmbH
Anschiitz Personalmanagement

Antenne Kaiserslautern GmbH

Apoplex medical technologies GmbH

Arnold + Partner | Architekten mbB

Ars publicandi GmbH

Asmus Kamchen Koch Wermke GbR
Autohandelsgesellschaft mbH Georg Rittersbacher
Backparadies Kissel

Basler Versicherungen Bezirksdirektion Kaiserslautern
BB Backservice GmbH

Bernd Hummel Immobilienprojekte GmbH

B&F Consulting AG

BS Beck Sicherheitsdienst GmbH & Co. KG
Blickgerecht GbR

BorgWarner Turbo Systems GmbH

Bunkerhill Entwicklungs GmbH & Co. KG
Campus Wellness Sports GmbH

Christine Konig Consulting

Corning GmbH

CP Schmidt Verpackungswerk GmbH & Co. KG
Creativ WERBUNG

Creonic GmbH

CRIF Biirgel - Martin Kirch KG

Dachdeckerei & Zimmerei Timo Schultz e.K.
damm-solar GmbH

dbfp - Regionaldirektion Matthias Késtner
Demando GmbH

Designstudio Marina Furin

Die Umdenker Medien & Consulting GmbH
dinews

Direktion fiir Deutsche Vermogensberatung

Dr. Beate Kay-Enders Coaching & Mediation
DRB GmbH

DSG Elito GmbH

DSG Service Gesellschaft mbH
EigenARTevents.com

Eklipse - Pink Floyd Tribute Band Kaiserslautern
Empolis Information Management GmbH

entra Regionalentwicklung GmbH

Erwin Schottler bewegt UG

Evangelisches Diakoniewerk ZOAR e.V.
Eventech-Pro Veranstaltungstechnik - Allmang & Kohlmann GbR
Expo Solutions GmbH

FALLOT Versicherungsmakler GmbH

FIRU GmbH

F. K. Horn GmbH & Co. KG

Formart culture e.K.

Francisco Rivera Campos FRC Personalservice
Freudenberg

Fuchs Lubritech

G & G Medien Siidwestpfalz GmbH

G&M Systemtechnik GmbH

General Dynamics European Land Systems-Germany GmbH

Gefettete Eintrége: Neue Vereinsmitglieder

VEREIN ZUKUNFTSREGION

, ZukunftsRegio
Westpfalz

Goldbeck Siidwest GmbH NL Rhein-Neckar
Grasta GmbH

HCP Grauwild GmbH

Hegerguss GmbH

Heinlein Consult

Heinz Port Apparate Vertriebsgesellschaft mbH
Hof Ritzmann GmbH & Co. KG

Holzland Apotheke

Holz-Tromsdorf GmbH

Hopmeier & Stegner Partnerschaft

Hotel Pfélzer Hof Restaurant GmbH
Hotel-Restaurant Klostermiihle KG
Hotel-Restaurant Kunz GmbH & Co. KG
Human Solutions GmbH

ICP Ingenieurgesellschaft Prof. Czurda und Partner mbH
Idea meets market

1G Bauplan GmbH

IKK Siidwest

Immobilien Wenk GmbH

Ingenieurbiiro Klages

Ingenieure fiir Stadtebau und Architektur (ISA)
Insiders Technologies GmbH

Institut fiir Veranderungsmanagement, Unternehmensentwicklung und Trainer
International School Westpfalz

i0-Plan

IWA GmbH

Jakob Becker GmbH & Co. KG

Jochen Henn - Vorsorge und Anlage e.K.

John Deere GmbH & Co. KG

JP) Beratung und Vertrieb

Junge Software GmbH

Kanzlei Konopatzki & Rudloff

Kanzlei Wolfgang Proser

Kanzlei Rohrenbeck

Karl Otto Braun GmbH & Co. KG

Karlsberg Brauerei GmbH

Kerker Druck GmbH

'}
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kks Kemmler Kopier Systeme GmbH
Kinder- und Jugendtherapiezentrum (KJTZ)
Kirsch Veranstaltungstechnik

KL Outdoor Fun und Tourismus GmbH

Klaus Backes GmbH Maschinen- und Werkzeugbau
KL Outdoor Fun und Tourismus GmbH

Klaus Backes GmbH Maschinen- und Werkzeugbau
KL.digital GmbH

klip-asca GmbH

K-Net Telekommunikation GmbH

Kommerling Chemische Fabrik GmbH
Kreissparkasse Kaiserslautern

Kreissparkasse Kusel

Kreissparkassee St. Wendel

Landesbank Saar (SaarLB)

Langhammer GmbH

Lapport Unternehmensberatung GmbH

L. A. U. B. Ingenieurgesellschaft mbH

Losch’s Fruchtsafte GmbH & Co. KG

Losi Getriebe-Steuerungen-Hydraulik GmbH
Lutrina Klinik

MagSoft Computer und Software

Mally Steuerberatungsgesellschaft mbH
MaTelSo GmbH

MaTricks Marketing GmbH

Metzgerei Heinrich Huber

mf Mobel GmbH

Michael Frits Messen-Ausstellungen-Events
MiniTec GmbH & Co. KG

Mobotix AG

Morgenthaler Controlling

MLP Finanzdienstleistungen AG, Geschaftsstelle Ludwigshf. |
MP Beteiligungs-GmbH (Recaro-Group)

MRK Media AG

Neue Horizonte Coaching

Nordic Walking- und Laufschule Saarpfalz
Ofiara Metzgerei Partyservice

Oliver Blauth Biiro fiir Design

Okumenisches Gemeinschaftswerk Pfalz GmbH
Pallmann GmbH

Park & Bellheimer Brauereien GmbH & Co. KG
Paulusresult GmbH

Peschla + Rochmes GmbH

Peter Kaiser Schuhfabrik GmbH

Pfaff Industriesysteme und Maschinen GmbH
Pfélzischer Merkur

Pfalzischer Plakatanschlag J. Schmidt GmbH & Co. KG
Pfalz-bewegt.de

Pfalzwerke AG

Praventionscenter Dannenfels

PRE GmbH

Pri-Me Printservice Medienservice

Pro Siidwest GmbH & Co. KG

PS:CHIPS GmbH

PS Immobilien GmbH

Rechtsanwalt Norbert Krémer

Rechtsanwélte Fuhrmann

Rechtsanwélte Scheidel + Scheidel

RFP Steuerberatung GmbH

ESTPFALZ: DIE MITGLIEDER

Rheinland-Pfalzische Rundfunk GmbH & Co. KG
Rheinpfalz Verlag und Druckerei GmbH & Co. KG
Robot Makers GmbH

Rolf Dindorf Training & Beratung

Rolf Schmiedel Verlag

RTS GmbH

SCHAUMLOFFEL engineering

schoen + sandt machinery GmbH
Schottlers Genussreich

Schreinerei Lothar Schmitt GmbH
Schuster & Sohn KG

Schutzschmiede

Sefrin & Partner Unternehmensberatung
Sensitec GmbH

SOS Service Werbemittel GmbH
Sparkasse Donnersberg

Sparkasse Stidwestpfalz

stadtgesprach GbR

Stadtsparkasse Kaiserslautern

Stileben GbR

Stolz Computertechnik GmbH

SWK Stadtwerke Kaiserslautern Versorgungs AG
Tailor & Partner Werbeagentur

teckpro Software Solutions GmbH
TECNALYS PRO GmbH

Terex Cranes Germany GmbH
Thornconcept

TLT-Turbo GmbH

TSG Gastro Unterschiedlich

TWP Treuhand Westpfalz GmbH

UPLink IT GmbH

Van Service Di Liberto

VWD Vereinigte Wirtschaftsdienste GmbH
VIACTIV Krankenkasse

VIA OUTLETS Zweibriicken

VielPfalz Verlags- und Dienstleistungsgesellschaft
Volker Barth Consult GmbH

Volksbank Glan-Miinchweiler eG
Volksbank Kaiserslautern eG

Vollack GmbH & Co. KG

VR-Bank Stidwestpfalz eG Pirmasens-Zweibriicken
VSI GmbH

wamedia IT Concept

Wasem Logistik GmbH

Wasgau Produktions & Handels AG
Wattwerk Energiekonzepte S.A. & Co. KG
Westpfalz Klinikum GmbH

Werk-plan Architekten und Stadtplaner
Wipotec GmbH

Wirtschaftspriiferkanzlei Dr. Sauer
Wofflesoft

Xi‘an Typical Europe GmbH

Zimmer Hochbau-Tiefbau GmbH
ZREALITY GmbH

* davon 32 private Mitglieder

GRAFIK: DOSTAL | QUELLE: ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ E.V. (STAND: 20. OKTOBER 2018) | FOTOS: RAINER STURM/PIXELIO, AGENTUR FUR ARBEIT, DPA (4)
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VEREIN ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ: DIE MITGLIEDER

1.FCKe.V.

Agentur fiir Arbeit Kaiserslautern-Pirmasens

BIC Kaiserslautern

Bundesverband Mittelstandischer Wirtschaft e.V. (BVMW)
Biindnis Zweibriicker Wirtschaft

Caritasverbund fiir die Diozese Speyer e.V.

CVIM Pfalz e.V.

DRK Kreisverband Kaiserslautern-Land e.V.

DRK Rettungsdienst Westpfalz gGmbH

Donnersberger Kelten e.V.

Europa Direkt Informationszentrum Kaiserslautern
Evangelische Arbeitsstelle Bildung und Gesellschaft
Forderkreis Kaiserpfalz Kaiserslautern e.V.
Golf-Club Pfélzerwald e.V.

Handwerkskammer der Pfalz

Industrie- und Handelskammer fiir die Pfalz (IHK)

Institut fiir pfalzische Geschichte und Volkskunde und Pfalzbibliothek
Internationaler Bund RLP-Saarland e.V. (IB)

Japanischer Garten Kaiserslautern e.V.

Jeunesses Musicales Landesverband RLP

KL-Connect e.V.

Kreishandwerkerschaft Westpfalz

LAG Pfdlzerwald plus e.V.

LAG Donnersberger und Lautrer Land e.V.

LAG Westrich-Glantal e.V.

Lebenshilfe Westpfalz e.V.

Mountainbikepark Pfilzerwald e.V.

Moosalbtaler Blasmusik e.V.

Museum Pfalzgalerie Kaiserslautern (MPK)

Pfalztheater Kaiserslautern

Pfalzischer Verein fiir Soziale Rechtspflege Kaiserslautern e.V.
Pirmasens Marketing e.V.

Planungsgemeinschaft Westpfalz (PGW)

Polizeiprasidium Westpfalz

Sportbund Pfalze.V.

TSG 1861 Kaiserslautern e.V.

Verein der chinesischen Unternehmen in Deutschland e.V.

Verein zur Forderung des Schienenverkehrs in und um Zweibriicken e.V.

Verkehrsverbund Rhein-Neckar (VRN)

Verwaltungs- und Wirtschaftsakademie RLP e.V.
Werbegemeinschaft ,Kaiser in Lautern” e.V.
Wirtschaftsforderungsgesellschaft Kaiserslautern (WfK)
Wirtschaftsforderung Pirmasens

Wirtschaftsjunioren Kaiserslautern

ZAK Zentrale Abfallwirtschaft KL
ZSPNV-Rheinland-Pfalz Siid

ZukunftsRegion
Westpfalz

Bezirksverband Pfalz

Landkreis Donnersbergkreis

Landkreis Kaiserslautern

Landkreis Kusel

Landkreis Stidwestpfalz

Ortsgemeinde Hermersberg

Stadt Kaiserslautern

Stadt Kirchheimbolanden

Stadt Kusel

Stadt Pirmasens

Stadt Rockenhausen

Stadt Zweibriicken

Verbandsgemeinde Baumholder
Verbandsgemeinde Bruchmiihlbach-Miesau
Verbandsgemeinde Dahner Felsenland
Verbandsgemeinde Eisenberg
Verbandsgemeinde Enkenbach-Alsenborn
Verbandsgemeinde Gollheim
Verbandsgemeinde Kusel-Altenglan
Verbandsgemeinde Landstuhl
Verbandsgemeinde Lauterecken-Wolfstein
Verbandsgemeinde Oberes Glantal
Verbandsgemeinde Otterbach-Otterberg
Verbandsgemeinde Ramstein-Miesenbach
Verbandsgemeinde Rodalben
Verbandsgemeinde Waldfischbach-Burgalben
Verbandsgemeinde Weilerbach
Verbandsgemeinde Winnweiler
Verbandsgemeinde Zweibriicken-Land

Deutsches Forschungszentrum fiir Kiinstliche Intelligenz (DFKI) GmbH
Fraunhofer IESE

Fraunhofer ITWM

Hochschule Kaiserslautern

Institut fiir Technologie u. Arbeit e.V. (ITA)

Institut fiir Verbundwerkstoffe GmbH

Lehrstuhl fiir Virtuelle Produktentwicklung (VPE)

Max-Planck-Institut fiir Softwaresysteme

Science and Innovation Alliance Kaiserslautern e.V.

Technische Universitat Kaiserslautern

Gefettete Eintridge: Neue Vereinsmitglieder GRAFIK: DOSTAL | QUELLE: ZUKUNFTSREGION WESTPFALZ E.V. (STAND: 20. OKTOBER 2018)
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Christian Dingert jetzt
Wirtschaftsforderer

Viele kennen ihn im gelben,
roten, oft auch schwarzen
Sport-Dress auf dem griinen
Rasen. Dort geniigt ein Pfiff -
schon sagt Dingert auch Stars
und Jung-Milliondren, wohin
der Ball liuft. Im Hauptberuf
ist der international renom-
mierte FuRball-Schiedsrichter
jetzt als Wirtschaftskoordina-
tor im Kuseler Land tatig.

Die neue Stabsstelle bei der
Kreisverwaltung hat Dingert im
Marz angetreten. Bei der Ver-
waltung indes hat er seine ers-
ten beruflichen Schritte unter-
nommen. Die neue Funktion al-
lerdings ist erst recht nach des
38-Jdhrigen Geschmack. Er fun-
giert seit einem guten halben
Jahr als Mittelstandslotse und
Wirtschaftskoordinator. Aufga-
ben: Fdden zie-
hen, Wege eb-
nen, damit
zum einen
mehr Jobs im
Kreis Kusel
entstehen -
und zudem be-
stehende nicht
verloren  ge-
hen. Bestands-
pflege sei mit-
hin nicht weni-
ger wichtig als
die schwierigere Aufgabe, Un-
ternehmen in die Westpfalz zu
lotsen, das Musikantenland Ar-
beitgebern als guten Ort fiir ei-
ne Neuansiedlung schmackhaft
zu machen.

Zu hohe Erwartungen bremst
Dingert, verspricht stattdessen
offene Tiiren und ein stets offe-
nes Ohr: Fiir die Belange von
Unternehmen, aber auch die
von umliegenden Korperschaf-
ten, mit denen es verstarkt zu
kooperieren gelte. Bei alledem
sind Geschick im Umgang mit
den Akteuren und gute Kontak-
te unverzichtbar. Dank seines
Zweit-Jobs als Schiedsrichter
verfiigt der in Thallichtenberg
aufgewachsene Dingert iiber al-
lerbeste Voraussetzungen. |cha

Christian
Dingert
FOTO: SPK/FREI

Eine Erfolgsgeschichte

90 Jahre Bauunternehmung F. K. Horn

In diesem Jahr feiert das Bau-
unternehmen F. K. Horn sein
90-jdhriges Bestehen. Thomas
Knieriemen, geschaftsfiihren-
der Gesellschafter, leitet es seit
1991 in vierter Generation.

Franz Horn legte 1928 in der
Kaiserslauterer Bdnnjerstraf3e
den Grundstein fiir das damali-
ge Hochbauunternehmen. Sein
Sohn Karl Horn griindete 1933
ebenfalls eine Baufirma. Beide
Betriebe schlossen sich 1935
zur Bauunternehmung F. K.
Horn zusammen. Ab den 1950er
Jahren florierte das Unterneh-
men und zog 1957 in einen Neu-
bau in der Triftstrae um.
Sieben Jahre spdter erfolgte
der Einstieg von Heiner Berger,
der das Portfolio um die Ar-
beitsfelder Tief- und StraRBen-
bau erweiterte. Seit 1974 fir-
miert das Unternehmen als F. K.

Ein weithin bekannter Schrift-
zug: Firma F. K. Horn. roto:Lmo

Horn GmbH & Co. KG. 1987 er-
folgte der Umzug an den heuti-
gen Standort in Siegelbach.
1993 wurde die Schwesterfir-
ma, die Baugesellschaft Horn,
mit Sitz in Schkopau im Grof3-
raum Halle/Leipzig gegriindet.
Heute sind in Kaiserslautern
mehr als 300 Mitarbeiter im
Tief-, Briicken-, StraBen-, Erd-,
Wasser-, Wohnungs- und In-
dustriebau tdtig. |Imo

Marktfiihrer fiir Wagetechnik

Wipotec in Kaiserslautern vor 30 Jahren gegriindet

Aus dem Stand heraus schufen
1988 Theo Diippre und Udo
Wagner ein Unternehmen, das
heute als globaler Hersteller fiir
industrielle Wige- und Inspek-
tionslésungen Marktfiithrer in
seinem Segment ist. Weltweit
beschiftigt die Wipotec Group
1000 Mitarbeiter, 700 davon am
Stammsitz in Kaiserslautern.

Auf www.wipotec.de findet sich
ein Blick in die Firmengeschichte.
,Der eine wartet, dass die Zeit
sich wandelt, der andere packt
sie kraftig an und handelt.” Diese
Zeilen des italienischen Dichters
und Philosophen Dante Alighieri
(1265-1321) haben sich demnach
vor 30 Jahren die Firmengriinder
zum Leitsatz genommen, als sie
Ende der 80er-Jahre an der Uni
Kaiserslautern eine Briefwaage
mit elektronischer Portoberech-

Fahrpldne und Informationen:

Kreisverwaltung Donnersbergkreis, OPNV — Referat,
Uhlandstr. 2, 67292 Kirchheimbolanden,Tel. 06352-710192,
www.donnersberg.de,Email: oepnv@donnersberg.de

Mobil im Donnersbergkreis
mit Zug, Bus und Taxi
schnell an Ort und Stelle...

* Freizeittaxi an Wochenenden, Feiertagen und in den
Abendstunden: ein Angebot fur Fahrten innerhalb
des Donnersbergkreises, z. B. zum Besuch von Festen,
Konzerten, Kursen der Volkshochschule

* Ruftaxi-Linien in allen Verbandsgemeinden

¢ Behindertentaxi flir Menschen im Rollstuhl oder mit einer
auflergewdhnlichen Gehbehinderung

* 23 Buslinien & Ausflugsbus auf den Donnersberg

« Stiindliches Zugangebot auf der Alsenztalbahn, Eistalbahn
und zwischen Kirchheimbolanden — Alzey — Mainz

—

Db E b inponais

10052055_20_

nung vorstellten. Die Monoblock-
technologie der neuen Wdgezelle
habe so groRBe Aufmerksamkeit
erregt, dass Diippre und Wagner
wenig spdter mit Haigis Waagen-
bau die Wipotec Gmbh in Kai-
serslautern aus der Taufe hoben.

Als Marksteine gelten unter
anderem zwei Jahre. 1996 seien
in der Pharmabranche die ersten
Kunden fiir Kontrollwaagen ge-
wonnen worden, und Wipotec
habe seine erste Patentschrift fiir
einen ,Wadgebandforderer” er-
halten. 1998 wurde Wipotec mit
Griindung einer Vertriebsnieder-
lassung in den USA durch die spd-
tere Vertriebstocher OCS Check-
weighers international. Heute
hat das Unternehmen viele Pa-
tente und Niederlassungen in ei-
nigen europdischen Nachbarldn-
dern, in China, Mexiko und Aus-
tralien. |wig

Einsatz fiir Kommunen
und Kiinstler

»Eigenartevents* in Kirchheim-
bolanden ist 25 Jahre alt: Ein
viertel Jahrhundert voller Mu-
sik, Konzert, Management, Ver-
mietung und Verkauf von Aus-
riistung fiir Veranstaltungen.

Timo Holstein hat das Unterneh-
men, in dem er als Inhaber zwei
festangestellte Mitarbeiter be-
schiftig, gegriindet und zum Er-
folg gefiihrt. Heute managt er
»Glasperlenspiel* und den Vier-
ten des Eurovision Song Contest
(ESC), Michael Schulte. ,Er hat
mich nachts, als er die deutsche
Vorentscheidung gewonnen hat-
te, angerufen und gebeten, dass
wir das Management iiberneh-
men*, erzdhlt Holstein. Bis zur
guten Platzierung in Lissabon
folgten neun turbulente Wochen.
Denn zeitgleich stand die heifl3e
Phase fiir die Jubildumsveranstal-
tungen 650 Jahre Kirchheimbo-
landen an. ,Dafiir haben wir alles
erledigt, vom Sicherheitskonzept
iiber Sponsoring bis zur Park-
platzorganisation®“, sagt Holstein.
In Spitzenzeiten haben beim
Festwochenende in Kirchheim-
bolanden immerhin 110 Leute
unter seiner Federfiihrung gear-
beitet.

Die Zukunft wird fiir Timo Hol-
stein bedeuten, die Betreuung re-
gionaler Veranstaltungen weiter
auszubauen und gleichzeitig auf
die Verdnderungen im Musikge-
schift zu reagieren. ,Das Strea-
ming verdndert den Markt vollig.
Heute definiert sich alles iiber
Play-Listen. Es wird darum gehen,
fiir Newcomer Wege zu finden,
um sie reif fiir Tourneen zu ma-
chen®, ist Holstein tiberzeugt. |jos

Max Giesinger.
FOTO: MARKUS HANER/EIGENART/FREI

Forderung fiir
die Region

Reiner Bauer ist der neue Mann
fiir Wirtschaftsforderung und
Standortentwicklung im Don-
nersbergkreis.

Seit 1. Juli hat der 47-Jdhrige das
neue Aufgabengebiet {ibernom-
men. ,Die Standortentwicklung
und Wirtschaftsforderung ist ei-
ne Stabsstelle der Kreisverwal-
tung. Deren Leitung hat mir
Landrat Rainer
Guth ibertra-
gen. Es geht
auch um Dorf-
entwicklung.
Hauptaufgabe
ist es, den Don-
nersbergkreis
als Wohn- und
Wirtschafts-
standort weiter zu entwickeln®,
definiert Bauer seine Aufgaben.
Der Ansatz ist, die Rahmenbe-
dingungen fiir Standortent-
scheidungen von Menschen, die
sich im Kreisgebiet ansiedeln
oder ein Unternehmen etablie-
ren mochten, zu verbessern.
,Aktuelles Top-Thema ist die
Breitband-Versorgung, damit es
in der Fliche eine gute Versor-
gung mit schnellem Internet
gibt. Das ist heute die Grundlage
fiir einen attraktiven Wohn- und
Wirtschaftsstandort®,  erkldrt
Bauer. Es gebe ein Ausbaupro-
gramm, das kurz vor der Umset-
zung stehe. Damit will der Don-
nersbergkreis in Zusammenar-
beit mit den Verbandsgemein-
den und durch die Inanspruch-
nahme von Fordermitteln die
Versorgung flichendeckend si-
chern. Daneben sei das Stand-
ort-Marketing ein wichtiges
Aufgabengebiet. ,Im Prinzip be-
deutet das, den Kreis als Wohn-
gebiet, Tourismusregion und Ge-
werbestandort bekannter zu
machen. Wir identifizieren die
Starken, beispielsweise die Ver-
kehrsanbindung an die Bal-
lungsgebiete. Es geht darum,
Leuchtturmprojekte {iber die
Kreisgrenze hinaus bekannt zu
machen und den Bekanntheits-
grad der Region zu steigern. |jos

il

Reiner Bauer
FOTO: SCHIFFERSTEIN

Qualitdtsmanagementsystem
zertifiziert nach DIN EN ISO 9001

> Finanz- und Lohnbuchhaltung
> Jahresabschlusserstellung, Steuererklarungen

MaBgeschneiderte
Beratungskonzepte

> Steuerberatung und -optimierung

> Beratung bei komplexen zivilrechtlichen
und steuerrechtlichen Zusammenhéngen

> Qualifizierte Wirtschgfts—, Rechts- und
Steuerberatung fiir Arzte, Heil- und Pflegeberufe

> Von der Einzelfallberatung bis zum Rundum-Paket

Wir sind Partner von

KONOPATZKI+ RUDLOFF + TRAUMER

Partnerschaftsgesellschaft mbB
Steuerberater + Rechtsanwalt

BurgherrenstraBe 118
67661 Kaiserslautern
Telefon 0631 351 22-0

40

info@kanzlei-krt.de
www.kanzlei-krt.de

beraterwerk
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Attraktive Wege fiir zwei Rader

unsere Region viele Moglich-
keiten. Eine davon ist der
Mountainbikepark  Pfilzer-
wald. Seit Sommer ist er Mit-
glied im Verein Zukunftsregi-
on Westpfalz (ZRW).

Mit einem Streckennetz von 20
Touren zwischen 25 und 80 Ki-
lometern und einem Pfadanteil
von 25 Prozent sowie einer Ge-
samtliange von 900 Kilometern
hat der Mountainbikepark fiir
Geldanderadler einiges zu bie-
ten. Dahinter steht ein 2008 ge-
griindeter Verein, dem elf Ver-
bandsgemeinden, eine Stadt
und zwei Ortsgemeinden ange-
horen.

,Wir haben oft ein Bild vom
Mountainbiker im Kopf, das so
nicht stimmt“, sagt Stephan
Marx von der Geschaftsstelle
des Vereins Mountainbikepark
Pfdlzerwald. Er bezieht sich auf
den talwarts rasenden Fahrer
auf einem schmalen Pfad, der
keine Riicksicht auf Wanderer
und Spaziergdnger nimmt. ,,Das
ist aber nicht so*, stellt er Klar,
»wir haben viele Imageproble-
me, verursacht durch eine klei-
ne Gruppe.*

bei der Landstuhler Burgruine Nanstein genau an.

Laut Marx ist die Zielgruppe
zwischen 35 und 60 Jahre alt.
Die Mountainbiker seien meist
in Gemeinschaft unterwegs, der
GroRteil sei mannlich und es
gehe ihnen um ein Naturerleb-
nis, weniger um Downbhillfah-
ren und Geschwindigkeit. Sie
stammen aus einem Umkreis
von bis zu 350 Kilometern.

,Uns ist der Natur- und Um-
weltschutz wichtig“, betont er.
Aus diesem Grund gibt es ein
Lenkungskonzept, das die Frei-
zeitsportler von Naturschutz-
zonen fernhdlt. Wichtig ist in
diesem Zusammenhang ein
Wegenetz von hoher Qualitdt
beziiglich Befahrbarkeit und
Markierung. ,Nur mit attrakti-

FOTO: MONIKA KLEIN

ven Angeboten und schmalen
Wegen schaffe ich diese Len-
kungsfunktion®, hdlt Marx fest.
Dazu gehoren einerseits die re-
gelmdRigen Wegekontrollen,
fiir die jedes Mitglied auf sei-
nem Gebiet zustandig ist. Ande-
rerseits zdhlen die verschiede-
nen Angebote wie gefiihrte
Fahrtechniktouren bis hin zu

Camps  oder
Schrauberkursen sowie ent-
sprechende Gastgeber dazu.

Der Verein {ibernimmt das
Marketing fiir seine Mitglieder
und damit auch das Erstellen
von Prospektmaterial —mit
Adressen und Kontakten und
die neue Streckenkarte, die vo-
raussichtlich im November in
einer Auflage von 50.000 Exem-
plaren erscheinen wird. Weil
das Interesse am E-Mountainbi-
king rasant wachst, sollen darin
auch die dafiir geeigneten Stre-
cken gekennzeichnet sein.

LPrimdr geht es uns um eine
Vernetzung innerhalb der Regi-
on“, nennt Stephan Marx von
der Geschiftsstelle des Vereins
Mountainbikepark Pfdlzerwald
den Hauptgrund fiir die Mit-
gliedschaft im ZRW. Er erhofft
sich eine Starkung der Zusam-
menarbeit auf kommunaler
Ebene, das Kniipfen von Kontak-
te sowie Austausch mit anderen
Mitgliedern und neue Impulse,
um moglicherweise neue Pro-
jekte zu initiieren. |Imo

INFO

www.mountainbikepark-
pfaelzerwald.de

Mit Hightech-Einzelkénnern zum Erfolg

Neu im Verein Zukunftsregion Westpfalz: KKS Kemmler Kopier Systeme GmbH in Kaiserslautern

Moderne Kopiergerdte sind
Hightech-Einzelkonner und
leisten all das, wozu in der Ver-
gangenheit noch ein ganzer
Tross an Gerdten notig war.
Daritber  informiert  die
KKS Kemmler Kopier Systeme
GmbH in Kaiserslautern. Das
Unternehmen mit Hauptsitz
im Pre-Park, Europaallee 22,
engagiert sich iiber das Fachli-
che hinaus auch in der Region,
fiir die Region. Das zeigt sich
unter anderem durch die Mit-
gliedschaft im Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz.

Die Geschichte der KKS GmbH
ist eine Erfolgsstory. Nachdem
Axel Kemmler das Unterneh-
men 1998 in Kaiserslautern-
Siegelbach als klassische ,,One-
Man-Show* gegriindet hatte,
wuchs es rasant. Die Riumlich-
keiten waren bald zu klein. So
stand kurz darauf der Umzug in
das innovative Umfeld des Kai-
serslauterer Pre-Parks an.

Im Jahr 2007 errichtete die
KKS GmbH dann unmittelbar
neben ihren Geschaftsraumen
in der Europaallee 22 ein repra-
sentatives Firmengebdude.
Rund 8500 Geradte, verteilt auf
etwa 2400 Kunden, sind der
mehr als eindeutige Beweis da-
fiir, dass das Unternehmen in
der Barbarossastadt in Sachen

Kopiersysteme einen grofRRen
Kundenstamm betreut.

Das insgesamt 45-kdpfige
Team, {iberwiegend bestehend
aus intern und extern geschul-
ten Servicetechnikern und Sys-
temsupportern, sorge dafiir,
dass die Kunden nach einem
Notruf in der Regel innerhalb
von zwei bis maximal vier Stun-
den mit technischer Hilfe rech-
nen konnten, informiert die KKS
GmbH.

Hat ihren Sitz im Pre-Park: die KKS Kemmler Kopier Systeme GmbH.

Die Technik moderner Gerate
hat sich weiterentwickelt und
die modernen Kopiersysteme
von heute sind nicht mit alten
Systemen zu vergleichen. Konn-
te man sich frither bereits gliick-
lich schétzen iiber einen Kopie-
rer mit automatischem Einzug,
beidseitiger Druckfunktion und
vielleicht auch noch mit Sortier-
funktion zu verfiigen, sind die
heutigen Hightech-Gerdte
durch die Moglichkeit der IT-

Vernetzung wahre Multitas-
king-Wunder. Mit den profes-
sionellen Kopiersystemen ldsst
sich zugleich kopieren, drucken,
scannen, faxen und mailen. Die
KKS GmbH hat sich auf indivi-
duelle Losungen fiir digitale
Druck- und Kopiersysteme in
Industrie, Handel und Behérden
spezialisiert und bietet Bera-
tung, Lieferung, Konfiguration,
Service, Support und Ver-
brauchsmaterialien aus einer

FOTO: FREI

Hand. Das Outputmanagement
umfasst dabei alle Gréf8en vom
Tischkopierer bis hin zur Haus-
druckerei.

Das Unternehmen hat weite-
re Standorte in Landau und Pir-
masens und ist aufgrund seiner
hohen Qualitdtsstandards einer
der groften zertifizierten Ca-
non- und Kyocera-Vertrags-
partner in Rheinland-Pfalz.

Mit dem softwaregestiitzten
Biiroplanungskonzept ,Printel-
ligence* hat die KKS GmbH ein
System, das die Kosten fiir die
sogenannten  Papier-Output-
Systeme erheblich reduziert.
Ein KKS-Berater nimmt beim
Kunden vor Ort Drucker, Kopie-
rer, Scanner und Faxgerdte in-
tensiv unter die Lupe und erar-
beitet daraufhin speziell auf de-
ren jeweilige Unternehmenssi-
tuation zugeschnittene Opti-
mierungsvorschldge.  Haufig
seien die Systeme ndmlich
falsch platziert oder schlicht
nicht ausgelastet. Auch die War-
tung durch verschiedene Kun-
dendienste verursache oft ei-
nen hohen Verwaltungsauf-
wand, so die KKS GmbH. ,,Prin-
telligence* soll fiir verbesserte,
weil effizientere Arbeitsabldu-
fe, verkiirzte Wege und eine ge-
ringere Kapitalbindung sorgen
und die Kosten transparent ma-
chen. |kon

kai_b1_14



Samstag, 20. Oktober 2018

Verein Zukunftsregion Westpfalz

EJF ST FJOQGBM | Seite 15

Neben Burg soll wieder die Lauter plétschern

Forderkreis Kaiserpfalz Kaiserslautern verfolgt im Jahr des 25. Jubildums ambitionierte Plane

Die Stadtmitte, die Geschichte
atmet, attraktiver gestalten: Es
ist ein durchaus ambitionier-
tes Anliegen, das der Forder-
kreis Kaiserpfalz Kaiserslau-
tern da verfolgt. Historisches
Bauwerk aus dem Schlummer
holen, direkt daneben Griin in
die City bringen und Wasser
mittendurch platschern las-
sen: Ein schones Stiick ist be-
reits geschafft, die weiteren
Pline weit gediehen.

Demndchst jahrt sich zum
25. Mal die Griindung des Ver-
eins. Zum Silberjubildum hat
sich der Forderkreis auch dem
Verein Zukunftsregion West-
pfalz angeschlossen. Madchtig
Diskussionsstoff haben Vorsit-
zende Petra Rodler und ihre
Mitstreiter mit ihrem ambitio-
nierten Projekt geliefert, die
Lauter innerstddtisch wieder-
zubeleben. Mit Verve verfolgt
der Forderkreis auch dieses An-

liegen.
Allerdings gibt's da wohl ein
Missverstandnis. ,Viele mei-

nen, die Lauter flie3t da unterir-
disch durch*, erklart Rodler, die
seit 2012 die Geschicke des Ver-
eins lenkt. Dem ist aber nicht so.
Und von Renaturierung kann
von daher keine Rede sein. ,,En-

lhre Karriere bei TLT.

de des 19. Jahrhunderts sind die
Lauterer Wooge trockengelegt,
Anfang des 20. Jahrhunderts
dann die Lauter verrohrt wor-
den*, erldutert die Vorsitzende.
Seither flieBt das Wasser von
der Quelle her im Osten des
Stadtgebiets in einen sogenann-
ten Reinwasserkanal, in dem
sich auch weitere FlieBgewsds-
ser sammeln. Die Lauter kommt
dann nordlich der Stadt unweit
der Klaranlage erst wieder im
offenen Bett zum Vorschein.

,Es ist nicht so, dass wir die
Lauter aus dem Boden holen
wollen*, stellt Petra Rodler klar.
Vielmehr wolle man einen Ge-
wadsserlauf an genau jener Stelle
gestalten, an der die Lauter
einst verlief, Unmittelbar neben
Kaiserpfalz und Casimirschloss
soll das Wasser pldtschern,
durch die Wiese vor dem Pfalz-
theater Richtung Burg flief3en.

Das Projekt bewegt den For-
derkreis seit einiger Zeit; Ener-
gie reinstecken, das ist Rodler
ein Anliegen, zumal die Bemii-
hungen um die Kaiserpfalz ja
von einigem Erfolg gekront
sind. Seit 2010 werden histori-
sche Reste wieder zutage gefor-
dert. Relikte der salischen Ring-
mauer aus dem elften, die kai-
serlichen Gemaduer aus dem

Im Fokus des Forderkreises Kaiserpfalz Kaiserslautern: der Burg-

berg mit dem Casimirsaal im friiheren Schloss.

zwolften Jahrhundert sind ne-
ben dem Gebdude der Burg von
Pfalzgraf Johann Casimir aus
dem 16. Jahrhundert schon zu
einem guten Teil wieder sicht-
bar. Das nimmt Form an, zieht
sich aber hin.

Seit Beginn der Ausgrabun-
gen sieht der Férderkreis erhoh-
ten Informationsbedarf. Den zu
liefern, darin investieren die
Vorsitzende und ihre Mitstrei-
ter viel Arbeit. Die sich aber loh-
ne: ,Es ist erstaunlich, wie gut
die Fiihrungen angenommen

FOTO: RODLER/FREI

werden - auch von Leuten, die
von weit {iber Kaiserslautern
hinaus den Weg hierher fin-
den“, freut sich Rodler. Sie
selbst bietet etwa Fiihrungen
durch die unterirdischen Gange
des Schlosses an. Die Resonanz
sei zeitweise riesig. Auch der
Plan, verstdrkt die Schulen fiir
die Stadtgeschichte zu interes-
sieren, sei auf fruchtbaren Bo-
den gestof3en. Das Projekt ,Kai-
serpfalz goes Schule* laufe pri-
ma.

Geschichte erlebbar machen,

das kommt offenbar an. Zum
denkmalpflegerischen  Erhalt
sowie der Aufwertung des Burg-
bergs gehore aber eben auch,
die Umgebung ansprechend zu
gestalten, spannt Petra Rodler
den kurzen Bogen zum Lauter-
Projekt. ,Bei der Gestaltung der
neuen Stadtmitte ist eins ver-
gessen worden: das Wasser®,
ruft sie in Erinnerung. Das aber
sei ein wesentliches Element:
,Die Menschen sollen sich hier
am Burgberg ihre Innenstadt
zuriickerobern.*

Klappt das mit der Offenle-
gung respektive mit der Gestal-
tung eines Bdchleins? Rodler
zeigt sich zuversichtlich. Und
wann? ,2020/2021 wdre die
beste Gelegenheit. Dann wird
ohnehin die Burgstrale erneu-
ert. Dann wird hier gearbeitet.“
Die Chance sei also giinstig. |cha

INFO

Zum Jubildum bietet der Forder-
kreis am Freitag, 2. November, ei-
nen Benefizabend unter dem Motto
Ach will Lauter”. In der Kammgarn
unterhalten ab 19.30 Uhr unter an-
derem der renommierte Musiker
Andy Kuntz und Kabarettist Detlef
Schonauer. Karten gibt es unter an-
derem online beim Kulturzentrum
Kammgarn (www.kammgarn.de).

a company of () POWERCHINA

Die TLT-Turbo GmbH entwickelt und fertigt erstklassige
industrielle Ventilatoren. Wir stehen fir Qualitét im

Engineering, bei kundenspezifischen Lésungen, im
Projektmanagement und in der Systemkompetenz.

Die TLT-Turbo liefert seit Jahrzehnten anspruchsvolle Bewetterungs-

anlagen in viele Bergbauregionen der Welt.

Unsere Axialventilatoren mit Laufschaufelverstellung (hydraulisch

im Betrieb oder manuell im Stillstand) sowie unsere
Radialventilatoren sind speziell fir die dynamischen Betriebs-

bedingungen im Bergbau konzipiert.

Leidenschaft fiir Losungen . Erstklassig . Weltweit

Die TLT-Turbo ist ein innovatives, globales Unternehmen mit erstklassigen Referenzen
und sucht Menschen mit Weitblick, die zukunftsorientiert denken und dabei

Chancen und Risiken richtig einschétzen.
Qualifizierte Mitarbeiter mit dem Gefuhl fur effektive Teamarbeit und Fairness im
Umgang mit Kunden und Kollegen. Persénlichkeiten, die schnell und zielorientiert
handeln und dabei idealerweise bereits auf internationale Erfahrung zurickgreifen
kénnen. Reisebereitschaft und Mobilitat fir Auslandseinséatze weltweit sind

winschenswert.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter: https://www.tlt-turbo.com/de/karriere/

TLT-Turbo GmbH

Wir bieten kundenspezifische Lésungen fir Hauptbewetterungs-

anlagen, die sowohl Uber- wie auch Untertage zum Einsatz
kommen. Dabei sind Antriebsleistungen von 10 Megawatt

pro Ventilator und Baugréfien von 5 Metern und mehr keine

Seltenheit.

GleiwitzstraBBe 7 . 66482 Zweibriicken . Telefon: +49 6332 808-0 . www.tt-turbo.com
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Die landliche Region gut aufstellen

Lokale Aktionsgruppe Westrich-Glantal zahlt im Verein Zukunftsregion Westpfalz auf Synergieeffekte

Der Verein Lokale Aktions-
gruppe Westrich-Glantal, kurz
als LAG Westrich-Glantal be-
kannt, ist seit 2015 aktiv. ,,Das
Ziel unserer lokalen Aktions-
gruppe ist der Aufbau eines
Netzwerks zur positiven Zu-
kunftsgestaltung unserer Re-
gion“, sagt der Vorstandsvor-
sitzende Roland Palm. ,Wir
wollen kreative Ideen in unse-
rer Region sammeln und un-
terschiedlichsten Projekten
durch Fordermittel zur Ver-
wirklichung verhelfen.“

Eines vieler bereits angescho-
bener Projekte ist zum Beispiel
die Gestaltung der Urlaubsregi-
on Ohmbachsee-Glantal: Durch
die Forderung des LAG konnte
ein ,begehbares Geschichts-
buch* realisiert werden. Dieses
erstreckt sich auf drei Wander-
wegen und stellt an 90 Standor-
ten die historische Entwicklung
der Region iiber den Zeitraum
von drei Jahrtausenden plas-
tisch dar. Auch die Umgestal-
tung des Seewoogs in Ram-
stein-Miesenbach wurde durch
die LAG mit ermdglicht. Der
Abenteuerspielplatz, die See-
terrasse mit Steg und der Natur-
lehrpfad werten die schone

land Palm.

Landschaft weiter auf. Auch das
Biirgerprojekt ,Repair Café“ in
Hiitschenhausen bekam Start-
hilfen. Dort sind regelmdfRig eh-
renamtliche Techniker vor Ort,
geben Tipps und nehmen Repa-
raturen unterschiedlicher Ge-
genstdnde selbst in die Hand.

FOTO: JOACHIM KONIG

Westrich-Glantal ist eine von
zwanzig Leader-Regionen in
Rheinland-Pfalz. Leader ist eine
Abkiirzung des franzosischen
,Liaison entre actions de
développement de I'’économie
rurale* und bedeutet auf
deutsch: ,Verbindung von Ak-

tionen zur Entwicklung des
landlichen Raums“. Leader
stellt einen Teil des ,Europdi-
schen Landwirtschaftsfonds fiir
die Entwicklung des landlichen
Raums* dar. In der Leader-Regi-
on Westrich-Glantal leben
mehr als 70.000 Einwohner. Sie
umfasst die Verbandsgemein-
den (VGs) Bruchmiihlbach-
Miesau, Landstuhl, Ramstein-
Miesenbach (alle drei im Kreis
Kaiserslautern) sowie die aus
der Fusion der drei VGs Glan-
Miinchweiler,  Schénenberg-
Kiibelberg und Waldmohr neu
entstandene VG Oberes Glantal
(Kreis Kusel) und ist somit auch
kreisiibergreifend tatig.

Die LAG Westrich-Glantal
setze sich auch fiir Projekte ein,
die oft wenig Chancen auf eine
Forderung hdatten, so der Vor-
standsvorsitzende Palm. Das sei
moglich tiber Mittel aus speziell
fiir den landlichen Raum einge-
richteten Fordertopfen der Eu-
ropdischen Union, dem Land
Rheinland-Pfalz und kommu-
nalen Trdgern. Dazu stiinden im
Forderzeitraum von 2015 bis
2022 Mittel in Hohe von insge-
samt mehr als zwei Millionen
Euro zur Verfiigung, informiert
der Verein. Die aus diesen Res-

sourcen generierbare Wert-
schopfung sei ein weiterer Mei-
lenstein, um die ldndliche Regi-
on fiir die Zukunft gut aufzu-
stellen.

Es ist naheliegend, dass sich
der Verein auch als neues Mit-
glied im Verein Zukunftsregion
Westpfalz engagiert und auf Sy-
nergieeffekte zdhlt. Den Netz-
werkausbau zu stdarken und be-
stehende Kontakte zu festigen
gilt es nach Aussage des Vor-
standsvorsitzenden.

,Unser Verein hat momentan
50 Mitglieder und wird von ei-
nem 21-képfigen Vorstand ge-
leitet* erzdhlt der Vorstands-
vorsitzende Roland Palm. ,Bei
unserem Einsatz werden wir
von unserem Regionalmanage-
ment, dem Biiro entra-Regio-
nalentwicklung GmbH aus
Winnweiler, tatkrdftig unter-
stiitzt“, ergdnzt er.

Wer und was von der LAG
Westrich-Glan gefordert wer-
den kann, ist im Internet unter
www.westrich-glantal.de
nachzulesen. Dort finden sich
auch weitere Beispiele bereits
geforderter Projekte sowie For-
mulare zur Beantragung einer
Forderung und weitere Kon-
taktdaten. |kon

Von A wie Architektur bis V wie Versicherung

Weitere neue Mitglieder bereichern den Verein Zukunftsregion Westpfalz

Die Gemeinschaft wichst ste-
tig. Weitere neue Mitglieder
im Verein Zukunftsregion
Westpfalz in der Ubersicht:

Die IKK Siidwest ist ein regio-
naler Krankenversicherer fiir
rund 640.000 Versicherte und
mehr als 90.000 Betriebe in
Hessen, Rheinland-Pfalz und im
Saarland. Der Leitspruch , regio-
nal, personlich, einfach® geht
zuriick auf die regionale Ge-
schichte der Innungskranken-
kassen, aus denen heraus sich
die IKK Stidwest in den vergan-
genen 20 Jahren entwickelt hat.

Vor diesem Hintergrund
sieht die IKK Stidwest in der Ko-
operation mit dem Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz eine
weitere Chance, Projekte in der
Region aktiv mitzugestalten.
Olaf Schlosser, Bezirksleiter im
Kundencenter Kaiserslautern:
»Hierbei interessieren uns Pro-
jekte zur Sicherung qualifizier-
ter Fach- und Fiihrungskrafte
ebenso wie die Gesundheitsfor-
derung in der gesamten Region.
Umgekehrt unterstiitzt uns der
Verein in seinem aktuellen
Newsletter und empfiehlt un-
sere Veranstaltung ,Wege aus
der Stressfalle* am 29. Oktober
im Rahmen unserer aktiven Ge-
sundheitspravention.“ Ein we-

sentliches Ziel der IKK Stidwest
sei dabei, die Gesundheit ihrer
Versicherten und Mitglieder in
den Betrieben zu fordern, zu
verbessern oder zu erhalten -
und das individuell auf die je-
weiligen Bediirfnisse abge-
stimmt.

Das Planungsbiiro ,,stadtge-
sprach* wurde im Januar 2011
mit Ausrichtung auf die
Schwerpunkte Architektur und
Stadtplanung gegriindet. Griin-
derinnen und Inhaberinnen
sind die Architektin Jennifer
Bettinger und die Stadtplanerin
Julia Kaiser. Das gesamte Team

zurzeit sechs Mitarbeiter. Das
Leistungsspektrum von ,stadt-
gesprach” umfasst Neubau und
Sanierungsmafdnahmen  von
privaten und kommunalen Ge-
bdauden sowie Industriebauten,
Dorfmoderationen und Dorfer-
neuerungskonzepte, des Weite-
ren Stadtsanierungen, Bebau-
ungspldane und Machbarkeits-
studien. Das Unternehmen
deckt somit das klassische Port-
folio fiir Hochbau- und Stddte-
bauprojekte komplett ab.

LWir wollten uns jedoch von
Beginn an von den ,normalen’
Planungsbiiros unterscheiden®,

halb bietet das Planungsbiiro
einen weiteren Schwerpunkt:
Offentlichkeitsarbeit und Biir-
gerbeteiligung. Hierzu haben
sich die Inhaberinnen weiterge-
bildet. Julia Kaiser ist zertifizier-
te Moderatorin der Stadtent-
wicklung, Frau Bettinger hat zu-
sdtzlich Journalismus studiert.

Der Tatigkeitsschwerpunkt
des Biiros ist Rheinland-Pfalz.
Es wurden jedoch auch schon
vereinzelt Projekte in Hessen,
Baden-Wiirttemberg und Bay-
ern bearbeitet.

Morgenthaler Controlling
ist nach eigenen Angaben ein

des Unternehmens umfasst erkldrendieInhaberinnen.Des- modernesUnternehmen mitei-
w d -
- - i | L
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Im September 2017 erfolgte der offizielle Spatenstich zum Neubau des Verwaltungsgebaudes der
IKK Siidwest im Pre-Park in Kaiserslautern. Mitte 2019 soll es fertig sein.

FOTO: IKK SUDWEST/FREI

nem soliden Background, das
die Belange der Kunden kennt
und mafRgeschneiderte Losun-
gen mit hochster Prazision lie-
fert. Es legt Wert darauf, dass
seine Kunden zu jeder Zeit tiber
bendtigte Informationen und
Entscheidungsgrundlagen ver-
fligen kénnen, um ihr Unter-
nehmen zukunftssicher zu
steuern. Die oberste Devise von
Morgenthaler Controlling ist,
seinen Kunden ein hochwerti-
ges Produkt und ein sicheres
Gefiihl fiir deren Unternehmen
zu geben, das auf Verldsslich-
keit beruht. Mit einem Team an
wirtschaftswissenschaftlich
ausgebildeten Mitarbeitern mit
mehr als 20-jdhriger Berufser-
fahrung in Management und
Controlling sei diese Leistung
moglich, so Inhaber Peter Mor-
genthaler.

,Wir bieten unseren Kunden
das komplette Spektrum des
Controlling, angepasst an die
individuellen Bediirfnisse des
Unternehmens*“, sagt er. ,,Punk-
tuelle Unterstiitzung mit Ein-
zelauftrdgen oder regelmdRige
Auswertungen und Manage-
mentberichte werden von uns
qualitativ hochwertig zum Fest-
preis angeboten.“ Das Unter-
nehmen stehe fiir Controlling
im persdnlichen Dialog. |kon
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Gar nicht so triibe Aussichten in , Alter Welt”

,Dorfraum-Entwickler” sollen Lebensqualitdt in einem Teil des Nordpfalzer Berglands steigern helfen

Verodende Dorfer? Das muss,
das darf nicht sein. Der Ent-
wicklung, dass junge Men-
schen der lindlich geprigten
Heimat schleunigst den Rii-
cken kehren, soll mit neuem
Schwung in der ,,Alten Welt*
entgegen gesteuert werden. In
der Nordpfalz verfolgen seit
Kurzem die Landrite von vier
angrenzenden Landkreisen ei-
ne Initiative, die zur Stirkung
jener ,Alte Welt“ genannten
Gegend beitragen soll. Wichti-
ger Baustein dabei: Dorfraum-
Gestaltung.

Aus den ,vier K sind mittlerwei-
le fiinf K geworden®, stellt Ingo
Schenk fest. Der Referent fiir
Grundsatzfragen beim in Kai-
serslautern ansiedelten Landes-
jugendpfarramt der pfalzischen
Landeskirche bringt dabei urei-
genes Know-how ein. Schenk
hat das Projekt der ,,Dorfraum-
Pioniere* seit anndhernd zehn
Jahren konsequent verfolgt, tib-
rigens ganz in der Ndhe die ers-
ten Schritte dabei unternom-
men. In Katzenbach bei Rocken-
hausen war - auf eine Initiative
der Jugendzentrale Otterbach-
Lauterecken hin - erstmals der
Versuch gestartet worden, jun-

L
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NACH DER WEI
ICH MEHR, ALS |
BEISPIEL WIED

ge Leute gezielt die Vorziige ih-
rer landlichen Heimat erkun-
den zu lassen. Die heutige Ge-
schaftsfiihrende Referentin im
Landesjugendpfarramt, Heid-
run Krauf3, war damals Impuls-
geberin. Mittel aus dem Leader-
Programm zur Stdarkung der
landlichen Regionen waren da-
mals an Land gezogen worden.

Seither haben sich - angelei-
tet vom Landesjugendpfarramt
sowie unter wissenschaftlicher
Begleitung - Dorfraum-Pionie-
re bereits in mehreren Orten
der Nord-, West- und Siidwest-
pfalz aufgemacht, ihre jeweili-
gen Heimatdorfer naher zu er-
kunden. Dabei geht es laut
Schenk darum, dass sich junge
Leute ihren Lebensraum Dorf
sozusagen zuriickerobern. Stdr-
ken und Schwadchen ausfindig
machen, mittels Interviews bei-
spielsweise Defizite ausma-
chen, selbst formulieren, woran
es vor Ort in ihren Augen man-
gelt.

Ganz unabhdngig dazu hat
sich in diesem Jahr eine Initiati-
ve ,Alte Welt" formiert. Der im
Volksmund so genannte Land-
strich zwischen Glan, Lauter
und Alsenz soll, so das ambitio-
nierte Vorhaben, zu einer Mar-

W T e

] 5 s

Agentur fur Arbeit

bringt weiter.

Die Weiterbildungs- und Qualifizierungsprogramme
der Agentur fiir Arbeit in der Westpfalz.

Bleiben Sie aktiv! Lassen Sie sich von uns beraten — wir
unterstlitzen Sie dabei, dass Sie auch im Alter gefragte
Fachkraft bleiben. Informieren Sie sich jetzt unter
www.dasbringtmichweiter.de

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Selbst ein Pionier bei dem Pro-
jekt Dorfraum-Pioniere: Ingo
Schenk vom Landesjugend-
pfarramt. FOTO: HAMM

ke werden. Man verspricht sich
davon, die Region kiinftig tou-
ristisch zu vermarkten, gleich-
zeitig soll dem Bevdlkerungs-
schwund entgegengewirkt wer-
den.

TERBILDUNG KANN

CH DACHTE. ZUM

ER GLUCKLICH SEIN.

P DAS BRINGT MICH WEITER!

Kaiserslautern - Pirmasens

10092136_10_1

Gemeinsam gestartet haben
die Initiative die Landrdte der
vier Kreise Bad Kreuznach, Don-
nersberg, Kaiserslautern und
Kusel. Nimmt man beim Don-
nersbergkreis den Verwal-
tungssitz Kirchheimbolanden,
so gelangt man zu den ,vier K“,
von denen Schenk spricht, und
zu denen sich nun das fiinfte K
gesellt hat: die Kirche. Als
Schnittstelle fungiert dabei das
Dekanat an Alsenz und Lauter
mit Dekan Matthias Schwarz.

Schenk hat das Projekt der
Dorfraumpioniere den an der
Alte-Welt-Initiative beteiligten
Landrdten vorgestellt. Deren
Fokus liegt auf einer Starkung
des Raums durch strukturelle
Malnahmen, etwa im Zuge ei-
ner Breitbandversorgung und
besserer Verkehrsanbindung.
Aber: Schenk habe angeregt,
dabei die Menschen, vor allem
die jiingeren, nicht auBer Acht
zu lassen. ,Was nutzt alleine ei-
ne Direktverbindung in den Bal-
lungsraum Rhein-Main; dann
kénnen Pendler schneller weg.
Es geht aber doch auch darum,
jingere Menschen hier zu hal-
ten, ihnen in ihrer Heimat bes-
sere Perspektiven zu bieten.
Dies versteht Schenk nicht als

Kritik, sondern als Anregung.
Auf offene Ohren ist Schenk
beim eigentlichen Initiator der
Dorfraum-Entwicklung gesto-
Ben. Die Lorbeeren gebiihrten
Rudi Zapp. Der in Nussbach be-
heimatete Presbyter sei die ei-
gentliche Triebfeder gewesen.
Mit Zapp gemeinsam verfolgt
Ingo Schenk denn nun auch das
Dorfentwicklungsprojekt, das
vor allem Kinder und Jugendli-
che in den Fokus riickt. Mit ei-
ner Arbeitsgruppe speziell zu
den Themengebieten Demogra-
fie- und soziale Entwicklung
leisten Zapp, Schenk, Dekan
Schwarz und kiinftige Unter-
stiitzer nun ihren willkomme-
nen Beitrag zur Alte-Welt-In-
itiative.

Kiirzlich haben die beiden ih-
re Vorstellungen den Kreisju-
gendring-Verantwortlichen der
beteiligten Landkreise prdsen-
tiert. Sie haben ihre Visionen
dargelegt und bereits Plane fiir
konkrete MaRnahmen vorstel-
len kénnen.

All dies steht erst am Anfang,
hat sich doch die Initiative erst
im Sommer so richtig formiert.
Der Unterstiitzung seitens des
Vereins ZRW kann sie sich je-
doch schon sicher sein. |cha
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namhafte Automobilhersteller.

FREUDENBERG MEDICAL EUROPE

Freudenberg

Standort Kaiserslautern
LiebigstraBe 2-8

67661 Kaiserslautern
Tel. 0631-5341 0

www.freudenberg.de

DREI ZUKUNFTSMARKTE

FREUDENBERG PERFORMANCE MATERIALS
Produziert innovative Vliesstoffe fiir vielfdltige Anwendungen,
z. B.vom Autoinnenraum bis zur Gebdudeausstattung.

FREUDENBERG FILTRATION TECHNOLOGIES
Konfektioniert hochwertige Kfz-Innenraum- und Motorzuluftfilter firr

Fertigt Prazisionskomponenten fiir Anwendungen in Dialysatoren,
Kathetern und Herzschrittmachern.

Umweltbewusstes Arbeiten, regelmaRige Energieaudits und Projekte
zur Nachhaltigkeit sind selbstverstandlich.

” N FREUDENBERG

INNOVATING TOGETHER

9944795_10_1

ZukunftsRegion
Westpfalz

10105019_10_1
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11. August:

Es war ein schillerndes Konzert
mit Gesang und Geige und dem
Besten aus Chanson, Operette
und Tonfilm: Esther Mertels
musikalische Sommernacht
im Stadtmuseum wurde vom
Verein Zukunftsregion Westfalz
(ZRW) unterstiitzt. Um die Rei-
he mit Musiktheaterproduktio-
nen im Innenhof des Stadtmu-
seums Kaiserslautern fortsetzen
zu konnen, hatten sich Esther
Mertel und ihre Mitstreiter
kurzfristig entschlossen, dort
ein Konzert zu veranstalten. Das
Vorhaben wurde neben dem
ZRW auch vom Referat Kultur
Kaiserslautern unterstiitzt, das
die Ortlichkeit zur Verfiigung
stellte. Inhaltlich drehte sich das
Programm um die Musik der
20er- bis 40er-Jahre. Zusammen
mit der Geigerin Maria Suwe-
lack und dem Pianisten Jesse
Wong hat Esther Mertel (Ge-
sang) die Musik auf ihre ganz ei-
gene Art prdsentiert.

14. August:

»~Wer braucht schon Social Me-
dia?“ Dieser Frage gingen im
Business + Innovation Center
Kaiserslautern (BIC) fiinf Refe-
renten auf den Grund. Zielgrup-
pe der Veranstaltung mit Mode-
rator Josef Romer der Gesell-
schaft ,Arbeit & Leben* - zu-
sammen mit dem ZRW Veran-
stalter des Abends - waren klei-
ne und mittelstindige Unter-
nehmen, die erste Schritte in
den sozialen Medien wagen
wollen.

Die Referenten listeten die
Pros und Contras der sozialen
Medien wie Whatsapp, Face-
book, Instagram und Co. auf und
erorterten, was sich hinter den
Plattformen verbirgt, welche
davon relevant fiir welche Un-
ternehmen sind und wie sich
Firmen in sozialen Netzwerken
prdsentieren kénnen.

Friederike Barie, Medien- und
Designmanagerin des ZRW, gab
eine Einfithrung ins Thema, Ver-
treter regionaler Unternehmen
steuerten Erfahrungsberichte
aus der Praxis bei, darunter Mar-
tin Partenheimer von Schneider
Bau, Petra Kunz vom Backpara-
dies Kissel und Julia Vith von
der Universitat Kaiserslautern.
Rechtsanwalt Gregor Theado
(BTK Rechtsanwilte) themati-
sierte mogliche rechtliche Stol-
perfallen.

Der Abend wurde vom Minis-
terium fiir Soziales, Arbeit, Ge-
sundheit und Demografie RLP
(MSAGD) aus arbeitsmarktpoli-
tischen Mitteln des Landes
Rheinland-Pfalz und aus Mitteln
des Europdischen Sozialfonds
und vom Ministerium fiir Wis-
senschaft, Weiterbildung und
Kultur RLP (MWWK) im Rah-
men des Projektes ,WiWa -
Wissen im Wandel: Mit Dialog
und Prozess KMU beteiligen,
zum Handeln befdhigen und Tii-
ren Offnen“ geférdert. Rund 45

Zu Gast bei der EU-Kommission

Vertreterinnen und Vertreter
kleiner und mittlerer Unterneh-
men nahmen teil. Sie tauschten
sich bei einem Imbiss rege aus
und gaben durchweg ein positi-
ves Feedback.

17. August:

Am 17. August fand das erste
Sommerfest des ZRW statt.
Rund 150 Besucher, darunter
viele Mitglieder und Freunde
des Vereins, kamen am frithen
Abend zusammen, um sich zu-
ndchst an den Info-Stdnden von
ZRW, RPR1 sowie der MSG
Handball, 1. FC Kaiserslautern
und TSG 1861 Kaiserslautern, zu
informieren - Mitmachaktio-
nen inklusive.

In lockerer Atmosphdre konn-
te man sich austauschen und
neue Kontakte kniipfen. Die Ver-
anstaltung fand auf dem Geldn-
de der TSG 1861 Kaiserslautern
statt und bot neben den lecke-
ren Speisen und Getrdanken der
TSG-Gastro ,Unterschiedlich*
auch die Gelegenheit, die eng
verbiindeten = Handballmann-
schaften von TSG und FCK und
ihre Erfolge kennenzulernen.
Die  Pink-Floyd-Tribute-Band
Eklipse gestaltete den Abend
musikalisch. Eine Wiederaufla-
ge im kommenden Jahr ist auf-
grund des Erfolgs bereits ange-
dacht.

18. August:

Auch dank der Unterstiitzung
des ZRW und weiterer Sponso-
ren wird das Ethno Germany
Camp auf der Burg Lichtenberg
als Erfolg gewertet. Ethno Ger-
many ist ein Musik- und Folk-
Camp fiir junge Musikerinnen
und Musiker aus aller Welt. Die
Teilnehmer aus Europa, Afrika,
Asien und Amerika bringen sich
gegenseitig Musik aus ihrem
kulturellen Hintergrund bei,
und zwar rein nach Gehér und
ohne Noten. Gemeinsam teilen
sie ihren Kulturreichtum in Mu-
sik und Tanz und gestalteten un-
ter der Begleitung professionel-
ler Musiker und Mentoren jedes

: Briisselreise.

FOTO: ZRW/FREI

Jahr ein abendfiillendes Ab-
schlusskonzert, das inzwischen
bereits mehrere 100 Zuhorer
begeisterte. Dieses Jahr fand das
Konzert am 18. August statt. Der
neugewonnene Erfahrungs-
schatz und die tiefen Freund-
schaften, die wdhrend des
Camps entstehen konnen, er-
moglichen es den Teilnehmen-
den in ihren Heimatorten lang-
fristig als Multiplikatoren in der
musikalischen Begegnung zwi-
schen den Kulturen tdtig zu
sein.

27. August:

Auf Einladung des ZRW kamen
am 27. August im Hotel-Restau-
rant Klostermiihle Westpfalzer
Abgeordnete aus Bundes- und
Landtag zum jdhrlichen Aus-
tausch mit dem ZRW-Vorstand
zusammen. Im Fokus standen
die Mobilfunkversorgung und
die tiberregionalen Bahnverbin-
dungen der Westpfalz. Gemein-
sam sollen in diesen Feldern
Fortschritte angestoSen wer-
den.

Seit 2016 lddt der ZRW einmal
im Jahr die Landtagsabgeord-

neten der Westpfalz zu einem
Austauschgesprach ein. Ziel ist
es, den parteilibergreifenden
Austausch und Zusammenbhalt
der Politiker anzuregen, um die
Region Westpfalz voranzubrin-
gen. Im Jahr 2018 wurden erst-
mals auch Bundestagsabgeord-
nete eingeladen. Bei den Ge-
sprachen sind immer auch Teile
des Vereinsvorstandes vertre-
ten, um die Abgeordneten iiber
die eigenen Aktivitdten zu infor-
mieren sowie Aktivititen der
Politik anzustofBen. Sie leisten
also klassische Lobbyarbeit fiir
die Region.

30. August:

Das siebte ,,Business Meeting
Westpfalz*“ war am 30. August
zu Gast beim Zweibriicker Un-
ternehmen TLT Turbo GmbH.
Das bewdhrte Veranstaltungs-
format bot den rund 50 Teilneh-
mern wie gewohnt einen span-
nenden Einblick hinter die
Werksmauern eines regionalen
Unternehmens und erméglichte
gleichzeitig die Pflege des regio-
nalen Netzwerks.

Der Geschadftsfiihrer des welt-
weit fiihrenden Herstellers von
technologiegetriebenen, indus-
triellen Ventilatoren und luft-
technischen Systemen, seit 2014
Teil des chinesischen Gro8kon-
zerns Powerchina, berichtete
von den bislang sehr positiven
Erfahrungen mit den neuen Ei-
gentiimern, der Entwicklung in
denvergangenen Jahren und an-
stehenden Herausforderungen.

Besonders eindrucksvoll fiir
die Besucher war der Vortrag
zum Projekt ,Gotthard Basis-
tunnel“. Zu diesem internatio-
nalen GroBprojekt steuerte TLT
das Beliiftungssystem bei und
musste dabei groRe Herausfor-
derungen meistern, unter ande-
rem die Steuerung von Schwer-
lasttransporten {iber schmale
AlpenstraBen.

Im Anschluss an die Unter-
nehmensprdsentation erhielten
die Teilnehmer die Gelegenheit,
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Thema Twitter: Friederike Barie fiihrt ins Social-Media-Seminar
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sich im Rahmen einer Fithrung
durch die Entwicklungsabtei-
lung von TLT einen Eindruck der
auBergewohnlichen technolo-
gischen Kompetenz des Unter-
nehmens zu verschaffen.

13. September:

Das sechste Westpfilzer Wirt-
schaftsge(h)spradch, eine Wan-
derung mit Besichtigung eines
Unternehmens, gastierte am
13. September erstmals im Sin-
ne des bereits im Herbst 2017
propagierten Mottos ,liber
Grenzen gehen“ im , befreunde-
ten Ausland“. Start- und End-
punkt des ,Walkshops“ war
diesmal das Kirkeler Unterneh-
men Hager Papprint. Die zusam-
men mit Erwin Schottler und
der Wirtschaftsforderung des
Saarpfalz-Kreises organisierte
Veranstaltung fiihrte die in etwa
zu gleichen Teilen aus Saarpfdl-
zer und Westpfdlzer Teilneh-
mern bestehende Wandergrup-
pe durch die umliegenden Wal-
der. Einmal mehr sorgten Bewe-
gung und frische Luft fiir berei-
chernde Gesprache und gutes
Netzwerken. Zum Abschluss ge-
wadhrte das gastgebende Unter-
nehmen Hager Papprint, Her-
steller spezialisierter Verpa-
ckungen, Einblick in die Werks-
hallen.

2./3. Oktober:

In Kooperation von Europa Di-
rekt Kaiserslautern mit dem
Verein Zukunftsregion West-
pfalz wurde vom 2. bis 3. Okto-
ber eine Informationsreise
nach Briissel und Schengen or-
ganisiert, an der 28 regionale
Fiihrungspersonlichkeiten aus
Wirtschaft, Wissenschaft, Kom-
munalpolitik und Verwaltung
teilgenommen haben.

Das Programm listete mehre-
re Highlights, so etwa das Ge-
sprach mit Anne Gellinek, der
Studioleiterin im ZDF-Studio in
Briissel, iiber die Konsequenzen
des Brexits fiir das ,restliche Eu-
ropa“. Anschliefend gab es in
der Landesvertretung von
Rheinland-Pfalz zwei Inputs von
Hans-Giinther Clev (ZRW) zur
Situation der Automobilzuliefe-
rer in der Westpfalz und von
Frau Repplinger-Hach von der
EU-Kommission ein Direktorat
JIndustrieller Wandel und mo-
derne Wertschopfungsketten*
zur Transformation der Auto-
mobilindustrie aus der Sicht der
EU-Kommission.

Am Folgetag fand ein Besuch
bei der EU-Kommission statt,
bei dem es im anschlieBenden
Gesprdch neben den Rollen der
verschiedenen EU-Institutio-
nen auch um Biirgerndhe und
den Entstehungsprozess von
Regelungen durch die EU ging.
Auf dem Riickweg rundete ein
Besuch im Schengen-Museum
die Fahrt ab, bei dem den Teil-
nehmern die Bedeutung offener
Binnengrenzen in Europa ver-
deutlicht wurde. |msw
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Star der brasilianischen Musikszene

Roberta Sa Trio aus Rio de Janeiro am 27. Oktober in der Fruchthalle Kaiserslautern

Aus Rio de Janeiro kommt Ro-
berta Sa nach Kaiserslautern
in die Fruchthalle: Sie gibt am
Samstag, 27. Oktober, um 20
Uhr ein Konzert.

Roberta Sa gilt als eine der fiith-
renden jlingeren Vertreterin-
nen der brasilianischen Musik-
szene. Schon als Kind interpre-
tierte sie Versionen von Meis-
tern wie Chico Buarque vor
dem Spiegel. Mit 18 Jahren be-
gann sie, ernsthaft zu singen,
und kam schnell in Kontakt mit
etablierten Musikern, die sie
weiter forderten. Bereits ihr
zweites, 2007 veroffentlichtes
Album gewann die Kritiker-
preise ,beste Sdngerin“ und
,bestes Album*“ und wurde fiir
den Grammy Latino nominiert,
ebenso wie ihr jiingstes Album
in 2016.

Im Sommer 2016 trat die
1980 in Natal geborene Singe-
rin, die Journalismus und So-
ziale Kommunikation studiert
hat, im beriihmten Maracana-

=

Stadion zum Abschluss der
Olympischen Spiele auf. Inter-
nationale Tourneen fiihrten sie
zuletzt unter anderem nach Pa-
ris, Amsterdam, Madrid, Lissa-
bon, London sowie Montevideo

Die Samba entwickelte sich
im 19. Jahrhundert aus afrika-
nischen Wurzeln. Der Bossa
Nova ist eine musikalische Ent-

Erfiillte sich ihren Traum, Sdngerin zu werden: Roberta Sa.

in Uruguay. wicklung der 1950er-Jahre, die
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30 JAHRE WIPOTEC
VON DER REGION
IN DIE WELT

Vom Start-up zum Marktfihrer. WIPOTEC ist eines der global
fiihrenden Unternehmen im Bereich der W&age- und
Inspektionstechnologie. Unsere Losungen verhelfen Firmen
vielféltigster Branchen zu mehr Produktsicherheit und
Produktivitat. Den wachsenden Erfolg gewéhrleisten unsere
hochmotivierten Mitarbeiter und innovativsten Maschinen fiir
den Weltmarkt.

Schreiben Sie mit uns gemeinsam die
Erfolgsgeschichte WIPOTEC weiter!

WIPOTEC 4

INNOVATION. PASSION. FIRST.

wipotec.com/karriere

10081956_10_1
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INFO

Tickets gibt es im Vorverkauf, unter
anderem in der Tourist-Informati-
on Kaiserslautern oder online un-
ter www.fruchthalle.de.

sichrasch ausbreitete. Das Kon-
zert von Roberta Sa wird in Ko-
operation mit dem Verein Zu-
kunftsregion Westpfalz veran-
staltet. |msw

VVon Kunden bewertet,

Verleihung: Zukunfts-
und Ehrenpreis

Bei der achten ordentlichen
Mitgliederversammlung  des
Vereins ZRW am Mittwoch,
28. November, in der Festhalle
in Zweibriicken steht unter an-
derem die Preisverleihung der
Westpfalz Awards, des West-
pfilzer Zukunftspreises und
des Westpfilzer Ehrenpreises,
auf dem Programm.

Mit dem mit 1000 Euro dotier-
ten Westpfalzer Zukunftspreis
wird einmal im Jahr eine Person
ausgezeichnet, die mit einem be-
sonders innovativen Projekt zur
Zukunftsfahigkeit der Westpfalz
beigetragen hat, indem sie etwa
zur Sicherung der Fachkraftever-
sorgung, zum gesellschaftlichen
Zusammenbhalt oder einem gu-
ten Image der Region Westpfalz
beigetragen hat. Mit dem West-
pfdlzer Ehrenpreis wird alle zwei
Jahre eine besondere Person
ausgezeichnet, die sich ,liber
mehrere Jahrzehnte in vorbildli-
cher Weise iiber das normale
Maf$ hinaus fiir die Zukunftsfa-
higkeit der Westpfalz eingesetzt
hat“. Das Preisgeld in Hohe von
1000 Euro ist fiir gemeinniitzige
Zwecke bestimmt. Das Saxopho-
nisten-Duo Udo Lovisa gestaltet
die Preisverleihung musikalisch.
Staatssekretdr Randolf Stich vom
rheinland-pfalzischen Innenmi-
nisterium wird die Teilnehmer
und Gdste begriien. |msw

von Verbraucherschiitzern bestatigt:

Beste Bank.
lhre Volksbank.

Jeder Mensch hat etwas, das ihn antreibt.

Wir machen den Weg frei.

Fir unsere Kundenberatung wurden
wir bereits mehrfach ausgezeichnet.
Testen Sie uns!

Mehr unter meine-bank-vor-ort.de
und vobakl.de.

Volksbank
== == Kaiserslautern eG
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Das Unternehmen mdchte junge Menschen auf ihrem Weg in die

Zukunft begleiten und unterstiitzen.

FOTO: KOB/FREI

16 mogliche Berufsfelder

+Nacht der Ausbildung” bei KOB in Wolfstein

Erleben, informieren, mitma-
chen und Spaf haben auf einer
»Reise durch die Ausbildung
von KOB“: Am Freitag, 26. Okto-
ber, sind Schiiler, Eltern und
Lehrer eingeladen, bei der
»Nacht der Ausbildung“ von
16.30 bis 21.30 Uhr einen Blick
hinter die Kulissen des Unter-
nehmens Karl Otto Braun
GmbH & Co. KG in Wolfstein zu
werfen.

Katharina Scherer, Leiterin Aus-
bildung, berichtet: ,Vielen Schii-
lerinnen und Schiilern bereitet
die Berufswahl Kopfzerbrechen.
Die Auswahl an Berufen ist grof3,
gleichzeitig mangelt es oft an
Transparenz. Das motiviert uns,
KOB fiir Interessierte zu 6ffnen
und unser breites Spektrum an
Ausbildungsberufen und Studi-
engdngen erlebbar zu machen.“

KOB beschdftigt 62 Azubis in

16 Ausbildungsberufen und dua-
len Studiengdngen. Eine davon
ist Antonia Hapka, Industrie-
kauffrau im dritten Ausbil-
dungsjahr. Sie kiitmmert sich mit
um die Organisation der Veran-
staltung: ,Es ist toll, so viel Ver-
antwortung iibernehmen zu
diirfen und meine Ideen mit ein-
zubringen. Meine Mit-Azubis
und ich haben schon einiges vor-
bereitet, und wir alle sind am 26.
Oktober mit dabei.”

Die Karl Otto Braun GmbH &
Co. KG agiert weltweit mit 1300
Mitarbeitern in den Geschafts-
feldern Medical, Pharma und
Pipe Solutions. [msw

INFO

Fiir die ,Nacht der Ausbildung" ist
eine Anmeldung notwendig. Dies ist
noch méglich bis einschlieBlich
Dienstag, 23. Oktober, unter
www.kob.de/ausbildung.

Erheblicher Zulauf”

Abschlussprasentation: Projekt ,Lebensbegleitende Berufsberatung”

Der Name ist Programm: Men-
schen nicht nur vor dem Ein-
stieg ins Berufsleben oder
waihrend einer Phase der Ar-
beitslosigkeit zu beraten, son-
dern sie auch wahrend der
Ausbildung und im Erwerbsle-
ben intensiv zu begleiten - das
ist das Ziel der ,,Lebensbeglei-
tenden Berufsberatung“ der
Agentur fiir Arbeit. Seit Mdrz
2017 ist die Agentur fiir Arbeit
Kaiserslautern-Pirmasens ei-
ner von drei Standorten - die
anderen sind Leipzig und Diis-
seldorf -, an denen dieses An-
gebot erprobt wird. Jetzt wird
ein Fazit gezogen.

Am Mittwoch, 24. Oktober, gibt
es fiir Netzwerkpartner wie die
Schulen, Arbeitgeber, Hoch-
schulen und Kammern sowie al-
le weiteren Interessierten eine
Abschlussprdsentation zu dem
Projekt in der Arbeitsagentur in
Kaiserslautern. ,Bei der Bera-
tung im Erwerbsleben haben
wir einen erheblichen Zulauf
und seit dem Start des Projekts
mehr als 1000 Menschen bera-
ten“, bilanziert Peter WeiRler,
Vorsitzender der Geschaftsfiih-
rung der Agentur fiir Arbeit Kai-
serslautern-Pirmasens.

LAuch in den Allgemeinbild-
enden und den Berufsbildenden
Schulen, wo wir unser Angebot
erheblich ausgebaut haben, so-
wie an den Hochschulen wurde
die Beratung sehr gut angenom-

Peter WeiBller
FOTO: ARBEITSAGENTUR/FREI

men.“ Die Tatsache, dass die
Zahl der Abgdnger an Allge-
meinbildenden Schulen in die-
sem Jahr um acht Prozent ge-
sunken sei, die Zahl der Erstbe-
werber auf dem Arbeitsmarkt
sich jedoch erhoht habe, zeige,
dass die Arbeitsagentur den
Markt durchdringe und erster
Ansprechpartner fiir junge
Menschen sei. Mark Rheinhei-
mer, Pressesprecher der Agen-
tur, ergdnzt: ,Indem wir die jun-
gen Menschen nun auch ver-
starkt wahrend der Ausbildung
beziehungsweise des Studiums
begleiten, haben wir die Mog-
lichkeit, sie bei Unsicherheiten
zu unterstiitzen und so viel-
leicht zu verhindern, dass
manch einer friihzeitig aufgibt.“
Entschlief3e sich dann aber doch
jemand, das Studienfach oder
den Ausbildungsberuf zu wech-
seln, helfe man dabei natiirlich
ebenfalls.

. e
Beschleunigen Sie lhr Wissen!
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lhre komplette digitale Ausgabe ++ jederzeit und iiberall lesen ++
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Zunehmende Digitalisierung
und Automatisierung sorgten
auch bei vielen Arbeitnehmern
fiir einen erhohten Beratungs-
bedarf, sagt Peter WeiRler. ,Bei
der Beratung im Erwerbsleben
geht es vielfach um Neuorien-
tierung, Weiterbildung und Zu-
satzqualifikationen. Einer Kas-
siererin im Supermarkt zum
Beispiel, die Angst hat, wegen
der vermehrten Automatisie-
rung der Kassensysteme ihren
Arbeitsplatz zu verlieren, kon-
nen wir aufzeigen, welche Mog-
lichkeiten sie hat.”

Die 30 neuen Mitarbeiter, die
die Agentur fiir Arbeit Kaisers-
lautern-Pirmasens fiir die ,Le-
bensbegleitende  Berufsbera-
tung“ eingestellt habe, seien
sehr gut ausgelastet, fdhrt
Weildler fort. Und wie geht es
mit dem Projekt weiter? ,Zur-
zeit wird noch dariiber beraten
beziehungsweise werden die
Ergebnisse der Evaluation abge-
wartet. Aber wir gehen davon
aus, dass die Beratung vor dem
Erwerbsleben 2019 und die Be-
ratung im Erwerbsleben 2020
flichendeckend im ganzen Bun-
desgebiet eingefiihrt wird.” |kade

INFO

Abschlussprésentation ,Lebensbe-
gleitende Berufsberatung”, Mitt-
woch, 24. Oktober, 15 Uhr, Agentur
fiir Arbeit Kaiserslautern-Pirma-
sens, Augustastralle 6, Kaiserslau-
tern

teh e“de“ AbO\'\

0631 3701

Wir leben Pfalz. DIE
RHEINPFALZ
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